UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
GABINETE DO REITOR

EDITAL N° 02, DE 10 DE AGOSTO DE 2017
CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA (UFRB), no uso de
suas atribui¢des estatutirias, tendo em vista o disposto no Artigo 37, inciso I, da Constituicao Federal,
no Decreto N°. 6.944, de 21/08/2009, Decreto N°. 7485, de 18/05/2011, alterado pelo Decreto N°.
8.259, de 29/05/2014, Portaria Interministerial N° 399, de 13/12/2016, DOU de 14/12/2016, para
atendimento das demandas desta IFE, torna publico que estardo abertas as inscricdes do Concurso
Publico para cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior da Universidade Federal do
Recdncavo da Bahia (UFRB), observados os termos da Lei N°. 8.112, de 11/12/90, da Lei 12.772 de
28/12/2012, DOU de 31/12/2012, alterada pela Lei 12.863 de 24/09/2013, das Resolugdes CONAC N°
021/2013, CONAC N° 031/2013 e CONAC N° 001/2014 que alteram a Resolucio CONAC N°
003/2013 das disposicdes do Estatuto e do Regimento da Universidade e da legislagdo pertinente e
complementar, mediante as condicdes contidas neste Edital, cujo extrato serd publicado no Diério
Oficial da Unido, Secdo 3, de 15 de agosto de 2017.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este concurso publico, promovido e executado pela UFRB, destina-se ao provimento de cargos de
Professor do Magistério Superior, sendo regido por este edital e pela Resolucdo do Conselho
Académico CONAC N° 003/2013 e suas alteragdes, que se encontram disponiveis, na integra, no sitio
www.ufrb.edu.br/concursos.

1.2 Todas as demais informacdes de interesse dos candidatos, tais como: possiveis editais de
retificacdo; homologacdo das inscrigdes; resultado de julgamento de recursos; lista de pontos;
homologacdo do resultado final do Concurso, além de outras que se facam necessirias, serdo
divulgadas no sitio www.ufrb.edu.br/concursos.

13 E dever do candidato acompanhar todas as informagdes divulgadas no sitio
www.ufrb.edu.br/concursos e nos locais de prova.

1.4 As matérias/areas de conhecimento, o nimero de vagas, o regime de trabalho, os requisitos
especificos e a titulacdo exigida para o cargo estdo especificados no Anexo I deste Edital.

1.5 As vagas ofertadas neste edital serdo lotadas no Centro de Ciéncias da Satide, Campus localizado
na Rua do Cajueiro, N° 1015, Cajueiro, Santo Antonio de Jesus, Bahia, CEP: 44574-490.

2 DO CARGO

2.1 O cargo de Professor do Magistério Superior tem por atribuicdes as atividades relacionadas ao
ensino, a pesquisa e a extensdo que, indissocidveis, visem a aprendizagem, a producdo de
conhecimento, a ampliag¢do e transmissdo do saber e da cultura, as inerentes ao exercicio das funcdes
de direcdo, assessoramento, chefia, coordenagdo e assisténcia na propria Institui¢do, além de outras
previstas na legislacdo vigente.

2.2 O ingresso na carreira do magistério superior dar-se-4 sempre no primeiro nivel de vencimento da
Classe A, mediante aprova¢do em concurso publico de provas e titulos, com as seguintes

denominag¢des e remuneracio a seguir, conforme Lei 13.325/2016:

VALORES DO VENCIMENTO BASICO

VENCIMENTO BASICO EM R$
DENOMINACAO REGIME DE TRABALHO
20 horas 40 horas Dedicacao
Exclusiva
ADJUNTO A
ASSISTENTE A 2.236,30 3.121,76 4.455,22
AUXILIAR
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VALORES DA RETRIBUICAO POR TITULACAO (RT)
CLASSE A - NIVEL I

REGIME RETRIBUICAO POR TITULACAO EM R$
DE DENOMINACAO _
TRABALHO APERFEICOAMENTO ESPECIALIZACAO MESTRADO DOUTORADO
ADJUNTO A
>0 ASSISTENTE A 100,90 189,07 540,85 1.141,15
oras | AUXILIAR
ADJUNTO A
40 horas | ASSISTENTE A 202,55 430,32 1.119,29 2.620,38
AUXILIAR
| ADJUNTO A
Dedicagdo | ASSISTENTE A 409,76 753,71 2.172,21 5.130,45
Exclusiva AUXILIAR

3 DAS INSCRICOES
3.1 A inscri¢do no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a ticita aceitacdo pelo
candidato das condi¢Oes estabelecidas neste Edital e das demais informac¢des que porventura venham a
ser divulgadas no sitio www.ufrb.edu.br/concursos, das quais o candidato ndo poderd alegar
desconhecimento.
3.2 As inscric¢des estardo abertas no periodo de 21/08/2017 a 22/09/2017.
3.3 O valor total da inscricao, para a classe relativa ao cargo deste Concurso, estd disponivel no Anexo
I do presente Edital.
3.4 O pagamento devera ser efetuado até 22/09/2017, preferencialmente nas agéncias do Banco do
Brasil, através de GRU - Simples, a ser obtida no sitio www.ufrb.edu.br/concursos.
3.5 As inscrigdes serdo realizadas através de formuldrio de inscricdo disponivel no sitio
www.ufrb.edu.br/concursos.
3.6 O candidato devera acessar o sitio www.ufrb.edu.br/concursos, na tela inicial filtrar na seguinte
sequéncia - tipo: “Professor Efetivo”, Centro: “CCS”, clicar em “OK?”, selecionar o item ‘“Professor
Efetivo — Edital N° 02/2017 e, finalmente, selecionar a op¢ao “Inscri¢ao”.
3.7 Preencher cuidadosamente o Requerimento de Inscri¢cdo, observando as instru¢des dadas na tela do
computador e no presente Edital.
3.8 Os documentos necessarios para a realizagio da inscri¢do sao:
a) Requerimento de Inscricdo, preenchido e assinado;
b) Guia de Recolhimento da Unidao (GRU);
c¢) Comprovante do pagamento do valor total da inscri¢do, exceto para os candidatos isentos;
d) Copia ndo autenticada do documento oficial de identidade, para brasileiros;
e) Comprovante de quitacdo com o servi¢o militar, para brasileiros com até 45 anos, conforme
Art. 209 e 210 do Decreto 57.654/1966;
f) Copia ndo autenticada do documento comprobatdrio de permanéncia regular no Brasil, para
estrangeiros;
g) Copia do passaporte atualizado, para estrangeiros;
h) Certificado Celpe-Bras (Prova de proficiéncia em lingua portuguesa para estrangeiros ou
brasileiros cuja lingua materna nao seja a Lingua Portuguesa);
i) 03 (trés) vias do Memorial devidamente atualizado (descricio comentada da trajetéria
intelectual/académica do candidato).
3.9 Os documentos indicados no item 3.8 deverdo ser enviados ao Centro de Ciéncias da Satide, pela
Empresa Brasileira de Correios Telégrafos - ECT, via SEDEX, as expensas do candidato, ou entregues
presencialmente, no horario das 08:30 as 11:30 e das 14:00 as 16:30 horas, de segunda a sexta-feira,
exceto feriados, até o dia 22/09/2017, conforme endereco a seguir:

Centro de Ciéncias da Saide — CCS/UFRB
A/C Geréncia Técnica Administrativa/Concurso Edital 02/2017
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Campus Universitario de Santo Antonio de Jesus
Rua do Cajueiro, n° 1015, Cajueiro — CEP: 44.574-490
Santo Antonio de Jesus — Bahia
Telefone: (75) 3632-4598/3632-1724
Sitio: http:// www.ufrb.edu.br/ccs

3.10 O documento de identidade devera atender a todas as seguintes exigéncias:

a) Fotografia que permita identificar claramente o portador;

b) Bom estado de conservacao, sem rasuras ou adulteragdes; e

¢) Dentro do prazo de validade, se for o caso.
3.11 Sa@o documentos de identidade aceitos: Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) com fotografia,
carteiras expedidas por Comandos Militares, por Secretarias de Seguranga Publica e por Corpos de
Bombeiros Militares; passaporte; carteiras expedidas por oOrgdos fiscalizadores de exercicio
profissional; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e carteiras funcionais expedidas por Orgio
Publico que valham como identidade, na forma da Lei.
3.12 No caso de entrega presencial de documentos para realizacdo da inscricdo, o candidato deverd
entregar os documentos listados no item 3.8 em envelope lacrado e identificado, ndo sendo realizada a
conferéncia no ato da entrega.
3.13 Nao sera possivel juntada nem substitui¢do de documento(s) apds a inscricao.
3.14 Ndo serd aceita, em hipdtese alguma, inscricdo condicionada ou que nio atenda aos requisitos
deste Edital.
3.15 Os dados informados no ato da inscri¢do e o pagamento sdo de responsabilidade exclusiva do
candidato.
3.16 A qualquer tempo, poderdo ser anuladas a inscricdo, as provas, a nomeacdo e a posse do
candidato, desde que verificada a falsidade em qualquer declaragdo prestada e/ou irregularidade nas
provas ou em documentos apresentados.
3.17 Somente nas hipéteses de cancelamento do concurso por conveniéncia da administracdo ou
motivo de for¢ca maior podera haver devolucdo da quantia paga a titulo de inscri¢ao.
3.18 Nao sera valida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desacordo com as condicdes
previstas neste Edital.
3.19 Poderdo ser reabertas as inscricdes para todas as matérias/areas de conhecimento em que ndo
houver candidatos inscritos ou em que o nimero de inscritos for menor que o nimero de vagas. Nesses
casos, as inscricdes estardo reabertas para a classe imediatamente inferior e a titulacdo exigida serd a
relativa a nova classe. O Centro de Ensino reprogramara e divulgara os prazos das etapas subseqiientes
deste Concurso, no que se refere a matéria/drea de conhecimento com inscri¢des reabertas no sitio
www.ufrb.edu.br/concursos.

4 DA PARTICIPACAO DE PESSOAS NEGRAS

4.1 Das vagas destinadas a cada matéria/area de conhecimento e das que vierem a ser criadas durante o
prazo de validade do concurso, 20% serdo providas na forma da Lei n® 12.990, de 9 de junho de 2014
e da Orientacdo Normativa n° 03, de 01 de agosto de 2016.

4.2 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 4.1 deste edital resulte em nimero
fracionado, este serd elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou
maior que 0,5, ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor
que 0,5.

4.3 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos que se autodeclararem pretos ou
pardos nos cargos/especialidade com nimero de vagas constante no Anexo 1.

4.4 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato dever, no ato da inscri¢do, optar por concorrer as
vagas reservadas aos negros, preenchendo a autodeclara¢do de que € preto ou pardo no Requerimento
de Inscricdo, conforme quesito cor ou raca utilizado pela Fundac¢do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

4.5 A autodeclaracdo tera validade somente para este concurso publico.

4.6 Os candidatos que se autodeclararam negros, para concorrer as vagas reservadas a pessoas negras,
serdo submetidos a procedimento de Verificacdo de Condi¢do Declarada — VCD, através de avaliagcdo
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por comissdo composta de servidores estaveis da UFRB.
4.7 Para a verificac¢do, o candidato que se autodeclarou negro deverd comparecer no local e hora a ser
previamente informado através do site www.ufrb.edu.br/concurso, portando declaracdo devidamente
preenchida informando que deseja continuar concorrendo como candidato negro.
4.8 Para fins de controle e consulta pela Comissdo de Verificacdo, serdo feitos registros fotograficos
de cada candidato.
4.9 O ndo comparecimento do candidato a VCD no horéario e local previamente divulgado, por
quaisquer motivos, acarretard a perda do direito de concorrer as vagas reservadas aos negros.
4.10 Em nenhuma hipétese havera reagendamento da VCD.
4.11 As despesas relativas ao comparecimento a VCD sdo de inteira responsabilidade do candidato.
4.12 A avaliacdo da comiss@o especialmente designada para constatar a condicdo de candidato negro
considerara os seguintes aspectos:
a) declaracdo completamente preenchida e assinada pelo candidato;
b) fendtipo apresentado pelo candidato a partir da analise in loco do mesmo;
c¢) informacdes existentes, fornecidas ou nao pelo proprio candidato, que auxiliem a andlise acerca da
sua condi¢do como pessoa negra (preta ou parda).
4.13 O candidato ndo concorrerd na condi¢do de pessoa negra (preta ou parda) quando:
a) desistir de concorrer na condi¢do de pessoa negra abstendo-se de cumprir os procedimentos
estabelecidos no subitem 4.7 deste edital;
b) for constatado, por maioria simples entre os integrantes da comissdo, que o candidato ndo apresenta
fenétipo de pessoa negra ou parda.
4.14 O candidato que niao cumprir com os procedimentos estabelecidos na alinea “a” do subitem 4.13
deste edital, caso possua nota para tanto, passard a figurar apenas na listagem de ampla concorréncia.
4.15 O candidato que se enquadrar na situacdo da alinea "b" do subitem 4.13 deste edital sera
eliminado do concurso.
4.16 As informacdes prestadas no momento da inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato.
4.17 Na hipotese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato serd eliminado do concurso sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.
4.18 A decis@o da comissao serd divulgada em até 05 (cinco) dias tteis a contar da realizacdo da VCD
no sitio www.ufrb.edu.br/concursos.
4.19 Serdo convocados para a VCD o dobro do niimero de candidatos a serem homologados conforme
limites estabelecidos no Decreto 6.944/2009.
4.20 A avaliacdo da Comissdo de Verificacdo quanto ao enquadramento, ou nio, do candidato na
condic¢do de pessoa negra, terd validade apenas para este concurso.
4.21 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas a pessoas com
deficiéncia, se atenderem a essa condicdo, e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com
a sua classificacdo no concurso.
4.22 Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido a ampla concorréncia nao
preencherdo as vagas reservadas a candidatos negros.
4.23 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida
pelo candidato negro posteriormente classificado.
4.24 Na hipdtese de ndo haver candidatos negros aprovados em ndmero suficiente para que sejam
ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no
concurso.

5 DA ISENCAO DA INSCRICAO

5.1 Somente serd concedida isen¢do de pagamento dos valores estabelecidos no Anexo I aos
candidatos amparados pelos Decretos n° 6.593, de 02/10/2008, e n° 6.135, de 26/06/2007, que
estejam regularmente inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico, com nimero do NIS.

5.2 Para tanto, o candidato devera:

5.2.1 Acessar, a partir de 21/08/2017, o sitio www.ufrb.edu.br/concursos e, na tela inicial, filtrar na
seguinte seqiiéncia: tipo: “Professor Efetivo”, Centro: “CCS”, clicar em “OK”, selecionar o item
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“Professor Efetivo — Edital N° 02/2017” e, finalmente, selecionar o item “Requerimento de Isencio da
Inscri¢ao”;
5.2.2 Preencher e enviar o formulério online de Requerimento de Isen¢do do Pagamento do Valor
Total da Inscri¢do, declarando que atende a condi¢do estabelecida no item 5.1, até 08/09/2017.
5.3 A UFRB divulgard no sitio www.ufrb.edu.br/concursos, até o dia 11/09/2017, o resultado dos
pedidos de isenc¢do do pagamento do valor total da inscri¢do.
5.4 Os candidatos, mesmo que isentos, somente serdo considerados inscritos no Concurso se
cumpridos os prazos, condi¢gdes e as exigéncias constantes do item 3 e seus subitens, exceto no que se
refere a comprovagdo do pagamento do valor total da inscricao.

6 DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES E DA BANCA EXAMINADORA

6.1 A homologacdo das inscrigdes serd publicada no sitio www.ufrb.edu.br/concursos até o dia
06/10/2017.

6.2 A homologacdo das inscri¢cdes dos candidatos concorrentes as vagas para portadores de deficiéncia
ndo implica que 0os mesmos comprovaram o enquadramento nos critérios estabelecidos pelo Decreto
N° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracdes. A referida comprovagdo ocorrerd conforme o
item 11.4.2.1.

6.3 A Banca Examinadora do concurso serd divulgada no sitio www.ufrb.edu.br/concursos até o dia
16/10/2017.

6.4 O membro da Banca Examinadora, em relagcdo aos candidatos inscritos, ndo podera:

a) ser conjuge ou companheiro, mesmo que divorciado ou separado judicialmente;

b) ter parentesco ascendente ou descendente ou colateral, até o terceiro grau, por consanguinidade,
afinidade ou adocio;

¢) ser socio em atividade profissional;

d) ser ou terem sido orientador ou co-orientador em cursos de graduacdo e pds-graduacio;

e) ter publicado ou produzido qualquer tipo de trabalho cientifico ou profissional;

f) ter integrado grupo ou projeto de pesquisa no qual tenha participado nos tltimos 5 anos;

g) ser autoridade ou servidor que tenha amizade intima ou inimizade notdria, inclusive com os
respectivos conjuges ou companheiros.

6.5 O candidato que identificar qualquer impedimento ou suspei¢cdo de Membro Titular ou Suplente
para participacdo na Banca Examinadora, em relagdo a si ou a demais candidatos, deverd enviar
formulario de Manifesto de Impedimento ou Suspeicdo, disponibilizado no sitio
www.ufrb.edu.br/concursos, para o e-mail concurso@ccs.ufrb.edu.br nos dias 17/10/2017 e
18/10/2017, sendo indeferidos aqueles enviados apos esse prazo.

7 DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DAS PROVAS

7.1 O candidato que necessitar de condi¢do especial durante a realizagdo das provas, pessoa com
deficiéncia ou ndo, podera solicitar essa condi¢do, conforme previsto no Decreto Federal 3.298/99.

7.2 A solicitagdo de condi¢@o especial, devidamente comprovada por laudo emitido por especialista,
com expressa referéncia ao c6digo correspondente da Classificagdo Internacional

de Doenca — CID, devera ser encaminhada para o e-mail concurso@ccs.ufrb.edu.br de 25/09/2017 a
06/10/2017, sendo a decisdo comunicada ao candidato até 13/10/2017.

7.3 As condicdes especificas disponiveis para realizagdo das provas sdo: prova em braile, prova
ampliada (fonte 25), fiscal ledor, transcritor, intérprete de libras, espaco com acessibilidade a cadeira
de rodas e/ou tempo adicional de até 1 (uma) hora para realizacdo das provas (somente para oS
candidatos com deficiéncia) e sala reservada para amamentacao.

7.4 O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizag¢do das provas, devera
requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, conforme prevé o § 2° do artigo 40 do Decreto no 3.298/99, no prazo estabelecido no
subitem 7.2 deste edital.

7.5 A candidata que tiver necessidade de amamentar deverd enviar certiddo de nascimento digitalizada
do lactente, para o e-mail concurso@ccs.ufrb.edu.br, conforme prazos estabelecidos no item 7.2.
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7.6 Durante a realizacdo das provas, a candidata deverd levar acompanhante sob pena de ser impedida
de realizar as provas na auséncia deste. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactente em
sala reservada para amamentacdo. Contudo, durante a amamentacdo, € vedada a permanéncia de
quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local.
7.7 Nao sera concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de
compensacdo, durante o periodo de realizacio das provas.
7.8 Caso o candidato necessite de uma condicdo especial ndo prevista no item 7.3, podera requerer
através do e-mail concurso@ccs.ufrb.edu.br e enviar o Laudo Médico que ateste a(s) condig¢do (&es)
especial(is) necessaria(s), obedecido o critério e prazo previstos no item 7.2.
7.9 Deverd ser apresentado no dia de realiza¢do da Prova Escrita o laudo médico, original ou copia
autenticada, redigido em letra legivel, com citacdo do nome por extenso do candidato, com carimbo
indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao, bem
dispondo sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato € portador, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente de Classificacdo Internacional de Doenga-CID, justificando a
condi¢do especial solicitada.
7.10 O envio desta solicitagdo ndo garante ao candidato a condi¢do especial. A solicitacdo serd
deferida ou indeferida pela UFRB, apds minuciosa anélise, obedecendo a critérios de viabilidade e
razoabilidade.
7.11 O envio da documentacdo incompleta, fora do prazo definido no subitem 7.2 ou por outra via
diferente da estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitacdo da condi¢do especial.
7.12 Nao haverd devolug¢do da cdpia da certiddo de nascimento, laudo médico original ou cépia
autenticada, bem como quaisquer documentos enviados e nao serdo fornecidas cdpias desses
documentos.

8 DAS FASES DO CONCURSO

8.1 O Concurso constara das seguintes etapas de prova:

a) Prova Escrita;

b) Prova Didatica;

¢) Defesa de Memorial;

d) Prova de Titulos.

8.2 O cronograma com a previsao de inicio e término do concurso, assim como o local e o horéario de
inicio da prova escrita para cada Matéria/Area de Conhecimento serdo divulgados no sitio
www.ufrb.edu.br/concursos até o dia 23/10/2017.

8.3 As informagdes sobre data e hora de realizacdo das etapas posteriores serdo divulgadas nos locais
de prova em horarios previamente estabelecidos.

8.4 Na avaliacd@o dos candidatos, as notas deverdo variar de zero a dez e, nas provas eliminatdrias, no
transcurso do concurso, serdo eliminados e, por consequéncia, excluidos de participar das provas
subsequentes, os candidatos que ndo obtiverem nota minima 7,0 (sete) por, pelo menos, 02 (dois)
membros da Banca Examinadora.

8.5 Os Baremas utilizados na avaliacdo dos candidatos encontram-se nos anexos da Resolucdo
CONAC N° 003/2013.

8.6. Os candidatos interessados poderdo solicitar, mediante formulario proprio e em data e horéario
predefinidos pela Comissdo Organizadora, vistas dos Baremas de Avaliacdo, apds a divulgacdo do
resultado de cada fase do concurso.

8.6.1 Os Baremas de Avaliacdo serdo disponibilizados somente para vistas pelo préprio interessado,
uma tnica vez, em horarios predefinidos pela Comissao Organizadora do Concurso.

8.7 Durante a realizacdo das provas do Concurso ndo serd admitida a comunicagdo direta ou indireta
entre os candidatos.

8.8 Da Prova Escrita

8.8.1 A prova escrita esta prevista para se iniciar a partir do dia 31/10/2017.

8.8.2 O candidato que ndo comparecer ao local de prova na data e horario informados para seu inicio,
apresentando o documento de identidade original, conforme especificado no item 3.8, serd eliminado
do certame.

8.8.3 A lista de pontos de cada matéria/drea de conhecimento para a prova escrita encontra-se
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disponivel no Anexo II deste edital.

8.8.4 A prova escrita serd sempre discursiva e tera carater eliminatério e classificatério.

8.8.5 O candidato tera até 06 (seis) horas para a realizac@o de toda a prova escrita, sendo 01(uma) hora
de consulta de material bibliogrifico impresso ou eletrénico, anotacdes proprias. Ndo € de
responsabilidade da universidade o acesso a rede de internet para o candidato.

8.8.6 Apds o término do periodo de consulta, ndo serd permitida qualquer consulta aos materiais de
que trata o item 8.8.5 deste edital nem o afastamento do candidato da sala de exame, salvo, nesse
dltimo caso, devidamente autorizado e acompanhado por pessoal credenciado.

8.8.7 Sera aprovado, nessa fase, o candidato que obtiver no minimo média 7,0 (sete) e nota minima 7,0
(sete) por, no minimo, 02 (dois) membros da Banca Examinadora, respeitados os requisitos do item
8.4.

8.8.8 Os candidatos somente poderdo deixar o local de provas, depois de decorridas 02 (duas) horas de
seu inicio, a contar do periodo de consulta, sob pena de elimina¢do do concurso.

8.9 Da Prova Didatica

8.9.1 A prova didética, realizada em sessdo publica e gravada para efeito de registro e avaliagao, terd
carater eliminatério e classificatério, tendo como objetivo apurar o conhecimento da matéria e o
desempenho pedagégico do candidato, entendido como o dominio de métodos didaticos na
organizacao e a apresentacio de contetidos com rigor e criticidade.

8.9.2 A lista de pontos de cada matéria/drea de conhecimento para a Prova Didatica encontra-se
disponivel no Anexo II deste edital.

8.9.3A prova didatica versard sobre um dos pontos do edital sorteado pelo candidato, com excecdo
daquele que foi sorteado para a prova escrita.

8.9.4 A ordem de apresentacio da Prova Didatica sera definida mediante sorteio.

8.9.5 E obrigatéria a presenca do candidato na realizacdo do sorteio da ordem de apresentacio da
Prova Didética, assim como na realiza¢do do sorteio do seu ponto.

8.9.6 A data e hora de realizagdo do sorteio da ordem de apresentacdo da Prova Didética serdo
divulgadas juntamente com o Resultado da Prova Escrita, no local de realiza¢do do concurso.

8.9.7 O sorteio do ponto de apresentaciao do candidato ocorrera com antecedéncia minima de 24 horas
da prova didatica, observando-se o intervalo minimo de 01 hora entre cada candidato.

8.9.8 O intervalo entre o sorteio do Ponto da Prova Didatica e a sua apresentacdo serd igual para todos
os candidatos.

8.9.9 Apds o sorteio do ponto da prova didatica, o candidato deverd informar a Banca Examinadora se
tera necessidade de utilizar recursos audiovisuais, dentre os disponibilizados pela Instituicdo.

8.9.10 O candidato devera entregar a Banca Examinadora, no momento do sorteio do ponto, (01) uma
via do Plano de Aula sobre o tema sorteado, implicando sua ndo apresentagcdo neste ato, em perda de
02 (dois) pontos na avaliacdo do desempenho do candidato, referentes aos seguintes itens do Barema:
01 (um) ponto sobre o plano em si e 01 (um) ponto da relacdo de continuidade entre o plano e o
desenvolvimento da aula.

8.9.11 A prova didatica tera duracdo minima de 40 minutos e mixima de 60 minutos.

8.9.12 Sera permitida a presenca do publico durante a Prova Didética, na condi¢do de ouvinte, a
excec¢do de candidatos concorrentes.

8.9.13 Apds o sorteio da ordem de apresentacdo da Prova Didatica, sera informada a data e o horério
de divulgacdo do resultado dessa etapa do concurso.

8.9.14 A Prova Didatica sera realizada com a presenca de todos os membros da Banca Examinadora.
8.10 Da Apresentacio e Da Defesa Do Memorial

8.10.1 A defesa do Memorial terd carater classificatdrio, entretanto computada na Média Final, e
deverd ser realizada em sessdo publica e gravada para efeito de registro e avaliacdo, sendo dividida em
03 momentos:

a) apresentacao do conteido do Memorial pelo candidato, em no maximo 30 minutos;

b) argiiicdo do candidato pela Banca Examinadora sobre o conteddo do Memorial e sua relagdo com a
carreira do magistério superior e com a matéria e drea do concurso;

c¢) arguicdo do candidato pela Banca Examinadora sobre a compreensdo da universidade enquanto
instituicdo social e o papel do docente no contexto da UFRB.

8.10.2 A divulgacdo da data e horério de realizag¢do do sorteio da ordem de apresentacdo do Memorial
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ocorrerda no momento da divulgacdo do Resultado da Prova Didatica, no local de realizacio do
concurso.
8.10.3 A auséncia do candidato na realizacdo do sorteio da ordem de apresentacdo do Memorial
implicara na sua eliminacio/anulacio da apresentacdo do Memorial.
8.10.4 Sera permitida a presenca do publico na apresentacdo e defesa do Memorial, na condi¢do de
ouvinte, a excecdo de candidatos concorrentes.
8.10.5 A apresentacdo e defesa do Memorial serdo realizadas com a presenca de todos os membros da
Banca Examinadora.
8.10.6 O processo de apresentacdo e defesa do Memorial ndo poderd ultrapassar 2 (duas) horas por
candidato.
8.11 Da Prova De Titulos
8.11.1 A prova de titulos, de carater classificatério, caracteriza-se pela andlise e avaliacdo dos
seguintes grupos de titulacio:
a) Grupo I -Produgio cientifica, técnica, artistica e cultural;
b) Grupo II — Atividades em ensino superior, educacdo bésica, extensdo, funcdes administrativas e
universitarias;
¢) Grupo III — Atividades profissionais; e
d) Grupo IV — Titulos académicos
8.11.2 Os candidatos que tiverem suas inscri¢des homologadas deverdo entregar, logo apds o sorteio
da ordem para a Prova Didética, 01 (uma) via do curriculo conforme modelo da Plataforma Lattes,
com as cdpias dos documentos comprobatdrios.
8.11.3 O candidato terd nota 0 (zero) no caso de nao apresentacdo dos documentos referidos no item
8.11.2.
8.11.4 No ato de entrega da documentacgdo referida no item 8.11.2, os candidatos assinardo termo de
responsabilidade e ciéncia das penalidades previstas na hipétese de fraude dos documentos
apresentados.
8.11.5 A documentacdo em lingua estrangeira devera ser acompanhada de tradugdo para o Portugués.
8.11.6 Os titulos académicos obtidos no exterior deverdo ser validados no Brasil, conforme
legislacdo em vigor.
8.11.7 A data e hora de divulgacdo do Resultado da Prova de Titulos serdo informadas no momento da
publicacdo do Resultado do Memorial.
8.11.8 O Resultado da Prova de Titulos serd divulgado na sessdo publica de encerramento do
concurso.

9 DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICACAO
9.1 Apoés a conclusdo das etapas, a Banca Examinadora fard a leitura do relatério final em sessdo
publica, encaminhando-o ao Conselho de Centro, para homologacao.
9.2 A média final atribuida a cada candidato serd a média aritmética ponderada da nota da Prova
Escrita (Peso 2), da nota da Prova Didética (Peso 3), da nota da Prova de Titulos (Peso 3) e da nota da
defesa do Memorial (Peso 2), tendo cada umas das etapas o valor maximo de 10,0 (dez) pontos.
9.3 Sera considerado habilitado o candidato que alcancar média final igual ou superior a 7,0.
9.4 Na hipétese de empate no resultado final para classificacdo terd preferéncia:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme Paragrafo Unico do Artigo 27, da Lei

n° 10.741/2003;

b) maior nota final da prova didética;

¢) maior nota final na prova escrita;

d) maior nota final na prova de titulos;

e) maior nota final na defesa do memorial;

f) maior tempo de servi¢co no magistério superior;

g) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com maior idade.
9.5 A data e o horéario de divulgacdo do Resultado Final serdo informados no momento da publicacdo
do Resultado do Memorial.
9.6 O Resultado do concurso serd divulgado na sessdo publica de encerramento do concurso e
publicado no sitio www.ufrb.edu.br/concursos.
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10 DOS RECURSOS
10.1 Na interposicdo dos recursos referentes ao presente edital, serd utilizado o Formulério para
Interposi¢do de Recurso, disponibilizado no sitio www.ufrb.edu.br/concursos.
10.1.1 E incabivel interpor recurso a prova didética/pratica e a defesa de memorial.
10.1.2 O resultado dos recursos interpostos serd publicado no local de realizacdo do concurso ou no
sitio da UFRB (www.ufrb.edu.br/concursos).
10.1.3 Recursos extemporaneos serdo indeferidos preliminarmente.
10.2 Do Resultado da isencao
10.2.1 O candidato que tiver a sua solicitacdo de isen¢do do pagamento da inscricdo indeferida podera
impetrar recurso, no dia 13/09/2017, encaminhando o Formulério para Interposicdo de Recurso
preenchido e digitalizado para o e-mail isen¢do.concursos@progep.ufrb.edu.br.
10.2.2 O resultado dos recursos serd comunicado até o dia 15/09/2017.
10.3 Da Homologacao das Inscricoes
10.3.1 O candidato poderd interpor recurso, nos dias 09/10/2017 e 10/10/2017, devidamente
fundamentado, indicando com precisdo os pontos a serem examinados, encaminhando o Formulério
para Interposi¢do de Recurso preenchido e digitalizado para o e-mail concurso@ccs.ufrb.edu.br.
10.3.2 O resultado dos pedidos de recursos serd divulgado no sitio www.ufrb.edu.br/concursos até o
dia 13/10/2017.
10.4 Do Resultado da Condicao Especial
10.4.1 O candidato que tiver a sua solicitacdo de condicio especial indeferida podera impetrar recurso,
através do e-mail concurso@ccs.ufrb.edu.br, no dia 16/10/2017.
10.4.2 O resultado dos recursos serd comunicado até o dia 18/10/2017.
10.5 Do Resultado da Prova Escrita
10.5.1 O candidato podera interpor recurso, devidamente fundamentado, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas a contar da publicagdo do resultado, encaminhando o Formulério para Interposi¢cdo de
Recurso preenchido e digitalizado para o e-mail concurso@ccs.ufrb.edu.br
10.5.2 O candidato que obtiver deferimento do recurso sobre o resultado da prova escrita serd inserido
na etapa da prova didatica mediante sorteio do ponto da prova, obedecendo ao prazo de 24 (vinte e
quatro) horas entre o sorteio do ponto e a realizacdo da prova, assumindo a ordem imediatamente
posterior a do dltimo colocado da ordem de apresentacdo mesmo que ji tenham sido iniciados os
sorteios dos demais candidatos.
10.5.3 Havendo mais de um candidato com recurso deferido sera realizado o sorteio entre eles para
determinar a ordem de apresentagdo em continuidade ao ultimo colocado na ordem de apresentacio da
lista.
10.6 Do Resultado da Prova de Titulos
10.6.1 O candidato podera interpor recurso, devidamente fundamentado, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas a contar da divulgacdo do resultado na sessdo publica de encerramento do concurso,
encaminhando o Formulério para Interposicdo de Recurso preenchido e digitalizado para o e-mail
concurso(@ccs.ufrb.edu.br.
10.7 Do Resultado Final
10.7.1 O candidato podera interpor recurso, devidamente fundamentado, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas a contar da publica¢do do resultado no sitio www.ufrb.edu.br/concursos, encaminhando
o Formulirio para Interposicdo de Recurso preenchido e digitalizado para o e-mail
concurso(@ccs.ufrb.edu.br.
10.8 Do Resultado da Verificaciao de Condicao Declarada
10.8.1 O candidato podera interpor recurso sobre a decis@o da comiss@o, devidamente fundamentado,
no prazo de até 02 (dois) dias tteis, a contar da publicacdo do resultado, encaminhando o Formulario
para Interposicdo de Recurso preenchido e digitalizado para o e-mail concursos@progep.ufrb.edu.br.
10.8.2 O prazo para divulgacdo do resultado do recurso serd de 02 (dois) dias uteis a contar do término
do periodo de interposic¢ao.

11 DA HOMOLOGACAO E DA NOMEACAO
11.1 A UFRB homologara e publicard no Didrio Oficial da Unido dos candidatos aprovados e
classificados, em nimero de candidatos de acordo com Anexo II do Decreto N°. 6.944/2009, por
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ordem de classificacdo, considerando-se o nimero maximo de candidatos aprovados para cada
matéria/area de conhecimento contendo a relagdo para as vagas de ampla concorréncia, as reservadas
aos candidatos com deficiéncia e as reservadas aos candidatos negros.
11.2 Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o item 11.1, ainda
que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no concurso publico.
11.3 O candidato aprovado no Concurso e devidamente homologado serd nomeado no nivel inicial do
respectivo Cargo da Carreira do Magistério Superior, mediante Portaria expedida pelo Reitor da
UFRB e publicada no Diério Oficial da Unido, considerada a vaga existente, seguindo rigorosa ordem
de classificagdo.
11.4 Somente podera ser empossado o candidato selecionado, homologado e nomeado que for julgado
apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, pela Pericia Médica indicada pela UFRB, na
inspe¢ao de sadde, de cariter eliminatdrio.
11.4.1 As despesas relativas a participacdo na avaliacdo especificada no item 11.4 ocorrerdo as
expensas do candidato.
11.4.2 O candidato com deficiéncia também sera avaliado por equipe multiprofissional, atendendo ao
disposto no art. 43 do Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes.
11.4.2.1 A equipe multiprofissional emitira parecer conclusivo, observando as informacdes prestadas
pelo candidato no ato da inscri¢do, a natureza das atribui¢des para o cargo, a viabilidade das condi¢des
de acessibilidade e o ambiente de trabalho, a possibilidade de utiliza¢do, pelo candidato, de
equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize, e a Classificacdo Internacional de Doencas
(CID) apresentadas.
11.4.2.2 As deficiéncias dos candidatos, admitidas as corre¢des por equipamentos, adaptacdes, meios
ou recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribui¢des especificadas para o
cargo.
11.5 Serdo convocados para a inspecdo de saidde os candidatos homologados e nomeados até o limite
de vagas oferecidas para o seu cargo.
11.6 Ao comparecer a inspecdo de satide, o candidato deverd estar munido dos seguintes exames
complementares:
a) para todos os candidatos: avaliacdo psicoldgica ou psiquiétrica, hemograma completo; glicemia de
jejum; colesterol total e fracdes, uréia, creatinina, sumério de urina; triglicerideos; TGO; TGP; Gama
GT, VDRL; tipagem sanguinea; exame oftalmolégico completo (acuidade visual, tonometria,
fundoscopia e biomicroscopia);
b) para os candidatos da 4rea de satide: anti-Hbs; AgHbs; anti-Hcv;
¢) para os candidatos do sexo feminino: ultrassonografia pélvica e exame preventivo ginecoldgico;
d) para os candidatos com idade maior ou igual a quarenta anos: ECG para ambos os sexos;
mamografia para os candidatos do sexo feminino;
e) para os candidatos do sexo masculino com idade maior ou igual a 45 anos: PSA.
11.7 Os exames de imagem devem ter sido realizados até 90 (noventa) dias, o exame preventivo
ginecoldgico deve ser realizado até 6 (seis) meses e todos os outros exames em até 30 (trinta) dias
antes da data do comparecimento ao local para Pericia Médica.
11.7.1 Durante a inspecdo de saude poderdo ser solicitados outros exames complementares, na
dependéncia da necessidade de esclarecimento diagndstico, a critério da equipe de avaliacdo médica.
11.8 O candidato nomeado e considerado apto fisica e mentalmente na inspecdo de saide deverd tomar
posse no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicac@o do ato de sua nomeacao.
11.9 O candidato s6 podera tomar posse mediante apresentagdo dos documentos que comprovem o
cumprimento dos requisitos basicos para a investidura no cargo, os quais encontram-se disponiveis no
sitio www.ufrb.edu.br/progep, nos links: “Ingresso e Movimentacdo”, e em seguida “Orientacdes para
Posse e Exercicio em Cargo Publico.
11.10 O candidato, aprovado, homologado, nomeado e empossado, logo, servidor, somente podera ser
removido e/ou redistribuido depois de decorridos trés anos de efetivo exercicio e/ou ter adquirido a
estabilidade nos termos do artigo 21 da Lei N° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com a nova
redacdo dada pela Emenda Constitucional N° 19, salvo conveniéncia e interesse da administragao.
11.11 O candidato nomeado que ndo tomar posse no prazo estipulado tera sua nomeacdo tornada sem
efeito, sendo convocado o candidato com classificacdo subsequente, obedecendo-se a rigorosa ordem
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de classificagdo.
11.12 Os candidatos classificados, com resultado homologado fora dos limites das vagas poderdo ser
convocados para nomeacao, dentro do prazo de validade do Concurso.

12 DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

12.1 Sao requisitos bésicos para investidura no cargo:

a) ter sido aprovado no concurso publico;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado ou ainda, no caso de estrangeiro, estar em situacdo regular no
pais, por intermédio de visto permanente que o habilite inclusive a trabalhar no territério nacional. No
caso de ter nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, nos termos do § 1° do art. 12 da Constituicido Federal;

c) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo;

d) ndo acumular cargos, empregos e fungdes publicas e ndo receber proventos de aposentadoria que
caracterizem acumulacgdo ilicita de cargos, exceto aqueles permitidos no inciso XVI do art. 37 da
Constitui¢do Federal, com nova reda¢do dada pela Emenda Constitucional n°® 34/2001, assegurada a
hipétese de op¢do nos termos da lei, dentro do prazo para a posse, determinado no § 1° do art. 13 da
Lei n® 8.112/90.

e) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

f) estar em gozo dos direitos politicos;

g) possuir o diploma de graduacgdo e a titulacdo de pds-graduagdo especifica exigida pelo Edital;

h) ndo ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade incompativel com a investidura em
cargo publico federal, prevista no art. 137, pardgrafo tnico, da Lei n® 8.112/90;

1) ndo ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, as penalidades previstas nos art. 117, incisos IX e
XI, da Lei n° 8.112/90, que incompatibilizam o ex-servidor para nova investidura em cargo publico
federal pelo prazo de cinco anos;

j) ndo participar de geréncia ou administracdo de sociedade privada, personificada ou nio
personificada, exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditirio, previsto
no art. 117, inciso X, da Lei n°® 8.112/90;

k) no momento da posse, possuir os diplomas ou certificados dos titulos exigidos, emitidos por
institui¢do de ensino superior, reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC); ou por institui¢do de
ensino superior estrangeira, devidamente revalidados e registrados no Brasil.

I) Em caso de nacionalidade estrangeira devera ter fluéncia na lingua portuguesa comprovada
mediante a apresentacdo de certificado de proficiéncia em lingua portuguesa.

13 DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Nao haver4, sob qualquer pretexto, segunda chamada para a realizagc@o das provas.

13.2 Seréd eliminado do certame o candidato que ndo comparecer a qualquer uma das etapas do
concurso ou ao local, data e hora previamente estabelecidas nos documentos oficiais de divulgacdo do
concurso, ou ndo lograr aprova¢do nas provas previstas nas etapas constantes no item 8 e seus
subitens.

13.3 Durante o periodo de validade do Concurso, a UFRB reserva-se o direito de proceder as
nomeagdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a
disponibilidade or¢amentaria e até o nimero de vagas existentes.

13.4 Os candidatos aprovados poderdo atuar em qualquer das disciplinas relativas a matéria/area de
conhecimento objeto do concurso e em quaisquer dos Centros da UFRB e, ainda, excepcionalmente,
poderdo ministrar qualquer componente curricular da area de conhecimento a qual estiver vinculado
no Centro.

13.5 A jornada de trabalho do candidato admitido poderé ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno,
de acordo com as necessidades da Institui¢ao.

13.6 O prazo de validade do Concurso serd de 01 (um) ano contado a partir da data da publicacdo da
sua homologacdo no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo conforme
estabelece o Decreto N° 6.944/2009.

13.7 Ao final do concurso ndo havendo candidatos aprovados, observadas as matérias/areas de
conhecimento, a validade dos concursos, a ordem de classificacdo, a homologacdo dos resultados e
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obedecendo as normas legais pertinentes, a UFRB poderd convocar para nomeagdo, candidatos
habilitados em Concursos Ptblicos realizados por outras IFES bem como ceder a essas Institui¢des
candidatos homologados e ndo nomeados, nos termos deste Edital.
13.8 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificacdo e/ou notas,
valendo para tanto a homologacdo do resultado final do Concurso publicada no Diério Oficial da
Unido.
13.9 Apds a publicacio do Resultado Final, a documentacdo (Curriculo Lattes e documentos
comprobatérios) dos candidatos ndo classificados, nao homologados, bem como desistentes podera ser
retirada pelo candidato ou por procuracido no Centro de Ciéncias da Saidde, cujo endereco consta do
item 3.9, sendo vedados quaisquer outros meios para tal fim.
13.10 Transcorridos 180 (cento e oitenta) dias da publicagdo da homologagdo deste Concurso, a
documentag¢do dos candidatos ndo classificados, ndo homologados, bem como desistentes, sera
destruida.
13.11 Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares deste
Concurso que vierem a ser publicados pela UFRB.
13.12 Os candidatos deverdo manter atualizados seus enderecos para correspondéncia, informando-os
a Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoal em caso de alteracdo, através do e-mail
concursos@progep.ufrb.edu.br. O atendimento as convocagdes feitas pela UFRB, desde o momento da
inscri¢do até o momento da posse, € de responsabilidade exclusiva do candidato. Serdo excluidos deste
Concurso Publico os candidatos ndo localizados em tempo hébil.
13.13 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor da UFRB.
13.14 A integra deste Edital esta disponivel na Internet, no sitio www.ufrb.edu.br/concursos.

Publique-se. Registre-se e cumpra-se.

Cruz das Almas, 10 de agosto de 2017.

Silvio Luiz de Oliveira Soglia
Reitor
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Resumo: 02 vagas para professor Adjunto A e 16 vagas para professor Auxiliar A

ANEXO I
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS
SANTO ANTONIO DE JESUS (BA)

N° de o N° de
¢ Vagas — N"de Vagas — Valor da
L 1. Matéria / Area de g Vagas g Classe | Regime de Requisitos . ~ .~
Codigo . Ampla candidatos Py Titulacao Inscrica
Conhecimento N - Trabalho Especificos
Concorrén com 0
. Negros . on .
cia Deficiéncia
Direitos Humanos, ~
.. s Graduagao em
Politicas Publicas e D . .
L. . Dedicacdo Psicologia Doutorado em R$
010217 Praticas em 01 _ _ Adjunto ; - . . p .
) . Exclusiva | com Formagao | Psicologia ou areas afins 200,00
Psicologia / de Psicélogo
Humanidades £
Saude Mental e Dedicacdo Grlfjitzlifsoizm Doutorado em R$
020217 | Praticas Clinicas / 01 _ _ Adjunto ¢ g1 | oourorad .
i Exclusiva | com Formagdo | Psicologia ou areas afins | 200,00
Humanidades -
de Psicélogo
Residéncia Médica em
Atividade Prética Medicina de Familia e
em Saude da - Graduagdao em Comunidade
030217 Familia/ Praticas do 02 01 ) Auxiliar 20h Medicina reconhecida pelo MEC R$ 75,00

Cuidado em Saude

ou Titulo de especialista
em Medicina de Familia
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e Comunidade
reconhecido pela
SBMEFC ou
Especializagdo em Satde
da Familia e
Comunidade ou em
Saude Coletiva
Residéncia em
Ginecologia/Obstetricia
Sall’jcrlzbrizrlr\l/?s 1(}11; . reconhec%da pelo MEC
040217 |  na Gestagio/ 03 01 - Auxiliar | 20h Gr;f:gifi‘zaem ou Titulo d;‘:’ specalista | ¢ 75,00
.Pratlcas do , Ginecologia/Obstetricia
Cuidado em Satide reconhecido pelo CFM
Problemas de Residéncia em Pediatria
Saude na Infancia e Graduagdo em reconhecida pelo MEC
050217 na Adolescéncia/ 03 01 _ Auxiliar 20h N ou Titulo de Especialista | R$ 75,00
Lo Medicina o
Praticas do em Pediatria,
Cuidado em Saude reconhecido pelo CFM
Praticas em Média Residéncia em Cirurgia
e Alta Geral reconhecido pelo
060217 | Complexidade/ 01 . - Auxiliar | 20n | Oraduacdoem | MECouTiwlode | pyag
Praticas do Medicina Especialista em Cirurgia
Cuidado em Saude Geral reconhecido pelo
(Cirurgia Geral) CFM
Praticas em Média 01 - - Auxiliar 20h Graduacdo em | Residéncia em Clinica
070217 e Alta Medicina Médica ou R$ 75,00
Complexidade/ Especialidades Clinicas
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reconhecidas pelo MEC

Praticas do
Cuidado em Saude
(Clinica Médica)

ou Titulo de Especialista
em Clinica Médica ou
Especialidades Clinicas
reconhecido pelo CFM
Residéncia Médica em

080217

Internato em
Atenc¢do Primaria a
Saude/Praticas do
Cuidado em Saude

02 01

- Auxiliar

20h

Graduacdo em
Medicina

Medicina de Familia e
Comunidade
reconhecida pelo MEC
ou Titulo de especialista
em Medicina de Familia
e Comunidade
reconhecido pela
SBMFC ou
Especializacdo em Saude
da Familia e
Comunidade ou em
Saude Coletiva

R$ 75,00
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ANEXO II
LISTA DE PONTOS

Matéria / Area de Conhecimento: Direitos Humanos, Politicas Pablicas e Praticas em

Psicologia / Humanidades

Cédigo: 010217

1. Atuacdo do (a) psicologo (a) no Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS)

2. Contribuicdes da Psicologia para politicas publicas em direitos humanos e diversidades

3. O papel da Psicologia Comunitaria nos processos de inclusao/exclusdo social

4. Psicologia no ambito da violagao dos direitos humanos e sofrimento ético-politico

5.Pessoas e grupos em situacdo de vulnerabilidade e politicas publicas brasileiras: como a
Psicologia pode contribuir?

6. A Psicologia nas politicas publicas inclusivas

7. Psicologia Social, direitos humanos e saide: desenvolvimento de praticas interdisciplinares

8. Coordenacdo e intervencdo em processos grupais com pessoas em situacdo de
vulnerabilidade

9. Psicologia Comunitéria e politicas de assisténcia social

10. Producao cientifica da Psicologia Social acerca das diversidades no Brasil

Matéria / Area de Conhecimento: Satide Mental e Praticas Clinicas / Humanidades
Codigo: 020217

1.Saide Mental, institui¢des psiquidtricas e equipamentos substitutivos: que clinica se
estabelece?

2. Pratica interdisciplinar e clinica ampliada: o que faz um (a) psic6logo (a)?

3. Construgio do caso clinico.

4. Fundamentacao tedrica, metodoldgica e prética de instrumentos projetivos/ autoexpressivos
em psicodiagndstico.

5. Principios orientadores e fundamentos do processo psicodiagnostico.

6. Praticas no campo da saide mental: vinculo, manejo e estabilizacao.

7.Renovacdo da clinica psicoldgica nos espagos publicos em fungdo dos principios do
Sistema Unico de Satide.

8. Escuta, transferéncia, intervengao: saber-fazer clinico em diferentes contextos.

9. Equipe multiprofissional e tecnologias em satide: o papel do (a) psicologo (a).

10. Clinica psicanalitica e variagdes da pratica: o setting em questao.

Matéria / Area de Conhecimento: Atividade Pratica em Satide da Familia/ Praticas do
Cuidado em Sadde

Cédigo: 030217

1. Habilidades de comunicacao na pratica da Medicina de Familia e Comunidade.

2. Abordagem as doencas cronicas nao transmissiveis na ateng¢ao priméaria a saide.

3. Educagdo popular na promog¢do da satde e enfrentamento dos determinantes sociais de
satde.

4.Territorios e territorialidades: o cotidiano na pratica do cuidado.

5. Sadde do Trabalhador na Atencdo Basica: ergonomia do trabalho, vigilancia em saide do
trabalhador e abordagem a dor cronica.
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Matéria / Area de Conhecimento: Problemas de Satide na Mulher e na Gestaciio/
Praticas do Cuidado em Sadde
Codigo: 040217
1. Acdes de prevencdo de mortalidade materna na rede de atencdo a saide do Sistema Unico
de Satde.
2. Sexualidade, direito sexual e satde reprodutiva nos ciclos de vida.
3. Rastreamento, diagnostico precoce e integralidade do cuidado na aten¢do de mulheres com
neoplasia de colo uterino e de mama.
3. Assisténcia ao pré-natal, parto e puerpério no contexto da politica de humanizagdo do parto
e nascimento e de protecao a saide da mulher.
4. Cuidado Integral a Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais (LGBTT) no
contexto da Politica Nacional de Saude.
5. O papel da equipe de saude na atenciao a mulheres em situagdo de violéncia domiciliar.

Matéria / Area de Conhecimento: Problemas de Satide na Infincia e na Adolescéncia/
Praticas do Cuidado em Satide

Caodigo: 050217

1. Particularidades da anamnese e exame fisico do lactante, pré-escolar, escolar e adolescente.
2. Aleitamento materno: suporte familiar, prevencio e manejo das dificuldades.

3. Vigilancia do desenvolvimento infantil e seu impacto social.

4. Puericultura e promocao de habitos de vida saudaveis na infancia.

5. Violéncia a crianga e ao adolescente na perspectiva da atencao a sadde.

Matéria / Area de Conhecimento: Praticas em Média Complexidade/ Praticas do
Cuidado em Satde (Cirurgia Geral)

Cédigo: 060217

1.Principais hérnias abdominais - diagndstico e tratamento.

2.Colelitiase, coledocolitiase, colecistite, e colangite — fisiopatologia, quadro clinico,
diagnéstico e tratamento.

3. Avaliacgao de feridas e manejo das principais complica¢des pds-operatdrias.

4. Acesso venoso periférico e central - indicagdo, contra - indica¢do, técnica e complicacdes.
5. Instrumentagao, paramentacao cirdrgica e principios gerais de técnica cirdrgica.

Matéria / Area de Conhecimento: Praticas em Média e Alta Complexidade/

Praticas do Cuidado em Saude (Clinica Médica)

Cédigo: 070217

1. Hipertensao Arterial Sistémica no contexto da atencdo primaria.

2. Diabetes Mellitus tipo 2 no contexto da atenc¢do primaria .

3. Dislipidemia e escores de risco cardiovascular — aplicacdo na prevencao primaria.

4. Envelhecimento e suas alteragdes sociais, psicolodgicas, e fisioldgicas versus patoldgicas.

5. Insuficiéncia Cardiaca com fracdo de ejecao preservada no idoso — Fisiopatologia, critérios
diagnésticos e tratamento.

6. Instabilidade postural e quedas no idoso — Semiologia, diagndstico e plano terapéutico.

Matéria / Area de Conhecimento: Internato em Atenciio Primaria 4 Satde/Priticas do
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Cuidado em Sadde
Cédigo: 080217
1. Prevencdo quaterndria como ferramenta da atencdo priméria de enfrentamento a
medicalizacado da vida.
2. Clinica ampliada na Aten¢do Basica e medicina centrada na pessoa.
3. Clinica psicossocial e reducao de danos na atencao aos usudrios de substancias psicoativas.
4. Acolhimento na Estratégia de Saude da Familia: potencialidades e desafios.
5. Rede Cegonha e linha de cuidado de atencdo da gestante e puérpera no contexto da Politica
de Humanizacdo do parto e nascimento.
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