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EDITAL PROAD N° 15, DE 05 DE MARCO DE 2018.

A Universidade Federal de Ouro Preto — UFOP torna publico torna publico o presente
edital que norteara a realizacdo de processo seletivo simplificado para contratacdo de
PROFESSOR SUBSTITUTO, nos termos da Lei 8.745, de 09 de dezembro de 1993 e suas
alteracBes, e da Resolucdo CUNI n°. 452, de 15 de abril de 1999, conforme descricdo a
seguir.

1. DAS CONDICOES PRELIMINARES
a) Area: Engenharia Mecanica / Transferéncia de Calor.
b) Requisitos: 1 — Mestre em Engenharia Mecéanica OU
2 - Graduacdo em Engenharia Mecéanica
. Titulos estrangeiros deveréo ter sido revalidados no Brasil, nos termos do art. 48, § 2° da
Lei n® 9.394/96.

c) Taxa de Inscricao: R$ 85,00 (oitenta e cinco reis). O candidato devera gerar a GRU no site
http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp, informando:

Unidade Gestora: 154046

Gestao: 15263

Cdbdigo de Recolhimento: 28883-7

NuUmero de Referéncia: 15/2018

Competéncia (mm/aaaa): 03/2018

Vencimento (dd/mm/aaaa): 14/03/2018

CNPJ ou CPF do Contribuinte: CPF do candidato

Nome do Contribuinte / Recolhedor: Nome do candidato
(=)Valor Principal: R$85,00

(=)Valor Total : R$85,00

O candidato interessado em obter isengdo da taxa de inscricdo devera encaminhar o
formulario disponivel em www.concurso.ufop.br > Menu Principal > Isencdo de Taxa até as
23h59 do primeiro dia das inscrigcbes para o email substituto@proad.ufop.br, com o assunto
“Isencédo de Taxa”. Requerimentos incompletos ndo serdo recebidos. Para ser beneficiado
com isengdo da taxa de inscricdo, além de atender a todo o disposto no nesse item, 0
candidato deve estar inscrito no programa hé pelo menos 45 dias. Os pedidos de isencéo
serdo respondidos por email, até o terceiro dia das inscricbes, com coOpia ao departamento
gue oferece a vaga.

d) Regime De Trabalho: 40h semanais

e) Jornada de Trabalho: a critério do departamento, conforme distribuicdo de encargos
didaticos

f) Departamento: Departamento de Engenharia Mecanica - DEMEC
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g) Unidade: Escola de Minas - EM

h) Periodo de Contratac&o: até 06 (seis) meses, com possibilidade de prorrogacéo, a critério
da Administragédo Superior, em obediéncia a legislacédo pertinente.

i) Vaga: 01 (uma).

J) Remuneracao: de acordo com a titulacio exigida no item 1.b desse edital, conforme tabela
de remuneracao aplicavel ao Magistério Superior, acrescida dos beneficios legais.

K) Inscricdo: de 07/03/2018 a 14/03/2018, de 13h00min as 17h00Omin, na Secretaria do
Departamento de Engenharia Mecanica - DEMEC. Campus Universitario Morro do Cruzeiro,
Ouro Preto/MG, CEP 35400-000, pessoalmente ou por procuracdo simples, nos dias uteis.
No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar a titulacdo conforme exigido no item
“‘Requisitos”, Carteira de Identidade e CPF (originais e fotocépias), curriculo (modelo CNPg-
Lattes) devidamente comprovado e copia do comprovante de quitagdo da taxa de inscri¢ao.
N&o serdo aceitas inscrigcdes via fax, correio eletronico e/ou via postal. Nao seréo
aceitos pedidos de inscricdo sem a documentacéo listada nesse item.

[) Informagdes: Tel.: (31) 3559 1533 — correio eletrénico: demec@em.ufop.br.

2. DA SELECAO
2.1 A selecéo constara de:

| - Ato de Instalacdo: dia 15/03/2018, as 08h30min, na sala 9 do prédio da Escola de
Minas, Campus Universitario Morro do Cruzeiro, s/n°, Ouro Preto/MG, CEP: 35400-000,
de presenca obrigatoria aos candidatos, sob pena de desclassificacdo. Os candidatos devem
portar, bem como em todas as etapas do processo seletivo, documento original com
fotografia. Serd composto das seguintes etapas:

a) A banca examinadora, presentes todos 0s seus membros, se apresentara aos candidatos,
oportunidade em que estes poder&o arguir impedimento/suspeicdo de membros da banca,
com fundamento na Portaria Reitoria n° 24/2011. E dever do examinador impedido/suspeito
abster-se de atuar no processo, ainda que a condi¢do néo tenha sido arguida por terceiro.
Nessa hipotese os suplentes, por ordem de indicacdo, serdo imediatamente convocados
para dar continuidade aos trabalhos.

b) A Os critérios de avaliacdo da prova didatica e analise de curriculo estdo anexos a esse
edital.

c) A banca examinadora indicara dia, hora e local da prova didatica, da entrevista e analise
de curriculo. A banca examinadora podera dispensar a etapa de entrevista.
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d) A banca examinadora apresentard aos candidatos a relacdo de pontos elaborada a partir
do conteudo programatico anexo a este edital. Nesse momento os candidatos poderdao
apresentar objecfes a relacdo de pontos. A banca examinadora apreciara imediatamente o
recurso, reformando ou mantendo a relagéo de pontos.

e) Serd realizado, pelo candidato com o menor niumero de inscricdo presente, 0 sorteio do
ponto para a prova didatica, em ato publico, no minimo 24 (vinte e quatro) horas antes da
realizagcdo da prova.

Il - Prova Didatica: em dia, horério e local indicado pela banca examinadora no ato de
instalacdo, podendo se estender por mais dias conforme a quantidade de candidatos
inscritos. A ordem de apresentacdo dos candidatos obedecera a ordem de inscricdo dos
mesmos. Quando o numero de candidatos inviabilizar a realizacdo da prova em um Unico
dia, a banca examinadora organizara grupos de candidatos para o sorteio do ponto,
respeitando o intervalo de 24 (vinte e quatro horas) entre o sorteio e 0 inicio das
apresentagdes, eliminando os pontos anteriormente sorteados. Consistird de aula teorica
com duracédo de 30 (trinta) minutos, com tolerancia de 05 (cinco) minutos para mais ou para
menos. O descumprimento desse prazo tera efeito meramente classificatorio.

Il - Entrevista: em dia, horario e local indicado pela banca examinadora no ato de
instalacdo. A banca examinadora podera convocar para a entrevista apenas os candidatos
gue obtiverem nota igual ou superior a 7,0 (sete) na prova didatica. A entrevista tera por
objetivo unicamente apurar a disponibilidade do candidato a cumprir os encargos didaticos
determinados pelo departamento.

IV - Analise de Curriculo: em dia, horéario e local indicado pela banca examinadora no ato
de instalacdo. A presenca dos candidatos podera ser autorizada pela banca examinadora,
mas nao sera obrigatoria.

2.2 O resultado final sera proclamado pela banca examinadora, que providenciara a
divulgacdo da planilha de notas no quadro de avisos do departamento. De cada etapa do
processo seletivo sera lavrada ata relatando todas as ocorréncias e manifestacdes dos
presentes, que constardo dos autos.

3. DA CLASSIFICACAO

3.1 Seréo classificados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 7,0 (sete)
pontos na prova didatica. A nota final sera obtida pelo somatoério das notas obtidas a cada
etapa avaliativa.

4. DO RECURSO

4.1 O recurso podera ser interposto em 03 (trés) dias a contar da divulgacéo do resultado
pela banca examinadora, dirigido ao departamento que realizou o processo seletivo.
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4.2 O recurso, instruido com a documentacdo que o candidato entender pertinente, sera
protocolizado na secretaria do departamento (pessoalmente ou por procurador) ou enviado
ao email do departamento (vide item “Informacdes” desse edital).

4.3 A assembleia departamental apreciara o recurso de mérito em até 10 (dez) dias apos o
término do prazo recursal, mediante parecer da banca examinadora, oportunidade na qual
esta podera retratar-se da decisao recorrida.

4.4 A APMP apreciara o recurso de nulidade em até 10 (dez) dias apés o término do prazo
recursal, mediante parecer da banca examinadora, oportunidade na qual esta podera
retratar-se da decisédo recorrida.

45 A decisdo sera encaminhada ao recorrente para ciéncia, pela secretaria do
departamento, quando se tratar de recurso de mérito, ou pela APMP, quando se tratar de
recurso de nulidade, preferencialmente por email. Dessa decisdo ndo cabera recurso em via
administrativa.

5. DISPOSICOES FINAIS

5.1 A validade do presente processo seletivo sera de 01 (um) ano, a partir da publicacdo do
ato de homologacéo do resultado final da selecdo no Diario Oficial da Unido.

5.2 E garantido o acesso a toda documentacdo que compde o0 processo por qualquer
interessado.

5.3 A documentacdo entregue pelo candidato no ato da inscricdo poderd ser retirada,
pessoalmente ou por procurador, no periodo de 10 (dez) dias a contar do fim da validade do
processo seletivo. Decorrido esse prazo, o material serd descartado pela secretaria do
departamento.

5.4 Fica proibida a contratacdo de candidatos que ja tenham tido vinculo com qualquer
Instituicdo Federal de Ensino na condi¢do de professor substituto, visitante ou temporério,
antes de decorridos 24 meses do encerramento de seu contrato anterior, nos termos da Lei
n° 8.745/93 e da Lei n° 9.849, de 26 de outubro de 1999.

5.5 O professor contratado exercera suas atividades didaticas no departamento indicado no
item 1.e desse edital. O resultado desse processo seletivo podera ser aproveitado por outro
departamento/unidade da UFOP, bem como por outras instituicdes federais de ensino.

Isabela Perucci Esteves Fagundes
Chefe da Area de Provimento e
Movimentacao de Pessoal
CGP/PROAD/UFOP
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ANEXO AO EDITAL PROAD N° 15 DE 05 DE MARCO DE 2018.
PROGRAMA PARA O CONCURSO PUBLICO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

Area: Engenharia Mecéanica / Transferéncia de Calor

CONDUCAO DE CALOR UNIDIMENSIONAL EM REGIME ESTACIONARIO
CONDUCAO DE CALOR BIDIMENSIONAL EM REGIME ESTACIONARIO
CONDUCAO DE CALOR UNIDIMENSIONAL EM REGIME TRANSIENTE
CONVECCAO NATURAL

CONVECCAO FORCADA

ESCOAMENTO INTERNO COM TRANSFERENCIA DE CALOR
ESCOAMENTO EXTERNO COM TRANSFERENCIA DE CALOR
TROCADORES DE CALOR

RADIACAO ENTRE CORPOS NEGROS

10.RADIACAO ENTRE CORPOS CINZENTOS

© © N o O~ DN

Bibliografia Sugerida:

2) Fundamentos da Transferéncia de calor e de massa, BERGMAN, T.L.; LAVINE, A.S,;
INCROPERA, F.P; DEWITT, D.P.; Edicado: 7, Ano: 2012, Editora: LTC, 650 pgs. ISBN:
8521625049

3) Principios de Transferéncia de calor, KREITH, F.; BOHN, M.S.; MANGLIK, R.M.; Edicao:
2, Ano: 2015, Editora: LTC, 676 pgs. ISBN: 8522118035

4) Transferéncia de Calor, BEJAN, A.; Edicdo: 1, Ano: 1996, Editora: Edgard Blucher, 564
pgs. ISBN: 8521200269

5) Transferéncia de Calor, HOLMAN, J.P.; Edicado: 1, Ano: 1983, Editora: McGraw Hill, 639
pgs.

6) Transferéncia de Calor — Um Texto Basico, OSIZIK, M.N.; Edicéo: 1, Ano: 1990, Editora:
Guanabara Koogan, 661 pgs.ISBN: 9788527701600
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CRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

Prova de Aptid&do Didatica

Constara de uma aula sobre um dos pontos da lista, elaborada pela Comissdo Examinadora,
aplicando-se a ela as seguintes normas:

1) O assunto da aula de que trata este item sera sorteado da lista de pontos pelo primeiro
candidato inscrito, perante a Comissdo Examinadora, com antecedéncia de 24 (vinte e
qguatro) horas contadas da hora e da data fixadas para inicio da prova, excluido o ponto
utilizado para a prova escrita.

2) A aula de que trata este item terd duracdo de 50 (cinquenta) minutos, com tolerancia de 5
(cinco) minutos para mais ou para menos, sendo vedada a presenca de outros candidatos.

3) Fica facultado a Banca Examinadora o direito de dividir os candidatos em grupos,
conforme a ordem de inscricdo, dependendo do niumero destes, e realizar sorteios de pontos
distintos para realizacdo de prova de aptiddo didatica em dias seguidos. Nesse caso, 0
sorteio sera realizado sempre com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas da data fixada
para o inicio da prova.

4) A ordem de realizacdo da aula pelos candidatos sera definida por sorteio, no horario
marcado para o inicio da prova.

5) O candidato podera utilizar-se do material didatico disponivel que julgar necessario.

6) Constituirdo elementos para avaliacdo da prova: conhecimento do assunto, capacidade de
sintese, clareza de exposicdo, adequacdo de linguagem empregada e habilidade de
comunicacao.
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BAREMA PARA AVALIACAO DA PROVA DIDATICA (10 PONTOS)

Candidato (a)

Edital:

Area

N°. DE PONTOS

CRITERIOS
Maximo Obtidos

Clareza dos objetivos 0,2
Adequacdo dos objetivos ao contetido 0,2
Coeréncia na subdivisdo do conteudo 0,2
Adequacédo do conteudo ao tempo disponivel 0,2
Selecado apropriada do material didatico 0,2
Relacao entre o plano e o desenvolvimento da aula 1
Linguagem clara, correta e adequacgéo ao contetdo. 1
Abordagem das ideias fundamentais do contetdo
Sequéncia l6gica do conteudo dissertado 1
Articulacdo entre as ideias apresentadas, permitindo a 1
Consisténcia tedrica do contetdo 1
Uso adequado do material didatico 1
Cumprimento e uso adequado do tempo estipulado 2

NOTA TOTAL: 10
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CRITERIOS PARA ANALISE DE CURRICULO

Julgamento de Titulos

Consistira de apreciacdo, pela Comissdo Examinadora, do Curriculum Vitae de cada

candidato, mediante anélise dos documentos comprobatorios.

1) A Unidade em que se realizara o Concurso deverd distribuir aos membros da Comissao

Examinadora um exemplar do Curriculum Vitae de cada candidato.

2) A Comissdo Examinadora podera realizar entrevistas com os candidatos, a fim de

esclarecer questdes pertinentes aos titulos e aos trabalhos apresentados.

3) No julgamento dos titulos, serdo levados em consideracdo todos os pontos mencionados

no item 2.3 (a, b, ¢, d, e, f, g), constantes do Curriculum Vitae requerido de cada candidato.

4) A avaliacdo de cada titulo, trabalho ou atividade ficard a critério da Comissdo
Examinadora, ouvido de cada um dos examinadores, e devera levar em conta o valor, em

funcdo da relevancia para a area de atividade pretendida.

5) No julgamento de titulos, a Comissdo Examinadora definird os critérios para a avaliacdo e

a pontuacgao do candidato.
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BAREMA PARA JULGAMENTO DE TiTULO E CURRICULO

AVALIACAO CONJUNTA

Candidato (a) Edital:
Area

ATENCAO: As pontuacBes dos itens 1 e 3 deverdo ser definidas pela comisséo
examinadora no ato de instalagdo dos trabalhos e imediatamente comunicadas aos
candidatos

1). Titulos Académicos — pontuacdo maxima:

DISCRIMINACAQO PONTUACAO TOTAL DE PONTOS
Pés-Doutorado 2
Doutorado 5
Mestrado 3
NOTA PARCIAL:

2). Producéo cientifica, técnica, cultural e ou artistica: Deverao ser utilizadas as planilhas de
“producédo cientifica e formagdo de recursos humanos” da Proé-reitoria de Pesquisa e Poés-
Graduacdo da UFOP, por area de conhecimento, disponiveis no seu sitio na internet:
www.propp.ufop.br.

3). Atividades didaticas:

N°. DE PONTOS TOTAL DE PONTOS
DISCRIMINAGAO Valor Quant
unitario '
DOCENCIA NO ENSINO BASICO/FUNDAMENTAL
(cada ano): '
DOCENCIA NO ENSINO SUPERIOR:
Em Graduacédo (cada semestre) 0,4
Em Pdés-Graduacao Stricto Sensu (cada semestre) 0,5

Total de pontos:

Atribuir nota 10 ao candidato com maior pontuacao e proporcional aos demais candidatos

Nota Final:
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