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CARGOS, VAGAS, VENCIMENTO INICIAL, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS, E TAXA DE
INSCRICAO.
p N° DE CARGA : VENC.
Céd | CARGO VAGAS PCD HOR REQUISITOS MINIMOS INICIAL TAXA INSC
Ensino médio completo +
Agente de conhecimentos bésicos de
1 Administragdo 4 1 40 horas informatica (Word, Excel, Power R$1.273,72 R$ 76,00
Point)
2 Agente de Co_ntrole de 12 1 40 horas Ensmq f_undamental completo + R$ 1.014,00 R$ 60,00
Endemias teste fisico
Ensino médio completo +
. - Conhecimentos bésicos de
3 Ajudante de Farmécia 2 - 40 horas informatica (Word, Excel, Power R$ 954,00 R$ 57,00
Point)
4 Almoxarife 1 - 40 horas | Ensino médio completo R$ 1.273,72 R$ 76,00
5 Aux. Pedggoglco _de 14 1 40 horas | Ensino médio completo R$ 954,00 R$ 57,00
Educacéao Infantil
Ensino fundamental completo +
- . . conhecimentos basicos de
6 Auxiliar Administrativo 14 1 40 horas informatica (Word, Excel, Power R$ 954,00 R$ 57,00
Point)
mglﬂj)t(cls“r?r;oede 5° ano do ensino fundamental
7 . §ao d 1 - 40 horas | (42 série primaria) + CNH R$ 954,00 R$ 57,00
veiculos e maquinas g
categoria “C”, "D" ou "E
pesadas
o .
8 Auxiliar de mecanico 1 - 40 horas o anp_do ensino fundamental R$ 954,00 R$ 57,00
(42 série primaria)
. . o .
9 Auxiliar de servigos 19 1 40 horas 5 anp_do ensino fundamental R$ 954,00 R$ 57,00
gerais (42 série primaria)
Curso superior completo em
10 Bidlogo 1 - 40 horas | Biologia + registro no Conselho | R$ 2.340,17 | R$ 120,00
competente
11 Borracheiro 1 - 40 horas Ensino fundamental completo + R$ 1.273,72 R$ 60,00
CNH categoria “C”, "D" ou "E" ' ' '
Curso superior em Odontologia
12 Cirurgido Dentista 2 - 40 horas | + registro no conselho R$2.340,17 | R$ 120,00
competente
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13

Contador

40 horas

Curso completo em Ciéncias
Contabeis + registro no
Conselho Competente

R$ 2.340,17

R$ 120,00

14

Coveiro

40 horas

Ensino fundamental incompleto

R$ 954,00

R$ 57,00

15

Cozinheira

40 horas

Ensino fundamental incompleto
+ pratica culinaria

R$ 954,00

R$ 57,00

16

Desenhista

40 horas

Ensino médio completo + curso
béasico de Autocad

1.273,72

R$ 76,00

17

Educador Fisico

40 horas

Curso superior completo em
Educacéo Fisica + registro no
conselho competente

R$ 1.533,76

R$ 90,00

18

Eletricista

40 horas

Ensino médio completo + curso
especifico na area ou
comprovacao pratica de
experiéncia na funcao de
Eletricista

1.273,72

R$ 76,00

19

Eletricista - Veiculos
Leves e pesados

40 horas

Ensino médio completo + CNH
categoria “C”, "D" ou "E" +
Certificado de Curso técnico na
area

R$ 1.609,12

R$ 96,00

20

Encanador

40 horas

5° ano do ensino fundamental
(42 série primaria) + teste
pratico

R$ 954,00

R$ 57,00

21

Enfermeiro

40 horas

Curso superior completo em
Enfermagem + registro no
Conselho competente

R$ 2.340,17

R$ 120,00

22

Fisioterapeuta

40 horas

Curso superior completo em
Fisioterapia + registro no
Conselho competente

R$ 2.340,17

R$ 120,00

23

Fonoaudidlogo

40 horas

Curso superior completo em
Fonoaudiologia + registro no
Conselho competente

R$ 2.340,17

R$ 120,00

24

Gari

29

40 horas

Alfabetizado + Teste Fisico

R$ 954,00

R$ 50,00

25

Instrutor de Esportes

40 horas

Curso superior em Educacao
Fisica + registro no Conselho
Competente

R$ 1.533,76

R$ 90,00

26

Leitor de hidrébmetro

40 horas

Ensino médio completo

R$ 1.273,72

R$ 76,00

27

Mecanico de veiculos
leves e pesados

40 horas

Ensino fundamental completo

R$ 1.273,72

R$ 76,00

28

Motorista(*1)

18

40 horas
semanais
ou (*1)

5° ano do ensino fundamental
(42 série priméaria) + CNH
categoria“D” ou"E" + Curso
habilitagdo para transporte de
coletivo de passageiros + Curso
habilitacdo para transporte
escolar + Curso habilitacdo para
conducao de veiculos de
emergéncia

R$ 954,00

R$ 57,00
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Operador de Estacéo
de tratamento de agua 40 horas
29 e Estacdo de 5 ou (*1) Ensino médio completo R$ 954,00 R$ 57,00
tratamento de esgoto
(*1)
5° ano do ensino fundamental
30 | Operador de maquinas 5 40 horas | (42 série primaria) + CNH “C”, R$ 954,00 R$ 57,00
“D” ou “E” + teste pratico
5° ano do ensino fundamental
31 Pedreiro 2 40 horas | (42 série primaria) + teste R$ 954,00 R$ 57,00
pratico
20 horas,
32 | Professor de Ciénci 2 S?ndg 2;10 Curso superior licenciatura R$1.62053| R$ 97,00
rofessor de Ciéncias aulas de plena especifica .620, ,
minutos
cada
20 horas,
Professor de sendo 24 Curso superior licenciatura
33 Educacao Fisica 2 aulgs de 50 plena especifica R$ 1.620,53 R$ 97,00
minutos
cada
20 horas,
sendo 24 I .
34 | Professor de geografia 1 aulas de 50 Curso Superior licenciatura R$ 1.620,53 R$ 97,00
. plena especifica
minutos
cada
20 horas,
sendo 24 Curso superior licenciatura
35 Professor de Historia 2 aulas de 50 o R$ 1.620,53 R$ 97,00
. plena especifica
minutos
cada
20 horas,
sendo 24 Curso superior licenciatura
36 Professor de Inglés 1 aulas de 50 o R$ 1.620,53 R$ 97,00
. plena especifica
minutos
cada
20 horas,
Professor de sendo 24 Curso superior licenciatura
37 o 2 aulas de 50 o R$ 1.620,53 R$ 97,00
Matemética . plena especifica
minutos
cada
20 horas,
Professor de sendo 24 Curso superior licenciatura
38 N 2 aulas de 50 e R$ 1.620,53 R$ 97,00
Portugués . plena especifica
minutos
cada
20 horas,
Professor nivel P1 sendo 24 | Magistério ou Normal Nivel
39 (Professor de 22 aulas de 50 | Médio ou curso em Educacéo R$ 1.473,21 R$ 90,00
educacao infantil) minutos | Infantil a Nivel Médio
cada

www.reisauditores.com.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE
MONTE ALEGRE DE MINAS/MG

Edital de Concurso Publico n° 01/2018
Organizacgao: Reis & Reis Auditores Associados

R

Reis & Reis

20 horas,
. o sendo 24
40 Profesasoorsgglr(]ecl))PS < 27 2 aulas de 50 | Pedagogia ou Normal Superior | R$ 1.620,53 R$ 97,00
minutos
cada
Curso superior completo em
41 Psico6logo 2 - 40 horas | Psicologia + registro no R$2.340,17| R$ 120,00
Conselho competente
Curso superior completo em
42 Quimico 1 - 40 horas | Quimica + registro no Conselho | R$ 2.340,17 | R$ 120,00
Competente
Ensino médio completo +
Secretéario Escolar e conhecimentos bésicos de
43 do CEMEI 4 ) 40 horas informatica (Word, Excel, Power R$ 954,00 R$ 57,00
Point)
44 |  servente Escolar 20| 1 | 40horas |ENSinofundamentalincompleto | pegssng | R$ 57,00
+ pratica culinéria
Curso superior de completo em
45 Supervisor Escolar 2 - 20 horas | Pedagogia com Supervisédo R$2.340,17| R$ 120,00
Escolar
. ) Ensino fundamental incompleto
46 Tratorista 5 40 horas + CNH categoria “C”, “D” ou “E” R$ 954,00 R$ 57,00
.- 40 horas .
47 Vigia (*1) 11 1 ou (*1) Ensino Fundamental Completo R$ 954,00 R$ 57,00
SUBTOTAL 261 14
TOTAL GERAL DE VAGAS 275

(*1) jornada de trabalho especial em regime plantdo de 12 (doze) horas corridas de trabalho por 36 (trinta e seis)
horas corridas de descanso ou de 24 (vinte e quatro) horas corridas de trabalho por 72 (setenta e duas) horas
corridas de descanso, a critério da administracdo

www.reisauditores.com.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE
MONTE ALEGRE DE MINAS/MG R

Edital de Concurso Publico n° 01/2018
Organizacgao: Reis & Reis Auditores Associados

Reis &« R

ANEXO Il

CARGOS, TIPOS DE PROVAS, ESCOLARIDADE, QUANTIDADE DE QUESTOES E PESO.

Cargos Tipos de Provas N° Peso
questdes
Lingua Portuguesa 20 01
> GARI Matematica 20 01
Alfabetizado
> AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Lingua Portuguesa 20 01
> SERVENTE ESCOLAR Matematica 20 01
> COVEIRO
Fundamental Incompleto
> COZINHEIRA Lingua Portuguesa 20 01
> ENCANADOR N ) Matematica 10 01
> AUXILIAR DE MANUTENCAO DE VEICULOS E Especifica 10 02
MAQUINAS PESADAS
> MOTORISTA Fundamental Incompleto
> TRATORISTA ]
> OPERADOR DE MAQUINAS
> PEDREIRO
> AUXILIAR MECANICO Lingua Portuguesa 10 01
> MECANICO DE VEICULOS LEVES E PESADOS Conhecimentos Gerais 10 01
> VIGIA Matematica 10 01
> BORRACHEIRO Especifica 10 02
> AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS
> AUXILIAR ADMINISTRATIVO Fundamental Completo
Lingua Portuguesa 10 01
Conhecimentos Pedagdégicos 10 01
» PROFESSORNIVELP1 Conhecimentos Gerais 10 01
(PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL) Especifica 10 02

Magistério ou Normal Médio
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» ALMOXARIFE
> AUXILIAR PEDAGOGICO DE EDUCACAO INFANTIL
> LEITOR DE HIDROMETRO .
> OPERADOR DE ESTACAO DE TRATAMENTO DE Lingua Portgguesa 10 01
AGUA E ESTAGAO DE TRATAMENTO DE ESGOTO Informatica 10 01
> AGENTE DE ADMINISTRACAO Conhecimentos Gerais 10 01
> AJUDANTE DE FARMACIA Especifica 10 02
> SECRETARIO ESCOLAR E DO CEMEI
> ELETRICISTA Ensino Médio / Técnico
» DESENHISTA
> ELETRICISTA — VEICULOS LEVES E PESADOS
» CONTADOR
> QUIMICO Lingua Portuguesa 10 01
Informatica 10 01
Conhecimentos Gerais 10 01
Especifica 10 02
Ensino Superior
» INSTRUTOR DE ESPORTES
> PROFESSOR DE CIENCIAS Lingua Portuguesa 10 01
» PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA Conhecimentos Didaticos 10 01
» PROFESSOR DE GEOGRAFIA Conhecimentos Gerais 10 01
> PROFESSOR DE HISTORIA Especifica 10 02
> PROFESSOR DE INGLES
> PROFESSOR DE MATEMATICA Ensino Superior
> PROFESSOR DE PORTUGUES (Educacéo)
> PROFESSOR NIVEL P3 (1° AO 5° ANO)
» SUPERVISOR ESCOLAR
> BIOLOGO
> CIRURGIAO DENTISTA
> EDUCADOR FiSICO Lingua Portuguesa 10 01
» ENFERMEIRO Saude / SUS 10 01
» FISIOTERAPEUTA Conhecimentos Gerais 10 01
> FONOAUDIOLOGO Especifica 10 02
> PSICOLOGO
Ensino Superior
(Saude e Assiténcia Social)

www.reisauditores.com.br
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CRONOGRAMA
DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
Quadro de avisos Prefeitura Municipal de Monte
. . ~ . . Alegre de Minas, e nos sites
06/04/2018 16h00min. Publicacéo da integra do Edital www reisauditores.com.br
www.montealegre.mg.gov.br
. ~ . Diario Oficial do Estado de Minas Gerais e Jornal
06/04/2018 - Publicacéo de Extrato do Edital “Gazeta do Pontal de Minas’.
04/06/2018 | 1 11 bomin. as Abertura do Periodo para requisicdo de Presencial: Rua Jair Mota Mendonga, 01 —
a 17h00min isencio da taxa de inscricio Petrépolis — CEP 38.475-000 - Monte Alegre de
08/06/2018 ' ¢ ¢ Minas/MG; Ou no site www.reisauditores.com.br
Quadro de avisos Prefeitura Municipal de Monte
19/06/2018 A partir das Divulgagéo da lista de pedidos de isencéo Alegre de Minas e nos sites
17h00min. deferidos ou indeferidos www.reisauditores.com.br -
www.montealegre.mg.gov.br
20a 24'h?ras ?ela Prazo para protocolo de recurso sobre Presencial: Rua Jair Mota Mendonga, 01 =
internet; o
A . . ~ Petrépolis — CEP 38.475-000 - Monte Alegre de
22/06/2018 11h00min. as Indeferimento Pedido de Isencéo Mi P ) . . . g
17h00min inas/MG; Ou no site www.reisauditores.com.br
Quadro de avisos Prefeitura Municipal de Monte
26/06/2018 A partir das Julgamento recursos sobre Indeferimento Alegre de Minas e nos sites
17h00min Pedido de Isencdo www.reisauditores.com.br -
www.montealegre.mg.gov.br
A partir das Periodo de Inscricbes VIA INTERNET dos
04/06/2018 | 09hoOmin. do dia | * o didatos ao cgncurso publico e prazo , -
a 04/06/2018 até as para protocolo e envio da prova de titulos No site www.reisauditores.com.br
23h59min. do dia . - '
03/07/2018 03/07/2018 Vencimento do boleto dia 04/07/2018
Periodo de Inscri¢cbes Presenciais dos
04/06/2018 . E candl,dbatgs a%COr!curso p;Jb!lcg; Presencial: Rua Jair Mota Mendonga, 01 —
a 1112?1%rgr':]‘i-nas rX‘Z:eto Sra ar c:s, fm'”%c\’/? e | e”"’r‘ \‘/’S' de Petrépolis — CEP 38.475-000 - Monte Alegre de
03/07/2018 | P R P e e o C ProvaLde Minas/MG:;
Vencimento do boleto dia 04/07/2018
Divulgagéo da relacao de inscrices e Quadro de avisos Prefeitura Municipal de Monte
A partir das - ) o Alegre de Minas e nos sites
17/07/2018 17h00min Listagem de Carldldatos que solicitaram Www.reisauditores.com. br
Condicdes Especiais.
www.montealegre.mg.gov.br
18 P o d b Presencial: Rua Jair Mota Mendonga, 01 —
a 24i2?er?nse[;ela razo para prOt.OCO 9 Ne recurso sobre as Petropolis — CEP 38.475-000 - Monte Alegre de
20/07/2018 ' INSCrCOes. Minas/MG Ou no site www.reisauditores.com.br
Quadro de avisos Prefeitura Municipal de Monte
A partir das . . Alegre de Minas e nos sites
24/07/2018 17h00min. Julgamento recursos sobre as inscrigdes Www.reisauditores.com. br
www.montealegre.mg.gov.br
Divulgaco da Planilha indicando o local Quadro de avisos Prefeitura Municipal de Monte
A partir das . L Alegre de Minas e nos sites
07/08/2018 17h00min. hora.no. de reallza}ggo das Provas www.reisauditores.com.br
Objetivas de Mdltipla Escolha.
www.montealegre.mg.gov.br
19/08/2018 i Realizagéo da Prova Objetiva de Local e horario de realizacdo: a divulgar dia

Multipla Escolha.

|lwww.reisauditores.com.br
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07/08/2018
Quadro de avisos Prefeitura Municipal de Monte
21/08/2018 A partir das Divulgacéo dos gabaritos da Prova Alegre  de Minas e nos sites
17h00min. Objetiva de Miltipla Escolha www.reisauditores.com.br
www.montealegre.mg.gov.br
22 24i:?g;°‘:e?e'a Prazo para protocolo de recurso sobre os | Presencial: Rua Jair Mota Mendonga, 01 —
a S gabaritos da Prova Objetiva de Mdltipla | Petrépolis — CEP 38.475-000 - Monte Alegre de
11h00min. As : . . .
24/08/2018 17h00min Escolha. Minas/MG Ou no site www.reisauditores.com.br
A parti das Divulgagéo dos recursos sobre Gabarito ,?\Iléz(:éo de ;;’isos ;Eﬁ;‘zt“ra '\e"“nidrﬂsde M;?ég
11/09/2018 17h00min, Oficial e dlvulgagap_do Resultado www.reisauditores.com br
Provisorio. www.montealegre.mg.gov.br
24 horas pela . .
12 internet; Prazo para protocolo de recurso sobre o | Presencial: Rua Jair Mota Mendonga, 01 -
a 11h00min. as Resultado Provisério Petropolis — CEP 38.475-000 - Monte Alegre de
14/09/2018 17h00miln Minas/MG; Ou no site www.reisauditores.com.br
Divulgacéo dos recursos sobre Resultado | Quadro de avisos Prefeitura Municipal de Monte
25/09/2018 A PARTIR DAS | Provisorio e convocacgédo para realizacdo | Alegre de Minas e nos sites
17h00min. da prova pratica para os cargos de www.reisauditores.com.br
motorista cat “D”. www.montealegre.mg.gov.br
Presencial & Rua Jair Mota Mendonga, 01 — Bairro
Petropolis — CEP 38.475-000 - Monte Alegre de
26/09/2018 Minas/MG; ou postados via Correios, por SEDEX,
a 11h00min. as Prazo para protococolo da prova de titulos | dentro do prazo estabelecido, para a Central de
12/10/2018 17h00min. (cargos de Nivel Superior) Atendimento ao Candidato da Reis e Reis
Auditores Associados, & Rua da Bahia 1004 -
Conjunto 904 - Centro — BH — MG — CEP: 30160-
011.
. ~ -~ Local e horéario de realizacdo: a divulgar dia
14/10/2018 - Realizacdo da Prova Prética. 25/09/2018
A partir das Divuigagdo do Resultado da Prova | IOV e Shisos JCfra FAUMIE e NS
30/10/2018 17h00min Prética, prova dePtltuI_0§ e Resultado Geral www.reisauditores.com. br
rovisorio www.montealegre.mg.gov.br
31/10 24i2?erf‘:e$e'a Prazo para protocolo de recurso sobre 0 | Presencial: Rua Jair Mota Mendonca, 01 —
a 11h00min. as resultado da Prova Pratica e Resultado | Petrépolis — CEP 38.475-000 - Monte Alegre de
02/11/2018 17h00min. Geral Provisério e Prova de Titulos Minas/MG Ou no site www.reisauditores.com.br
Julgamento dos recursos sobre o0 Quadro de avisos Prefeitura Municipal de Monte
A partir das £ Alegre de Minas e nos sites
13/11/2018 17h00min r?SLIJItadOFSa Per\éa I;ratlclals pro_v@ (_:Ie www.reisauditores.com.br
titulos e Resultado Geral Provisorio www.montealegre.ma.qov.br
Quadro de avisos Prefeitura Municipal de Monte
14 A partir das Prazo para protocolo de recurso sobre o | Alegre de Minas e nos sites
a 17h00min Resultado Geral www.reisauditores.com.br
16/11/2018 www.montealegre.mg.gov.br
Quadro de avisos Prefeitura Municipal de Monte
04/12/2018 A partir das Julgamento dos recursos sobre o Alegre de Minas e nos sites
17h00min Resultado Geral www.reisauditores.com.br
www.montealegre.mg.gov.br
A partir das Divulgagao do Resultado Final S/Igi?éo gﬁag?glsodse Prl\(/EIifr?I&::raeMurrl]égpalsitgg
04/12/2018 17h00min Definitivo apto & homologagéo pelo Www reisauditores.com br

Prefeito Municipal.

www.montealegre.mg.gov.br
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ANEXO IV

CONTEUDO PROGRAMATICO - PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA ‘

CARGO DE NIVEL ALFABETIDO
e GARI

PORTUGUES para Nivel Alfabetizado: Leitura e Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacéo gréfica; Encontros vocalicos e
consonantais, Digrafos; Divisdo sildbica; Adjetivo; Artigo; Verbo: tempo, nimero, pessoa e conjugacéo. Sindnimos e Antdnimos;
Pontuagao; Classificacado e flexdo de substantivos e adjetivos em género, nimero e grau. Regras Gramaticais.

Indicagdes Bibliograficas:

1. ANDRE, Hildebrando Affonso de. Gramatica llustrada. S&o Paulo. Moderna.

2. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramética da Lingua Portuguesa. S&o Paulo. Nacional.
3. FARACO e MOURA. Gramatica Nova. S&o Paulo. Atica.

CUNHA, Celso. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. RJ, Nova Fronteira, 1985.

4. Gramatica em 44 ligdes - Francisco Platdo Saviolli - Editora Atica.

5. Gramatica da Lingua Portuguesa Pasquale & Ulisses - Editora Scipione.

6. Entre outras gramaticas reconhecidas da Lingua Portuguesa

MATEMATICA para Nivel Alfabetizado: Quantidade; Volume; Comprimento; Massa; Altura; Formas Geométricas; Reldgio/Hora.
Identificac@o de abreviatura do sistema de medida. Identificar partes fracionarias de desenhos. Problemas envolvendo dinheiro.
As quatro operacdes simples (adicdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo). NUmeros pares e impares. Algarismos romanos.
Sequiéncia humérica.

Sugestdes Bibliogréficas:

1. LIPPE, Valéria Martins. Pré-escola Pirueta — Matematica. Ed. STD, SP, 1995.

2. GIOVANNI, José Ruy. A Conquista da Mateméatica, método experimental. SP. FTD. 1986.

3. CASTILHO, Sénia Fituza da Rocha, DUARTE, Ana Lucia Amaral. Matemética Orientada. Bhte. Ed. Vigilia.

4. VERONESE, Marta Miriam. Gostar de Aprender Matemética. Ed. Bagaco, 2007.

5. CARDOSO,Mario Lucio Cardoso. Alegria de Aprender — Matemética — 2°, 3° e 4°. Ed do Brasil. Encadernacéo: Brochura.
Publ.:Brasil, 2004.

6. Outros livros que abrangem o programa proposto

. CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Auxiliar de manutencao de veiculos e maquinas pesadas
Auxiliar de servigos gerais

Coveiro

Cozinheira

Encanador

Motorista

Operador de maquinas

Pedreiro

Tratorista

Servente Escolar

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO: Interpretacdo de Texto;
Interpretacdo de charges e Quadrinhos. Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separagcdo de Silabas; Feminino;
Masculino; Silabas Ténicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo, Acentuagdo; Sindnimos e
Antonimos; Encontro Vocalico e Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuagdo; Frase, Tipos de Frase; Singular e Plural; Artigo;
Substantivo Préprio e Comum; Género, Numero e Grau do Substantivo; Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo; Frase e
oracao; Sujeito; Predicado; Advérbio; Interjeicdo; Onomatopéia; Uso do porqué.
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Indicag6es Bibliogréaficas:

1. ANDRE, Hildebrando Affonso de. Gramatica llustrada. S&o Paulo. Moderna.

2. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. S&o Paulo. Nacional.
3. FARACO e MOURA. Gramatica Nova. S&o Paulo. Atica.

CUNHA, Celso. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. RJ, Nova Fronteira, 1985.

4. Gramética em 44 licbes - Francisco Platéo Saviolli - Editora Atica.

5. Gramética da Lingua Portuguesa Pasquale & Ulisses - Editora Scipione.

6. Entre outras gramaticas reconhecidas da Lingua Portuguesa

MATEMATICA PARA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO: Conjuntos; Sistema de
Numeragdo Decimal; Sistema Romano de Numerac&o; Adi¢éo, Subtracdo, Multiplicagdo e Divisdo de Numeros Naturais;
Numeros Racionais; Opera¢des com FragBes (Adicdo Subtracdo, multiplicacdo e diviséo); Numeros Decimais; Porcentagem;
Sistema Monetario, Medidas de Comprimento, Massa, Capacidade e Tempo;

Sugestdes Bibliogréficas:

1. LIPPE, Valéria Martins. Pré-escola Pirueta — Matematica. Ed. STD, SP, 1995.

2. GIOVANNI, José Ruy. A Conquista da Mateméatica, método experimental. SP. FTD. 1986.

3. CASTILHO, Sénia Fitza da Rocha, DUARTE, Ana Lucia Amaral. Matematica Orientada. Bhte. Ed. Vigilia.

4. VERONESE, Marta Miriam. Gostar de Aprender Matematica. Ed. Bagaco, 2007.

5. CARDOSO,Méario Lucio Cardoso. Alegria de Aprender — Matematica — 2°, 3° e 4°. Ed do Brasil. Encadernagao: Brochura. Publ.:Brasil, 2004.
6. Outros livros que abrangem o programa proposto

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MECANICO DE VEICULOS / AUXILIAR DE MECANICO E MANUTENGCAO /
OPERADOR DE MAQUINA PESADA: Conhecimentos Gerais das Atividades Inerentes ao Cargo, nogées e normas de
seguranca do trabalho, higiene e comportamento. Prevenc¢do de Riscos no Ambiente de Trabalho; Organizac@o do Trabalho e
processos de trabalho, medidas de protecao coletiva, medidas de prote¢éo individual, prote¢do contra incéndio e primeiros
socorros; Condi¢des sanitarias e de conforto nos locais de trabalho, coleta e armazenamento do lixo. Cadigo Nacional de
Transito — Lei Federal n® 9.602, de 21/01/98 (Legislagao de Transito). A prova versara sobre questdes de rotina do trabalho do
cargo, incluindo normas e métodos de seguranga no trabalho, nogées fundamentais de mecanica, em especial em motores a
diesel

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA COZINHEIRA E SERVENTE ESCOLAR. Conhecimentos Gerais das Atividades
Inerentes ao Cargo, nogfes e normas de seguranga do trabalho, higiene e comportamento. Prevengdo de Riscos no Ambiente
de Trabalho; Organizacdo do Trabalho e processos de trabalho, medidas de protegéo coletiva, medidas de proteg&o individual,
protecdo contra incéndio e primeiros socorros; Condicdes sanitarias e de conforto nos locais de trabalho, coleta e
armazenamento do lixo. Producao de refeigBes para coletividade sadia e enfermas: Manual de boas praticas. 2. Andlise dos
pontos criticos de controle; Resto ingestdo. 3. Higiene de Alimentos: No¢des béasicas de microbiologia de alimentos e doencas
transmitidas por alimentos; Recebimento, armazenamento, conservagéo e controle de alimentos. 4. Procedimentos de higiene e
sanitizacao (pessoal, ambiente). 5. Técnica Dietética: Fator de corre¢do, coccdo e desidratacdo; Grupos alimentares: selecao,
pré-preparo, preparo e apresentagdo; Técnicas de congelamento e descongelamento; Nog¢bes basicas de elaboracdo de
cardapios. 6. Técnicas de conservagao e armazenamento racional. 7. Boas Préticas para Servigos de Alimentagéo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ENCANADOR: Conhecimentos gerais de uso e manuseio de instrumentos de trabalho.
Conhecimentos Gerais sobre Instalacbes Hidraulicas — Projeto, escolha de matérias e instalagdo - As plantas e suas
simbologias. Principais atividades de Instaladores Hidraulicos — Normas da ABNT 5626/98, 9256/86,7198//93, 8160/99,
10844/89, 7229/93 e 13969/97. Agua — do Projeto & instalacdo hidraulica de residéncia e prédios. — dimensionamento — materiais
— registros — sistema de aquecimento — agua quente — Sistema de esgoto e ventilacdo. Vantagens e desvantagens dos sistemas
disponiveis — Sistema Direto — Sistema Misto — Sistema indireto de bombeamento. Cuidados preventivos e forma de manutengéo
— Torneiras — valvulas de descarga — entupimentos mais comuns. Istalacdo de aquecedor solar de agua. Formas de
reaproveitamento da agua. Instalagdo e limpeza de caixa d’agua — tipos de caixa d"agua. Tipos de Tubos e conexdes. Instalagdo
de banheiras, vasos sanitarios e lavatérios. Formas e Equipamentos utilizados para reducéo do consumo de agua. Instalagfes
de Protecdo e Combate a Incéndios. Nogdes basicas de Hidraulica. Manutencdo preventiva, corretiva e de
urgénciaConhecimentos Gerais das Atividades Inerentes ao Cargo, nocdes e normas de seguranca do trabalho, higiene e
comportamento. Prevengdo de Riscos no Ambiente de Trabalho; Organizacao do Trabalho e processos de trabalho, medidas de
protecao coletiva, medidas de protecdo individual, protecao contra incéndio e primeiros socorros; Condig8es sanitarias e de
conforto nos locais de trabalho, coleta e armazenamento do lixo. Conhecimentos gerais de uso e manuseio de instrumentos de
trabalho

IndicagGes Bibliograficas:

1 - Segurancga e Medicina do Trabalho —: Atlas ( Manuais de Legislac&o-16) edi¢&o atualizada,

2 — SIGNORINI, qualidade de vida no trabalho: Rio de Janeiro: Taba Cultural; 1999

3 — www.abnt.org.br — Normas da ABNT. - 5626/98, 9256/86,7198//93, 8160/99, 10844/89, 7229/93 e 13969/97.
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4 — MANUAL DO CONSTRUTOR - Especial Encanador — Ano 1 — Ed 3 - Editora Provenzano
5 — MANUAL DO CONSTRUTOR — EDICAO COMPLETA — Editora Provenzano

6 — CURSO DE INSTALADOR HIDRAULICO — Rio Grande do Sul — Instituto Padre Réus.
Outros livros que abrangem o programa proposto

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS MOTORISTA/ OPERADOR DE MAQUINAS E TRATORISTA: LEGISLACAO E REGRAS
DE CIRCULACAQ: Legislacido e Sinalizacdo de Transito; Normas gerais de circulacdo e conduta; Sinalizagéo de Transito;
Direcéo defensiva; Primeiros Socorros; Protecao ao Meio Ambiente; Cidadania; No¢des de mecanica basica de autos; Codigo de
Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n° 62.127 de 16/01/68 e Decreto n® 2.327 de 23/09/97. Pratica de direcéo veicular:
Conducgéo e operacdo veicular das diversas espécies compativeis com a categoria exigida; Manobras internas e externas;
Conhecimentos e uso dos instrumentos do painel de comando e outros disponiveis nos veiculos da espécie; Manutencéo do
veiculo; Carregamento e descarregamento de materiais, inclusive com basculamento. Cadigo Nacional de Transito — Lei Federal
n® 9.602, de 21/01/98 (Legislagdo de Transito). Normas gerais de circulacdo e conduta; sinalizagdo de transito; direcdo
defensiva; primeiros socorros; meio ambiente e cidadania; no¢des de mecénica. .Conhecimentos Gerais das Atividades
Inerentes ao Cargo, nogfes e normas de seguranga do trabalho, higiene e comportamento. Prevencdo de Riscos no Ambiente
de Trabalho; Organizacdo do Trabalho e processos de trabalho, medidas de protecéo coletiva, medidas de prote¢do individual,
protegdo contra incéndio e primeiros socorros; Condigbes sanitarias e de conforto nos locais de trabalho, coleta e
armazenamento do lixo. Conhecimentos gerais de uso e manuseio de instrumentos de trabalho LEGISLACAO: Normas e
Regulamentos da Autarquia — Decreto 3823/2004; Lei 1440/2001 Do desperdicio de agua.

Indicagdes Bibliograficas:

1 - Seguranga e Medicina do Trabalho —: Atlas ( Manuais de Legislagao-16) edi¢do atualizada,

2 — SIGNORINI, qualidade de vida no trabalho: Rio de Janeiro: Taba Cultural; 1999

3 — Legislacao de Transito

4-Decreto 3823/2004

5-Lei 1440/2001

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PEDREIRO: Conhecimentos gerais de uso e manuseio de instrumentos de trabalho.
Dispositivos Legais de uma obra. Construcdo e Materiais — escolhendo materiais . Iniciando uma Constru¢éo — O terreno — O
canteiro de Obras — Locacéo da Obra. Fundagdes ou sapatas — dimensfes — espessuras das ferragens — quantidade de sapatas
— concretagem das sapatas. Concreto e ferragens para fundagdes. Alicerces — concreto e ferragens dos alicerces. Paredes e
Colunas — vaos de portas e janelas — cintas protetoras — concreto e ferragem das colunas e cintas. Lajes de Cobertura ou Piso —
pré moldada — concreto batido — lajes pré moldadas com isopor. Muros e Calcadas. Instalacéo elétrica e Instalacdo Hidraulica e
sanitaria — nogdes basicas. Acabamento — colocagéo de portas e janelas — emboco e reboco — chapiscado — penteado — grafite —
Rebaixamento de Teto — Azulejos nas paredes — tipos de pisos — colocagdo de aparelhos sanitarios — Pintura . Os telhados. A
leitura das plantas — Célculo do consumo de materiais. Tragos de argamassa e concreto e proporcdes. Questdes situacionais
baseadas nas atividades a serem desenvolvidas no cargo. Conhecimentos Gerais das Atividades Inerentes ao Cargo, nogbes e
normas de seguranga do trabalho, higiene e comportamento. Prevengéo de Riscos no Ambiente de Trabalho; Organizacéo do
Trabalho e processos de trabalho, medidas de protecédo coletiva, medidas de prote¢éo individual, prote¢cdo contra incéndio e
primeiros socorros; Condi¢des sanitarias e de conforto nos locais de trabalho, coleta e armazenamento do lixo. Conhecimentos
gerais de uso e manuseio de instrumentos de trabalho

Indicacdes Bibliograficas:

1 - Seguranga e Medicina do Trabalho —: Atlas ( Manuais de Legislagao-16) edi¢do atualizada,

2 — SIGNORINI, qualidade de vida no trabalho: Rio de Janeiro: Taba Cultural; 1999

3-MANUAL DO CONSTRUTOR - EDIGAO COMPLETA — Editora Provenzano

Outros livros que abrangem o programa proposto

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Agente de Controle de Endemias
Auxiliar Administrativo

Auxiliar de mecéanico

Borracheiro

Mecanico de veiculos leves e pesados
Vigia

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO: Interpretacdo de Texto;
Interpretacdo de charges e Quadrinhos. Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separagcdo de Silabas; Feminino;
Masculino; Silabas Tonicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo, Acentuagdo; Sindnimos e
Antdnimos; Encontro Vocalico e Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuacéo; Frase, Tipos de Frase; Singular e Plural; Artigo;
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Substantivo Préprio e Comum; Género, Nimero e Grau do Substantivo; Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo; Frase e
oracgdo; Sujeito; Predicado; Advérbio; Interjeicdo; Onomatopeia; Uso do porqué.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO: Histéria, Geografia,
Estudos Sociais e Ciéncias de 12 a 92 série. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica,
Politica, Cultural, Salde, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil e do Municipio. Histéria e Geografia do
Municipio, Histéria do Municipio de Candeias.

BORGES, José Gomide. O Sertdo de Nossa Sra. das Candeias da Picada de Goias. Editado por CMC - Consércio Mineiro de
Comunicagéo. Belo Horizonte-MG: 1992. 297 p.*

*Centro Oeste Mineiro: histéria e cultura. [Dalton Fernando de Miranda e Guaracy de Castro Nogueira, coordenadores]. Itauna:
Totem Centro Gerador de Cultura. Instituto Cultural Maria de Castro Nogueira, 2008. 336 p.*

MATEMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO: Conjuntos; Sistema de Numerac&o
Decimal; Sistema Romano de Numerac¢éo; Adi¢do, Subtracdo, Multiplicacdo e Divisdo de Numeros Naturais; NUmeros Racionais;
Operagdes com Fracdes (Adicdo Subtracdo, multiplicacdo e divisdo); Nimeros Decimais; Porcentagem; Sistema Monetério,
Medidas de Comprimento, Massa, Capacidade e Tempo;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS: Lei Federal n° 8.080, de 19/09/1990. Lei
Federal n® 11.350, de 05/10/2006. Lei Federal n® 8.142, de 28/12/1990. A Portaria n° 05, de 21 de fevereiro de 2006, inclui
doencas na relagdo nacional de notificacdo compulséria, define doengas de notificagdo imediata, relagdo dos resultados
laboratoriais que devem ser notificados pelos Laboratérios de Referéncia Nacional ou Regional e normas para notificacdo de
casos; - Guia de Vigilancia Epidemioldgica. www.saude.gov.br. Decreto Presidencial n® 7.508/11 que regulamenta a Lei n°
8080/90 dispondo sobre a organiza¢do do SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & salde e articulacéo interfederativa.
Epidemiologia e Controle de Zoonoses (Raiva, Controle de Quirdpteros, Leptospirose, Controle de Roedores, Toxoplasmose,
Tuberculose, Brucelose, Teniase, Cisticercose, Fasciolose, Salmonelose, Leishmaniose: visceral e cutanea, Larva migrans,
Hidatidose, Esquistossomose). Transi¢do demogréfica e epidemioldgica. Vigilancia Epidemiolégica. Investigagdo Epidemioldgica
de Casos e Epidemias. Sistema de Informacdo em Salde e Vigilancia Epidemioldgica. Doencas de Interesse para a Saude
Publica e Vigilancia Epidemiologica: AIDS, Coélera, Dengue, Esquistossomose Mansonica, Febre Tiféide, Hanseniase,
Antaviroses, Hepatites Virais, Leptospirose, Menigites, Raiva, Tuberculose, Febre Amarela, Doenca de Chagas e Tétano.
Doencas Emergentes e Reemergentes. Dengue (zika e chikungunya), prevencao e combate, diferengas, perguntas e respostas
(http://portalsaude.saude.gov.br/index.php/perguntas-e-respostas-zika). Esquema Bésico de Vacinacao e vacinagdo de adultos.
Etica Profissional; Doencas Transmissiveis; Agentes causadores, porta de entrada e de saida do corpo humano; Contaminag&o
e Poluicdo; Doencgas causadas pela contaminagdo das fezes: verminoses, febre tiféide, amebiase e diarréias infecciosas.
Abastecimento de Agua e Saneamento; Doencas Transmitidas por Vetores: Doenca de Chagas, Malaria e Dengue; Formas de
eliminacdo dos Microorganismos: limpeza, desinfecgéo, esterilizacdo; Imunidade passiva (transplacentaria e soros) e ativa
(natural — doengas e artificial). Estrutura Nacional de Salde; Programa Nacional de Zoonoses (PNZ); Centros de Controle de
Zoonoses; Metodologia de trabalho (Participacdo Multiprofissional e Integracdo Multinstitucional); Legislagdo Sanitéaria;
Epidemiologia e Controle de Zoonoses (Raiva, Controle de Quirdpteros, Leptospirose, Controle de Roedores, Toxoplasmose,
Tuberculose, Brucelose, Teniase, Cisticercose, Fasciolose, Salmonelose, Leishmaniose: visceral e cutanea, Larva migrans,
Hidatidose,  Esquistossomose). Formagdo inicial e continuada- Agente de Combate a Endemias -
http://200.17.98.44/pronatec/wp-content/uploads/2012/07/acel.pdf. Caderno de Atengdo Basica: Vigilancia em Salde -
Zoonoses; Vigilancia em Saude, Dengue, Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma e Tuberculose -
http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php. Endemias e Dengue: Definicdo, Histdrico; Aspectos Bioldgicos do Vetor:
Transmisséo, Ciclo de Vida; Biologia do Vetor: Ovo, Larva, Pupa e Habitat; Medidas de Controle: Mecanico e Quimico, Area de
Risco. Febre Amarela, Zoonoses, Imunizagdo, Leishmaniose, Leptospirose, Visitas Domiciliares, Educagdo Ambiental, Saude
Publica e Saneamento Basico, Vigilancia Sanitaria na area de alimentos, Hantavirose, Hepatites, Controle Qualidade da Agua,
Controle Qualidade da Agua, Avaliacdo de Risco Ambiental e Sanitario. Leishmaniose, Leptospirose, Visitas Domiciliares,
Educacdo Ambiental, Saiude Publica e Saneamento Basico, Vigilancia Sanitaria na area de alimentos, Hantavirose, Hepatites,
Controle Qualidade da Agua, Controle Qualidade da Agua, Avaliagio de Risco Ambiental e Sanitario.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO:

NOCOES EM REDACAO OFICIAL; Modalidades de textos técnicos; Aspectos gerais da redacao oficial; Conceito e principios de
redacao oficial; Impessoalidade; Linguagem dos atos e comunicagdes oficiais;

Conciséo e clareza; Fechos para comunicacao; Identificagcdo do signatario; Modelos oficiais — normas gerais; Pronomes de
Tratamento; Concordancia; Emprego; Abreviaturas, siglas e simbolos;. Comunicac¢des oficiais; O padrdo oficio; Exposicao de
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motivos; Mensagem; Telegrama; Fax. Correio Eletrdnico. Nogdes de organizac&o. Perfil profissional. Etica e postura profissional.
Atribuicdes e responsabilidades. Nocdes de telefonia. Agenda. Protocolo. Noc¢des de arquivo. Correspondéncia interna e externa.
Atendimento ao publico. Manuseio da lista telefénica. Higiene e seguranca no trabalho e sadde ocupacional: conceitos basicos e
melhores praticas. Etica e responsabilidade social: conceito, objetivos e finalidades. Principios de Administracéio — Organizacdes
e administracéo, objetivos, recursos, processos de transformacéo. Func¢des organizacionais. Eficiéncia e eficacia. Desempenho.
Qualidade, qualidade total. Administragdo de Materiais e Controle de Almoxarifado - conceitos e fun¢gBes. Operagbes de
Almoxarifado, localizagdo de materiais, classificagdo de materiais, inventario fisico, acondicionamento, principios de estocagem e
equipamentos de movimenta¢do. Comunicagao interna e externa; relacionamento interpessoal e trabalho em equipe

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MECANICO DE VEICULOS LEVES E PESADOS / AUXILIAR DE MECANICO:
Conhecimentos Gerais das Atividades Inerentes ao Cargo, noc¢des e normas de seguranga do trabalho, higiene e
comportamento. Prevencgédo de Riscos no Ambiente de Trabalho; Organizagdo do Trabalho e processos de trabalho, medidas de
protec¢do coletiva, medidas de protecao individual, protecédo contra incéndio e primeiros socorros; Condi¢g8es sanitarias e de
conforto nos locais de trabalho, coleta e armazenamento do lixo. Codigo Nacional de Transito — Lei Federal n® 9.602, de 21/01/98
(Legislacao de Transito). A prova versara sobre questdes de rotina do trabalho do cargo, incluindo normas e métodos de
segurancga no trabalho, no¢des fundamentais de mecénica, em especial em motores a diesel

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE BORRACHEIRO: Equipamentos e materiais utilizados na atividade.
Diferentes processos de execucdo. Nog¢oes basicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. Nog¢des de
segurancga do trabalho: acidentes do trabalho, conceitos, causas e prevencado; Normas de seguranca, conceito de protecéo e
equipamentos de prote¢do. Desenvolvimento de 8 atividades relacionadas com a execuc¢do do servico de borracheiro. No¢bes
bésicas de atendimento ao publico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE VIGIA: Conhecimentos Gerais das Atividades Inerentes ao Cargo,
no¢cBes e normas de seguranca do trabalho, higiene e comportamento. Prevencdo de Riscos no Ambiente de Trabalho;
Organizacao do Trabalho e processos de trabalho, medidas de protecdo coletiva, medidas de protecéo individual, protecdo
contra incéndio e primeiros socorros; Condi¢g8es sanitarias e de conforto nos locais de trabalho, coleta e armazenamento do lixo.
Conhecimentos gerais de uso e manuseio de instrumentos de trabalho

Indicacdes Bibliogréficas:

1 - Seguranca e Medicina do Trabalho —: Atlas ( Manuais de Legislacao-16) edi¢éo atualizada,

2 — SIGNORINI, qualidade de vida no trabalho: Rio de Janeiro: Taba Cultural; 1999

Outros livros que abrangem o programa proposto

CARGOS DE MAGISTERIO OU NORMAL MEDIO

e Professor nivel P1 (Professor de educacgao infantil)

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL MAGISTERIO: Compreensdo e interpretacdo de textos;
denotacdo e conotagdo; figuras; coesdo e coeréncia; tipologia textual; significacdo das palavras; emprego das classes de
palavras; sintaxe da oragéo e do periodo; pontuagdo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; estudo da crase.
Fonologia: conceito, encontros vocalicos, digrafos, ortoépia, divisdo silbica, prosddia, acentuagédo e ortografia. Morfologia:
estrutura e formagdo das palavras; Sintaxe: termos da oracdo, periodo composto, conceito e classificagdo das oracdes.
Semantica: a significagdo das palavras no texto. Conhecimento gramatical de acordo com o padréo culto da lingua portuguesa.
Ortografia oficial — novo acordo ortografico.

CONHECIMENTOS DIDATICOS PEDAGOGICOS PARA CARGOS DE NIVEL MAGISTERIO: Legislacdo Educacional.
Parametros Curriculares Nacionais. Os processos pedagdgicos e o professor como profissional reflexivo. Os desafios da
docéncia na sociedade do conhecimento. Pratica Pedagdgica: o professor em relagdo a si mesmo e o seu papel docente; o
professor em relacdo ao aluno; o professor em relagdo sociedade e a escola; o professor como intelectual reflexivo e
transformador. Competéncias e habilidades na a¢do docente. Competéncias para ensinar e para aprender. Habilidades didaticas
para agdo docente. Os desafios do paradigma emergente e a agdo docente. Educacao e Inclusédo. Curriculo escolar — formacao
do humano. Curriculo por competéncia. Autonomia cognitiva e moral. Linguagem na escola. Alfabetizacdo e letramento no
ensino fundamental. O Estatuto da Crianca e do Adolescente. Reorganizagdo do Ensino — tempo e espacos. A escola e seus
sujeitos. A relagdo professor/aluno. Aprendizagem colaborativa baseada em projetos. Contratos didaticos num paradigma
emergente ou plano consensual de aprendizagem. Avaliacdo da Aprendizagem: diagndstica, somativa, formativa e a avaliagdo
continua por portfélios. Projeto Politico Pedagdgico. Planejamento Participativo. Plano de Aula. Gestdo democratica. Autonomia
Pedagodgica da Escola.
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CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL MAGISTERIO: Histéria, Geografia e Ciéncias de 1° e 2°
grau. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econdmica, Cientifica, Tecnolégica, Politica, Cultural, Saude, Meio Ambiente,
Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil e do Mundo. Conhecimentos basicos de informatica e Internet. Histéria do
Municipio de Monte Alegre de Minas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR DE ED. INFANTIL - P1: Alfabetizacdo e letramento: pressupostos
tedricos e implicagdes pedagdgicas no cotidiano escolar. Alfabetizagdo e linguagem. O ensino da lingua portuguesa na educacéo
infantii e nos anos iniciais do ensino fundamental: discussfes atuais (linguagem, lingua, interagdo e enunciagdo). O
desenvolvimento da oralidade no cotidiano escolar: capacidades e estratégias metodolégicas. A pratica da leitura: objetivos e
finalidades da leitura; aspectos indispensaveis a compreensdo na leitura do texto; relacéo leitor/autor; diversidade textual e a
pratica pedagdgica (tipologia, suportes e géneros textuais). A pratica de producao de texto: condigdes de producao; finalidade da
producdo de texto; ortografia; revisédo textual. A apropriacdo do sistema de escrita no cotidiano escolar: capacidades e
estratégias metodoldgicas. Escolas Pedagdgicas (Tradicional, tecnicista, critico-social dos conteudos, liberal e libertadora).
Pensadores da educagédo: Piaget, Vygotsky, Gardner, Paulo Freire, Emilia Ferreiro e Freud. A proposta construtivista. Psicologia
do desenvolvimento. Educacdo especial. Inclusdo. Avaliacdo da aprendizagem. O trabalho com a literatura. - Fundamentos
filosoficos, psicoldgicos, socioldgicos e historicos da educacdo: Concepcdes filosdficas da educacdo; Relacdo entre educacao,
sociedade e cultura; A escola como instituicdo social; Teorias do desenvolvimento e da aprendizagem; Psicologia da Educagéo; -
Fundamentos didatico-metodolégicos da Educacéo: Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar; Planejamento, metodologia e
avaliacao do processo ensino/aprendizagem; Projeto Politico Pedagdgico; Escola Cidada. - Ensino e aprendizagem de questes
sociais; Linguagem na escola; Historia da Educacdo; Pedagogia da inclusdo; Curriculo e constru¢do do conhecimento.
Parametros Curriculares Nacionais; Os projetos de trabalho: teoria e prética, interdisciplinaridade, globalizacdo do conhecimento.
O trabalho pedagdgico na escola: gestdo do processo educativo, planejamento e organiza¢ao do trabalho pedagdgico, métodos
e técnicas, avaliacdo. A relagdo professor/aluno; Conhecimento sobre ciclos de formacgéo; Estrutura e funcionamento do ensino
de 1° grau; Reorganizacao do Ensino; Democratizagcdo do ensino; Avaliacdo; Planejamento Participativo. - Fundamentos legais
da Educacdo: Constituicdo Federal de 1988 (Atualizada): Titulo VIII, Capitulo Ill, Se¢do | - Da Educacgéo. . Lei de Diretrizes e
Bases da Educacgdo (Lei n° 9.394/96); Parametros Curriculares Nacionais da Educacdo Bésica; Estatuto da Crianca e do
Adolescente (Lei n® 8.069/90); Lei 10.172/2001 — Plano Nacional de Educacéo. Financiamento da Educacgao. Autores sugeridos:
FREIRE, Paulo. Pedagogia da Esperanca: Um reencontro com a Pedagogia do Oprimido. Rio de Janeiro. Paz e Terra, 1.992. 14
ed. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2000. LUCKESI, Cipriano Carlos. Filosofia da Educac¢éo. S&do Paulo. Cortez, 1.994. GADOTTI,
Moacir. Educacdo e Poder: Introducdo a Pedagogia do conflito. 62 edigdo. Sdo Paulo. Cortez — Autores Associados, 1985.
DALMAS, Angelo. Planejamento Participativo na Escola: Elaboracdo, Acompanhamento e Avaliagdo. 52 Edicdo. Editora Vozes.
Petrépolis, 1977. PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000. PERRENOUD,
Philippe. 10 Novas Competéncias para Ensinar. Traducéo: Patricia C. Ramos. Porto Alegre. ARTMED — Artes Médicas. Sul,
2000. PERRENOUD, Philippe. Avaliagdo — Exceléncia a Regulacdo das Aprendizagens entre duas Ldgicas. Tradugdo: Patricia
C. Ramos. Porto Alegre. ARTMED — Artes Médicas. Sul, 2000. ARANHA, Maria Licia de Arruda. Filosofia da Educagdo. Sao
Paulo: Cortez, 1994, . Histéria da Educacdo. S&o Paulo: Moderna, 1989. BRANDAO, Carlos Rodrigues. O que é educagao.
Sédo Paulo: Brasiliense, 1985. GADOTTI, Moacir. Escola cidada. 4 ed. Sdo Paulo: Cortez, 1995. GANDIN, Danilo. A préatica do
planejamento participativo. 7 ed. Petropolis: Vozes, 1999. KRUPPA, Sodnia Maria Portella. Sociologia da Educagdo. Sdo Paulo:
Cortez, 1994. PIMENTA, Selma Garrido. De professor, pesquisa e didatica. Campinas: Pairus, 2002. SAVIANI, Dermeval. Escola
e democracia: teorias da educacgdo, curvatura da vara, onze teses sobre educacéo e politica. 21 ed. S&o Paulo: Cortez, 1989.
VEIGA, lima A. (Org.) Projeto politico-pedagdgico da escola. Campinas: Papirus, 1995. FERREIRO, Emilia. Com todas as letras.
S&o Paulo: Cortez, 1997. FERREIRO, Emilia. Alfabetizagdo em processo. Porto Alegre: Artmed, 1999. FERREIRO, Emilia &
DURAN, Marilia Claret Geraes. Uma concepg¢do do desenvolvimento da escrita na crianca. S&o Paulo: Vozes, 2009. GOODMAN,
M. Yetta ZABALA, Antoni. A préatica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artes Médicas, 1998. CcOCOO, Maria Fernandes.
Didatica da Alfabetizacdo; Alfabetizacdo e Sdcioconstrutivismo. Belo Horizonte: FTB. PERRENOUD, Philippe; THURLER,
Mbnica Gather. As competéncias para ensinar no século XXI: A formagédo dos professores e o desafio da avaliagdo. Porto
Alegre: Artmed: 2002. HERNANDEZ, Fernando. Cultura visual, mudanca educativa e projetos de trabalho. Porto Alegre: Artes
Médicas Sul, 2000. SOARES, Magda. Letramento: um tema em trés géneros. Auténtica 2001. GANDIN, Danilo e CRUZ, Carlos
Henrique C. Planejamento na sala de aula. Petrépolis: Vozes, 2006. ADAMS, Marylin Jager e outros. Consciéncia fonoldgica em
criangas pequenas. Porto Alegre: Artmed, 2006. BRASIL, MEC. Pr6 Letramento. Alfabetizacdo e linguagem. 2007. BRASIL. A
crianga de seis anos, a linguagem escrita e o ensino fundamental de nove anos: Orienta¢des para o trabalho com a linguagem
escrita em turmas de criancas de seis anos de idade. Francisca Izabel Pereira Maciel, Ménica Correia Baptista e Sara Mour&o
Monteiro (Orgs). Belo Horizonte: UFMG/FAE/CEALE, FAE/CEALE/SEEMG

CARGOS DE NiVEL MEDIO/TECNICO

e Agente de Administracéo
e Ajudante de Farmécia
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Almoxarife

Aux. Pedagogico de Educacao Infantil

Desenhista

Eletricista

Eletricista - Veiculos Leves e pesados

Leitor de hidrémetro

Operador de Estagao de tratamento de 4gua e Estacdo de tratamento de esgoto
Secretario Escolar e do CEMEI

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO COMPLETO: Compreenséo e interpretacéo de textos;
denotacdo e conotagdo; figuras; coesdo e coeréncia; tipologia textual; significacdo das palavras; emprego das classes de
palavras; sintaxe da oragdo e do periodo; pontuagdo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; estudo da crase.
Fonologia: conceito, encontros vocalicos, digrafos, ortoépia, divisdo silbica, prosddia, acentuacdo e ortografia. Morfologia:
estrutura e formagdo das palavras; Sintaxe: termos da oracdo, periodo composto, conceito e classificagdo das oracgdes.
Semantica: a significagcdo das palavras no texto. Conhecimento gramatical de acordo com o padréo culto da lingua portuguesa.
Ortografia oficial — novo acordo ortografico.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL MEDIO COMPLETO: Historia, Geografia e Ciéncias de 1°
e 2° grau. Assuntos ligados a atualidade nas éareas: Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Meio
Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil e do Mundo. Conhecimentos basicos de informética e Internet. Histdria
do Municipio de Monte Alegre de Minas.

NOCOES DE INFORMATICA PARA CARGOS DE NIVEL MEDIO COMPLETO: Conceitos de Internet/Intranet. Conceitos
basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet:
Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacdo, de correio eletrdnico, de grupos de discussdo, de busca e pesquisa;
Conceitos de protegdo e seguranca. Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software: Procedimentos, aplicativos e
dispositivos para armazenamento de dados e para realiza¢do de copia de seguranca (backup); Principais aplicativos comerciais
para edicdo de textos e planilhas (Ex.: Word, Excel, PowerPoint). Conhecimento basico de Hardware (Processador, fun¢édo da
memoaria RAM, fungéo do disco rigido, placa de video, placa de som).

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS: Manuais on-line do Sistema Operacional Windows XP. Manuais on-line do Microsoft Word
2007. Manuais on-line do Microsoft Excel 2007. Manuais on-line do Microsoft PowerPoint 2007. Manuais on-line do Internet
Explorer 9.0. Manuais on-line Chrome. Livros didaticos e apostilas que abrangem o tema proposto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AGENTE DE ADMINISTRACAO/ALMOXARIFE:

NOCOES EM REDACAO OFICIAL; Modalidades de textos técnicos; Aspectos gerais da redacéo oficial; Conceito e principios de
redacao oficial; Impessoalidade; Linguagem dos atos e comunicacdes oficiais;

Conciséo e clareza; Fechos para comunicacao; Identificacdo do signatério; Modelos oficiais — normas gerais; Pronomes de
Tratamento; Concordancia; Emprego; Abreviaturas, siglas e simbolos;. Comunicagdes oficiais; O padrdo oficio; Exposi¢do de
motivos; Mensagem; Telegrama; Fax. Correio Eletronico. Nogbes de organizacg&o. Perfil profissional. Etica e postura profissional.
AtribuicBes e responsabilidades. No¢des de telefonia. Agenda. Protocolo. Nogdes de arquivo. Correspondéncia interna e externa.
Atendimento ao publico. Manuseio da lista telefénica. Higiene e segurancga no trabalho e salde ocupacional: conceitos basicos e
melhores praticas. Etica e responsabilidade social: conceito, objetivos e finalidades. Principios de Administracdo — Organizacdes
e administracdo, objetivos, recursos, processos de transformagdo. Fungdes organizacionais. Eficiéncia e eficacia. Desempenho.
Qualidade, qualidade total. Administracdo de Materiais e Controle de Almoxarifado - conceitos e fungBes. OperagBes de
Almoxarifado, localizagdo de materiais, classificagdo de materiais, inventario fisico, acondicionamento, principios de estocagem e
equipamentos de movimentagdo. Comunicagdo interna e externa; relacionamento interpessoal e trabalho em equipe. . Leis: arts.
5° e 37 a 41 da cf/88; estatuto do servidor municipal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AJUDANTE DE FARMACIA: Deontologia (Etica Profissional E
Responsabilidade Social); Medicamentos; Microbiologia E Parasitologia; Higiene E Seguranca No Trabalho; Dispensacdo De
Produtos Farmacéuticos; Organizagdo E Funcionamento De Farmacia; Administracdo Farmacéutica; Relagbes Interpessoais;
Técnicas De Vendas E Marketing.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AUX. PEDAGOGICO DE EDUCAC}AO INFANTIL: Legislagao
Educacional. Pardmetros Curriculares Nacionais. Os processos pedagoégicos e o professor como profissional reflexivo. Os
desafios da docéncia na sociedade do conhecimento. Pratica Pedagdgica: o professor em relagdo a si mesmo e o seu papel
docente; o professor em relagdo ao aluno; o professor em relacéo sociedade e a escola; o professor como intelectual reflexivo e
transformador. Competéncias e habilidades na acdo docente. Competéncias para ensinar e para aprender. Habilidades didaticas
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para acdo docente. Os desafios do paradigma emergente e a agdo docente. Educacdo e Inclusdo. Curriculo escolar — formagéo
do humano. Curriculo por competéncia. Autonomia cognitiva e moral. Linguagem na escola. Alfabetizacdo e letramento no
ensino fundamental. O Estatuto da Crian¢a e do Adolescente. Reorganizagdo do Ensino — tempo e espagos. A escola e seus
sujeitos. A relagdo professor/aluno. Aprendizagem colaborativa baseada em projetos. Contratos didaticos num paradigma
emergente ou plano consensual de aprendizagem. Avaliagdo da Aprendizagem: diagndstica, somativa, formativa e a avaliagao
continua por portfélios. Projeto Politico Pedagogico. Planejamento Participativo. Plano de Aula. Gestdo democratica. Autonomia
Pedagdgica da Escola.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE DESENHISTA: Elementos de trigonometria. Conhecimento dos
instrumentos de desenho. Geometria (desenho, areas e perimetros das principais figuras planas). Sistema Métrico Decimal.
Desenho: padroes de dimensbes, materiais correntes e apresentagado final. Conceitos basicos do programa de “Auto-CAD”,
layers e propriedade de objetos, sistemas de coordenadas, comandos REDRAW Resen, 200m, Dimensionamento. As barras
DRAW e MODIFY. Normas técnicas de representagdes grafica de projetos. Elaboracdo de corquis, desenho final de plantas
urbanas e cadastro de redes de agua e esgoto. Padronizacdo e normatizacdo; Formatos e escalas; Sistema CAD em desenho
técnico; Projecdes ortogonais; No¢des de topografia e terraplenagem; Acessibilidade nas edificages; Perspectiva e percepcao
espacial; Geometria plana e espacial: calculo de &reas e volumes de figuras geométricas planas e tridimensionais; Construgéo
civil: nogbes basicas de instalagBes prediais e sistemas estruturais; Desenvolvimento de projetos através de meio eletrénico
(cad); Desenhos de arquitetura: leitura e interpretagdo; Desenhos de Instalagfes prediais: hidraulicas, elétricas, SPDA e de
telecomunicacdes; Elaboragdo de croquis e levantamentos de edificacdes.Preparacdo de Layouts e Plotagem; AutoCAD 3D:
Introducdo ao CAD 3D; vantagens de sua utilizagdo; comandos basicos; ferramentas de desenvolvimento 3D; recursos e
visualizacdo do desenho; ferramentas de precisao; desenhos modulares 3D, vistas; Text 3D; criando superficies; modelando
sdlidos; montagem de conjuntos; renderizagdo em 3D.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ELETRICISTA/ ELETRICISTA DE VEICULOS LEVES E PESADOS:
Conhecimentos Gerais das Atividades Inerentes ao Cargo, nogBes e normas de segurangca do trabalho, higiene e
comportamento. Prevengdo de Riscos no Ambiente de Trabalho; Organizacdo do Trabalho e processos de trabalho, medidas de
protecdo coletiva, medidas de protecdo individual, protecdo contra incéndio e primeiros socorros; CondigBes sanitarias e de
conforto nos locais de trabalho, coleta e armazenamento do lixo. Conhecimentos gerais de uso e manuseio de instrumentos de
trabalho. Normas Técnicas no trabalho do eletricista — NBR 5410, NBR 14039, NBR 5419. Instalacdes Elétricas em Prédios.
Riscos da Instalacéo Elétrica, Seguranca e Protecdo. Execucgdo do aterramento e as novidades trazidas pela NBR 5410/2004 —
funcional e de protecéo — instalando o aterramento — Tipos de aterramento — Prote¢@o contra descargas atmosféricas — tipos de
protecdo — protecdo além do SPDA. Dispositivos de Seguranca. Equipamentos de Geragdo de Energia — importancia. O
Eletricista e a instalagdo de redes de computadores — NBR 14565. Economia de Energia e Seguran¢a. Conhecimentos Gerais
sobre InstalagBes Elétricas - Monofazica — Bifasica e Trifazica Tomadas e Interruptores — Aparelhos de lluminacao — Projetos
Elétricos. Instalacéo de Chuveiro elétrico.

CONHECIMNTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE LEITOR DE HIDROMETRO: Sistemas de 4gua e esgoto: principios
bésicos; Identificacdo e uso de ferramentas para hidraulica, eletricidade e mecanica; Redes Hidraulicas, componentes, inspecao,
manutencao e reparos; Bombas Hidraulicas; Inspecéo, Fiscalizacdo e Tarifagdo; Conhecimento da Capacidade de Hidrdmetros;
Identificacdes de Problemas Técnicos e Mecanicos com Hidrometros; Afericdo de hidrdmetros; Tipos de tubulacdo; Tipos de
conexdo; Materiais utilizados; Equipamentos utilizados; Ligacdes de agua; Ligacdes de esgoto; Valvulas; Registros; Tipos de
Pocos e Bombas d’agua; Fungdes do Leiturista; Teoria de erros em medigdo; Curvas de erros; Calibradores para reparos,
afericdo e regulagem de instrumentos; A afericdo; A vazdo; Conhecimentos Basicos em Word for Windows; Equipamentos de
Seguranca

CONHECIMENTO ESPECIFICO PARA O CARGO DE OPERADOR DE ESTACAO DE TRATAMENTO DE AGUA E ESTACAO
DE TRATAMENTO DE ESGOTO: Operador de Estacao de tratamento de agua e Estacédo de tratamento de esgoto
Caracteristicas da agua; Origens; O tratamento: cloro e flior; Objetivos do tratamento da agua; O abastecimento. Conhecimentos
sobre montagem, instala¢@o e conservagdo de sistemas de tubula¢des; Conhecimento sobre a montagem, recuperacéo, limpeza
e lubrificacdo de maquinas e motores em geral; Teste de canalizagfes; Posicionamento e fixacdo de tubos; Elaboracdo de
orcamento de servicos e materiais; Procedimentos de langamentos de dados, elaboragéo de relatorios diarios de inspecao de
leituras; Nogdes de trato diario com consumidores; Conhecimento de novas tecnologias relacionadas aos hidrometros; Nocdes
de elaboracédo e redagdo de memorandos internos, oficios; Conhecimento de: dosadores de produtos quimicos; Identificacéo e
operacéo dos diversos dosadores.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE SECRETARIO ESCOLAR E DO CEMEI: Legislagdo e Educacao
Brasileira; Principios, Diretrizes Curriculares e Organizagdo da Educagdo Basica Nacional e Municipal; Regimento Escolar e
Proposta Pedagdgica; Manutencdo da educacdo e protecdo a crianca e ao adolescente; Orientacdo sobre Escrituragédo
Escolar/Educagéo Profissional; Quadro Curricular; Frequéncia; Incineracdo e informatizacdo de documentos; Escrituragdo
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escolar; Arquivo; Censo Escolar/Cadastro Escolar/ Fluxograma e ciclo escolar; Educacdo inclusiva. Organizagdo e
funcionamento da secretaria da escola: documentacdo (professor e aluno), expedi¢do, arquivamento; redacdo oficial:
correspondéncia e redagéo técnica; matricula, transferéncia e adaptagéo de aluno; avaliagdo escolar e estudos de recuperagao;
calendario escolar, regimento escolar e proposta pedagdgica da escola. A Educagdo na concep¢do da LDB: estrutura e
organizacéo da educacéo nacional.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

e Contador
e Quimico

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO: Compreensdo e interpretacio de
textos; denotagdo e conotagdo; figuras; coeséo e coeréncia; tipologia textual; significacédo das palavras; emprego das classes de
palavras; sintaxe da oracéo e do periodo; pontuagdo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; estudo da crase.
Fonologia: conceito, encontros vocalicos, digrafos, ortoépia, divisdo silabica, prosédia, acentuacdo e ortografia. Morfologia:
estrutura e formagdo das palavras; Sintaxe: termos da oracdo, periodo composto, conceito e classificagdo das oracdes.
Semaéntica: a significacdo das palavras no texto. Conhecimento gramatical de acordo com o padrdo culto da lingua portuguesa.
Ortografia oficial — novo acordo ortografico.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO: Historia, Geografia e Ciéncias
de 1° e 2° grau. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econfmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Meio
Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil e do Mundo. Conhecimentos basicos de informatica e Internet. Histéria
do Municipio de Monte Alegre de Minas.

NOCOES DE INFORMATICA PARA CARGOS DE NIVEL SUPERIOR: Conceitos de Internet/Intranet. Conceitos béasicos e
modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet: Ferramentas e
aplicativos comerciais de navegacéo, de correio eletrdnico, de grupos de discussao, de busca e pesquisa; Conceitos de protecao
e seguranca. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica:
tipos de computadores, conceitos de hardware e de software: Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de
dados e para realizagdo de copia de seguranga (backup); Principais aplicativos comerciais para edi¢éo de textos e planilhas (Ex.:
Word, Excel, PowerPoint). Conhecimento basico de Hardware (Processador, fungdo da memdria RAM, funcao do disco rigido,
placa de video, placa de som).

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS: Manuais on-line do Sistema Operacional Windows XP. Manuais on-line do Microsoft Word
2007. Manuais on-line do Microsoft Excel 2007. Manuais on-line do Microsoft PowerPoint 2007. Manuais on-line do Internet
Explorer 9.0. Manuais on-line Chrome. Livros didaticos e apostilas que abrangem o tema proposto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA CONTADOR: Contabilidade Publica: Conceitos gerais; Campo de aplicacio; Regimes
contabeis; Técnicas de registro e de lancamentos contabeis; Plano de contas; Balango orgamentario, financeiro e patrimonial;
Demonstracdo das variagfes patrimoniais. Orcamento Publico: Conceitos gerais; Processo de planejamento; Principios; Ciclo
orcamentario; Orcamento por programas. Receita Publica: Conceito; Classificacdo; Estagios; Escrituracao contabil; Divida ativa.
Despesa Publica: Conceito; Classificacdo; Licitacdo; Estagios. Restos a Pagar. Divida Publica. Regime de Adiantamento:
Conceito; Finalidades; Controle dos adiantamentos. Patrim6nio Publico: Conceito; Bens, direitos e obrigacdes das Entidades
Publicas; Variagcdes patrimoniais; Variagcdes ativas e passivas. Créditos Adicionais: Conceito; Classificacdo; Autorizagdo e
abertura; Vigéncia; Indicacdo e especificacdo de recursos. CONTABILIDADE COMERCIAL. Plano de contas; Classificacdes
contabeis; Principios fundamentais de contabilidade; Registros e controles contabeis; Provisdes; Custos e despesas; Balanco
patrimonial; Fluxo de caixa. CONTROLADORIA. 1. Técnicas de Auditoria e avaliagdo do controle interno. Normas do Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais. 2. Lei Complementar 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal; Lei 8666/93 — Licitacbes e
contratos; Lei 10520/2002 - Licitacdo Modalidade Pregdo; Lei 5.172/66 — Cddigo Tributario Nacional e Lei Complementar
116/2003 - ISSQN; Lei 8987/95 — Concesséao de Servigos Publicos; Lei 9424/96 — FUNDEB e alteragfes posteriores; Emenda
Constitucional n° 53/2006 e regulamentado pela Lei n® 11.494/2007 e pelo Decreto n® 6.253/2007, Lei 9717/98 — Regimes
Proprios de Previdéncia; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Titulo Ill: Capitulo IV (Dos Municipios) e Capitulo VI
(Da Administracédo Publica) e Titulo VI (Da Tributagdo e do Orgcamento); Lei 8429/92 — Improbidade Administrativa.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE QUIMICO: Biosseguranca: Nogbes de seguranca quimica em
laboratorio, equipamentos de protecdo individual (EPIs), equipamentos de protecao coletiva (EPCs) e prevencao de acidentes,
Manuseio, armazenamento e descarte de agentes quimicos, utilizagdo segura de substancias quimicas (seguranca quimica e
fatores de risco). Técnicas Basicas de Laboratdrio: Equipamentos basicos e vidrarias de laboratério, métodos de separagdo
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(filtracéo, destilacdo e extracéo), técnica de aquecimento, limpeza de materiais de laboratério, montagem de aparelhagem de
laboratério para andlises fisicas e quimicas, pesagem e balanca analitica, uso dos aparelhos volumétricos e influéncia da
temperatura. Solug@es: Unidades de concentracdo, preparacao, diluicdo, padronizagdo e armazenamento de solugfes. Analises
Quimicas: Técnicas de volumetria, analises gravimétricas, medidas de densidade e temperatura. Métodos Potenciométricos:
Calibracdo e funcionamento de peagametro (pHmetro). Andlises de alimentos: Lipidios, proteinas, carboidratos e enzimas.
Indicadores e Tampao: preparo e aplicages. Equilibrio Quimico: Nogdes gerais, constante de equilibrio, equilibrio acido-base,
pH, pOH, equilibrio de solubilidade e fatores que afetam o equilibrio. Calculos Quimicos: quantidade de matéria (mol), nimero de
Avogadro, massa molar, volume molar, balanceamento de reagdes e estequiometria. Fungdes da quimica Inorganica: Conceitos,
nomenclatura e propriedades dos 6xidos, acidos, bases e sais. Amostragem, exatidao e precisao; erros. Aparelhagem e vidraria
de laborat6rio quimico em geral. Técnicas béasicas de laboratorio. Reagentes e solu¢des padrdes. Titrimetria. Potenciometria.
Colorimetria. Espectrofotometria. Quimica Organica. Quimica Analitica Quantitativa. Seguranca em laboratorio. Determinacdes
analiticas de &gua e esgoto. Saneamento: processos de tratamento de agua e esgoto. Microbiologia: descontaminagdo e
descarte de residuos contaminados, esterilizacéo, exame bacterioldgico de agua e esgoto. Nogdes de meio ambiente: nogdes de
ecologia; poluicdo do ar; agua e solo; ciclo da 4gua na natureza; distribuicdo de agua no planeta; contaminagdo da agua e
origem dos residuos sélidos. Legislac@o pertinente a qualidade dos mananciais, agua tratada e aguas residuérias. Potabilidade
da Agua. Critérios Quimicos e Bacteriolégicos. Interpretacdo dos Resultados das Anélises de Laboratério. Tratamento da Agua:
Desinfecc¢do, filtracdo lenta, tratamento convencional, floculagédo, bases para projetos, decantagéo, filtracdo rapida, lavagem de
filtros, lavagem auxiliar, filtracdo direta. Tratamento de Esgotos. Efluentes domésticos. Lagoas: estabilizacdo, facultativa,
anaerdbica, maturacdo. Reatores anaerobicos e fluxos ascendentes. Lodos aditivados. Processos para Desinfec¢ao

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR (EDUCAGAO)

Instrutor de Esportes

Professor de Ciéncias
Professor de Educacéo Fisica
Professor de geografia
Professor de Histoéria

Professor de Inglés

Professor de Matemética
Professor de Portugués
Professor nivel P3 (1° ao 5° ano)
Supervisor Escolar

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO (AREA DA EDUCACAO):
Compreensao e interpretacdo de textos; denotagdo e conotacao; figuras; coesdo e coeréncia; tipologia textual; significacdo das
palavras; emprego das classes de palavras; sintaxe da oragao e do periodo; pontuagdo; concordancia verbal e nominal; regéncia
verbal e nominal; estudo da crase. Fonologia: conceito, encontros vocalicos, digrafos, ortoépia, divisdo sildbica, prosodia,
acentuacdo e ortografia. Morfologia: estrutura e formacéo das palavras; Sintaxe: termos da oragdo, periodo composto, conceito
e classificacdo das oragdes. Semantica: a significacdo das palavras no texto. Conhecimento gramatical de acordo com o padrao
culto da lingua portuguesa. Ortografia oficial — novo acordo ortografico.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO (AREA DA EDUCA(;AO):
Historia, Geografia e Ciéncias de 1° e 2° grau. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econbémica, Cientifica, Tecnoldgica,
Politica, Cultural, Saude, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil e do Mundo. Conhecimentos basicos de
informatica e Internet. Historia do Municipio de Monte Alegre de Minas.

CONHECIMENTOS DIDATICOS PEDAGOGICOS PARA CARGOS DE NIVEL SUPERIOR - EDUCAGCAO: Legislacédo
Educacional. Parametros Curriculares Nacionais. Os processos pedagdgicos e o professor como profissional reflexivo. Os
desafios da docéncia na sociedade do conhecimento. Pratica Pedagdgica: o professor em relagdo a si mesmo e o seu papel
docente; o professor em relacdo ao aluno; o professor em relac@o sociedade e a escola; o professor como intelectual reflexivo e
transformador. Competéncias e habilidades na acao docente. Competéncias para ensinar e para aprender. Habilidades didaticas
para acdo docente. Os desafios do paradigma emergente e a agdo docente. Educagao e Inclusdo. Curriculo escolar — formacgéo
do humano. Curriculo por competéncia. Autonomia cognitiva e moral. Linguagem na escola. Alfabetizacdo e letramento no
ensino fundamental. O Estatuto da Crianca e do Adolescente. Reorganizagédo do Ensino — tempo e espacos. A escola e seus
sujeitos. A relacdo professor/aluno. Aprendizagem colaborativa baseada em projetos. Contratos didaticos num paradigma
emergente ou plano consensual de aprendizagem. Avaliacdo da Aprendizagem: diagnéstica, somativa, formativa e a avaliagédo
continua por portfélios. Projeto Politico Pedagdgico. Planejamento Participativo. Plano de Aula. Gestdo democratica. Autonomia
Pedagdgica da Escola.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA INSTRUTOR DE ESPORTES/ PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA: Educagéo
Fisica no contexto da Educacéo; Educacéo Fisica, esporte e sociedade; Historia da Educacéo Fisica no Brasil; Fungdo social da
Educacéo Fisica; Papel do professor de Educacdo Fisica (area de educacdo); Metodologia do ensino da Educacéo Fisica:
Atletismo; Basquetebol; Ginastica Olimpica; Handebol; Voleibol e outros; Educacgéo Fisica e lazer; Corporeidade; Aprendizagem
motora; Fisiologia do exercicio; Teoria do treinamento esportivo; Psicologia da aprendizagem; Psicologia do esporte; Avaliacao
em Educacédo Fisica; Metabolismo no exercicio; Respostas Cardiorespiratorias ao exercicio; Crescimento, desenvolvimento e
atividade fisica. Planejamento do ensino de Educacédo Fisica: Concepgdes; Objetivos; Contelidos. Legislagdo Educacional. A
LDB. Parametros curriculares nacionais para o ensino fundamental.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR DE CIENCIAS: Trabalhando o corpo: Modificacdes
externas do corpo; Alimentagdo; Atividades fisicas do individuo e suas reagbes para o desenvolvimento harménico do
organismo; Relacdes entre salde e nutricdo; Higiene e saude - abordagem biologica, social, politica e econdmica;
Células/Tecidos/Orgéos/Aparelhos-Sistema; Célula animal e vegetal; Condi¢des de vida determinante do estado de saude.
Organismo saudavel/doente: Transformagdo e manutencdo dos alimentos em energia basica; Importadncia e evolucdo da
genética. Hereditariedade: Transmissao dos caracteres hereditarios; Cromossomos; Gens recessivos e dominantes; Primeira lei
de Mendel; Heranga e meio; Heranca ligada ao sexo; Grupos sanguineos; Fator RH - Eristoblastose fetal; Casamento
consanglineo; Doencas sexualmente transmissiveis - abordagem bioldgica, social, politica e econ6mica. O meio e suas inter-
relacdes. Relacdes ecoldgicas; Cadeia e teia alimentar; Flora e fauna do estado e do pais; Utilizacdo adequada dos recursos;
Matéria; Transformagfes da energia ho meio ambiente e suas aplicages; Forga/movimento dos corpos; Seguranca/primeiros
socorros; Plantas toxicas e medicinais; Vicios sociais; Animais pegonhentos; Microorganismos; Doengas causadas e ou
transmitidas por: virus, bactérias, protozoarios, vermes, antrépodes. Matéria: Propriedades fisicas e mudancas de estado da
matéria; Estrutura da matéria; Substancia simples e composta; Misturas e métodos de separa-c¢édo; Fendmenos fisicos e
guimicos; Reacdes quimicas; Ligagdes quimicas - Valéncia; Funcdes quimicas: Oxidos, &cidos, sais e bases. Energia:
Forca/movimento dos corpos; Equilibrio dos corpos; Trabalho e energia; Calor de temperatura; Ondas; Luz; Som; Eletricidade;
Magnetismo. Explorando o universo: Viagem pelo espaco; As descobertas espaciais e suas influéncias; Desenvolvimento da
astronautica e suas implica¢Bes sociais, politicas, econdmicas; Medidas: tempo, espaco, velocidade; Recursos usados para
medidas a grandes distancias; Importancia dos satélites espaciais; Evolugédo de tempo e fendmenos metereoldgicos; Exploracéo
Aero-fotogramétrica; Gravitagcdo; Movimentos dos corpos celestes; Forca de interacdo no movimento dos astros. Reinos: Animal,
Vegetal e mineral.Concepcgéo de Ciéncias e Ensino de Ciéncias; Praticas pedagdgicas para o Ensino de Ciéncias; Historia do
Ensino de Ciéncias no Brasil; Ciéncias como producdo humana; Conceitos especificos da area: Seres Vivos (Origem, Evolucao,
Organizacado Celular, Reprodugdo Sexuada e assexuada, Organizagdo dos Seres Vivos); NogBes sobre Organizagdo do Corpo
Humano, Doencas Hereditariedade e Genética. Tecnologias (nanotecnologia e biotecnologia). Recursos Naturais; Ecologia
Geral, Agenda 21, Protocolo de Kyoto, Sustentabilidade; Conceitos Basicos Fisico-Quimicos; Questdes Ambientais atuais
(aquecimento global, efeito estufa, desequilibrios ecoldgicos, poluicdo dos ecossistemas); Questfes ambientais da atualidade em
Minas Gerais; Principios de educagdo Ambiental; No¢des de Legislagdo Ambiental. . Legislacdo Educacional. A LDB. Parametros
curriculares nacionais para o ensino fundamental.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR DE GEOGRAFIA: Integracdo entre sociedade e
natureza no espaco imediato de vida do aluno: As transformacgfes desse espaco, via trabalho, considerando o aproveitamento
politico-econdmico dos elementos naturais. A producdo do Espago Geogréafico Brasileiro: O processo de industrializagdo na
producdo do espaco urbano, suas implicagdes na produgéo do espaco rural e na sociedade. O processo de producéo do espaco
geografico brasileiro: A regionalizacdo como resultado da apropriacdo econdmico-social politicamente diferenciada. Os grandes
conjuntos regionais: Centro-sul, Nordeste e Amazonia: O processo de industrializagcdo, a produgdo do espago urbano-rural e
suas interacdes; A questdo da terra; O problema do abastecimento; Os problemas urbanos e rurais; A realidade social
nordestina. A relagdo sociedade/natureza no mundo contemporaneo: A apropriacdo diferenciada dos fatores de producéo, a
diviséo internacional do trabalho e a construgdo de um espaco mundi-al também diferenciado. O mundo capitalista
subdesenvolvido: As relac6es de dependéncia de tecnologia e de capitais; A urbanizagdo e as alteragBes na relagdo cidade-
campo; A questdo ambiental. O mundo de economia planificado: A abordagem das relag6es politicas, econdmicas e sociais; A
producao do espago urbano industrial; A producédo do espago agrario; A crise do socialismo; A transformacao do leste europeu;
A criagdo da comunidade dos Estados Independentes; A apropriagdo e a desagregacdo da natureza. A relagdo entre a
sociedade e natureza. As transformacgdes tecnoldgicas; A construcdo do espaco geografico — a Paisagem. A Velha Ordem
Mundial. Capitalismo e economia de mercado; Globalizagdo; Industrializagdo mundial, Brasileira, Mineira e Varginhense. A
Urbanizacdo das grandes cidades. A dinamica dos fendmenos naturais. A superficie terrestre. O Protocolo de Kioto. As
Paisagens Brasileiras, Mineiras e Varginhense, recursos naturais; As bases da Cartografia mundial, Brasileira, Mineira. Aspectos
naturais, humanos econdmicos de Minas Gerais. Desenvolvimento sustentavel em Minas Gerais. Legislagdo Educacional. A
LDB. Parametros curriculares nacionais para o ensino fundamental.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR DE HISTORIA: O homem e a sociedade: agente social,
agente da histéria. Conceito de Historia. A historia e o oficio do historiador. Importancia da histéria e o carater globalizante do
processo histdrico: As fontes histdricas e o tempo historico. As comunidades primitivas: Os cagadores e coletores; Os pastores e
agricultores; A natureza das comunidades primitivas. As comunidades antigas: O modo de produzir, organizar-se e pensar dos
incas e egipcios; O modo de produzir, organizar-se e pensar dos gregos e romanos. A transicdo do escravismo para o
feudalismo: A decadéncia do Império Romano do Ocidente: a crise do escravismo; As penetrages barbaras e a formacgao dos
Impérios barbaros (germanos); O oriente bisantino e arabe: contribuicdes para a cultura ocidental. As novas relagGes de trabalho
na Europa Ocidental e o feudalismo: Economia, sociedade e organizacéo politica; A cultura medieval; A igreja; A transicdo do
feudalismo para o capitalismo: A crise feudal; A modernidade européia; O sistema colonial. A consolidagdo do capitalismo: O
capitalismo: conceito e caracteristica; A luta politica da burguesia européia; A revolugdo industrial; As lutas do proletariado
europeu; A conjuntura européia. A crise do sistema colonial. A expansao capitalista e a divisao internacional do trabalho (século
XIX e inicio do XX): A abertura de novos mercados separa o capitalismo europeu ocidental - o imperialismo; A expanséo
territorial e a consolidacdo do capitalismo norte-americano; A estruturagdo do estado na América Latina - o caudilhismo; O
império brasileiro, trabalho e economia brasileira no século XIX; A republica brasileira (1889/1920). O capitalismo financeiro e
monopolista, a suas crises estruturais: o Neo-Imperialismo e a vida socialista: A introducéo ao mundo contemporaneo: quadro
geral; A conjuntura européia do inicio do século XX; A disputa e o enfrentamento entre o capitalismo e o socialismo; O Neo-
Imperialismo e a América Latina; O Neo-Imperialismo e a luta de libertacdo da Asia e da Africa; O Brasil (1920/1960). O
capitalismo dependente, o subdesenvolvimento e as vias de superagdo: revolugdo e alinhamento internacional: Processos
revoluciondrios; Alinhamento; O Brasil de 1960 aos dias atuais; O mundo contemporaneo - questfes atuais. . Legislacdo
Educacional. A LDB. Parametros curriculares nacionais para o ensino fundamental.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR INGLES: A nova LDB. Parametros curriculares nacionais para o ensino
fundamental. Educacgdo e sociedade. As fungbes sociais da escola no mundo contemporaneo. Os fundamentos filosoficos da
educacdo. Tendéncias Pedagdgicas. Visdo Historica da Educagdo no Brasil. Teorias de Aprendizagem e desenvolvimento
Humano. Educacdo e Incluséo. Curriculo escolar — formacéo do humano. Curriculo por competéncia. Linguagem na escola.
Alfabetizacdo e letramento no ensino fundamental; Alfabetizacdo Matemética. A préatica educativa nas séries iniciais do ensino
fundamental. Gestdo democratica. Autonomia. A relagdo professor/aluno. O Estatuto da Crianga e do Adolescente. A escola e
seus sujeitos. Projeto Politico Pedagdgico. Planejamento Participativo. Plano de Aula. Cotidiano escolar. Conhecimentos
Especificos e Didaticas Especificas das &reas dos conhecimentos curriculares do Ensino Fundamental. Avaliagdo da
Aprendizagem: diagndstica, somativa, formativa. Observacao, registro e avaliagdo no ensino fundamental. Avaliagdo continua
por portfélios . CONHECIMENTOS INGLES: Interpretation of Text. Preposition. Verb Tenses. Conhecimento Iéxico-gramatical da
lingua, sob a perspectiva funcional — Discursos direto e indireto. Voz ativa e passiva. Usos do presente e do futuro. Efeitos de
sentido conferidos pelos modais. O uso dos gerundios e dos infinitivos. Efeitos de sentido conferidos pelo uso das preposices.
Frases condicionais. . Legislacdo Educacional. A LDB. Parametros curriculares nacionais para o ensino fundamental

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR DE MATEMATICA: Matematica Aplicada a Realidade - Conjuntos
Numéricos: NUmeros naturais; nameros inteiros; ndmeros racionais; numeros reais. Relagdes e fungdes: Nogdes sobre relagdo e
funcdes; funcdo do 1° grau; funcdo do 2° grau. Matematica Comercial: Razao; propor¢do; médias; grandezas proporcionais;
regra de trés; juros; porcentagem; cambio. Equacgdes, inequacdes e sistemas: Equacado do 1° grau; equacdo do 2° grau; sistema
de equagBes do 1° grau. Célculo Algébrico: Polindmios e operagdes; produtos notaveis; fatoracdo; operacdes com fracdes
algébricas. Geometria: Ponto, reta, plano; semi-reta e segmento de reta; poligono; angulo; triangulo; quadrilatero circunferéncia e
circulo; segmentos proporcionais; Teorema de Tales; Teorema das bimetrizes; semelhancga de triangulos; rela¢cdes métricas no
triangulo retangulo; aplicagdo do Teorema de Pitdgoras. Unidades de medidas: Comprimento; Superficie; Volume; Capacidade e
massa. Legislagdo Educacional. A LDB. Parametros curriculares nacionais para o ensino fundamental.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR PORTUGUES: A nova LDB. Parametros curriculares nacionais para o
ensino fundamental. Educacgéo e sociedade. As fungdes sociais da escola no mundo contemporaneo. Os fundamentos filosoficos
da educacado. Tendéncias Pedagdgicas. Visao Historica da Educacdo no Brasil. Teorias de Aprendizagem e desenvolvimento
Humano. Educacdo e Inclusé@o. Curriculo escolar — formacéo do humano. Curriculo por competéncia. Linguagem na escola.
Alfabetizacédo e letramento no ensino fundamental; Alfabetizacdo Matematica. A pratica educativa nas séries iniciais do ensino
fundamental. Gestdo democratica. Autonomia. A relacdo professor/aluno. O Estatuto da Crianca e do Adolescente. A escola e
seus sujeitos. Projeto Politico Pedagdgico. Planejamento Participativo. Plano de Aula. Cotidiano escolar. Conhecimentos
Especificos e Didaticas Especificas das areas dos conhecimentos curriculares do Ensino Fundamental. Avaliagdo da
Aprendizagem: diagnéstica, somativa, formativa. Observacao, registro e avaliagdo no ensino fundamental. Avaliagdo continua
por portfélios. CONHECIMENTOS PORTUGUES: Estudo de texto informativo efou literario. Conhecimentos lingiisticos:
Ortografia; O nome e seu emprego; O verbo: flexdo, emprego de tempos e modos; o pronome e seu emprego; Regéncia verbal e
nominal. Concordancia verbal e nominal. Estrutura da oracdo e do periodo; aspectos sintaticos e semanticos, processo de
coordenacdo e subordinagdo. Figuras de linguagem. Séries sinonimicas, homonimicas e paronimicas. Pontuagéo: A variagdo
linglistica: as diversas modalidades do uso da lingua. Formagcdo de palavras. Literatura: Literatura contemporanea.
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Alfabetizacéo e Linguistica. Estrutura Fonética. Estrutura dos Vocabularios. Classe de Palavras, Termos essenciais da oragéo,
Sintase de Concordéancia. Coeséo e coeréncia textual, conotacdo e denotagdo, figuras de linguagem. Pontuacdo. Concepgdes
de linguagem; A lingua como forma de interacdo; Géneros textuais e tipologias textuais; Interpretacdo de textos; Ensinar e
aprender: perspectiva historico-cultural; Avaliagdo na perspectiva processual e Letramento; Novo Acordo Ortografico. Formagéo
de palavras: Composi¢do e Derivacdo; Concepgdes de linguagem; A lingua como forma de integracéo; Fala e escuta; Leitura e
escritura; Analise linglistica; O ensino das habilidades: Ler, Falar, Ouvir e Escrever. . Legislagdo Educacional. A LDB.
Parametros curriculares nacionais para o ensino fundamental. CONHECIMENTOS INGLES: Interpretation of Text. Preposition.
Verb Tenses. Conhecimento léxico-gramatical da lingua, sob a perspectiva funcional — Discursos direto e indireto. Voz ativa e
passiva. Usos do presente e do futuro. Efeitos de sentido conferidos pelos modais. O uso dos gerundios e dos infinitivos. Efeitos
de sentido conferidos pelo uso das preposi¢es. Frases condicionais. . Legislacdo Educacional. A LDB. Parametros curriculares
nacionais para o ensino fundamental.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE PROFESSOR P3 (1° a 5° Ano): Alfabetizacdo e letramento:
pressupostos teéricos e implicagbes pedagoégicas no cotidiano escolar. Alfabetizacdo e linguagem. O ensino da lingua
portuguesa na educacao infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental: discussfes atuais (linguagem, lingua, interacdo e
enunciacdo). O desenvolvimento da oralidade no cotidiano escolar: capacidades e estratégias metodoldgicas. A pratica da
leitura: objetivos e finalidades da leitura; aspectos indispenséveis a compreensdo na leitura do texto; relacdo leitor/autor;
diversidade textual e a préatica pedagogica (tipologia, suportes e géneros textuais). A pratica de producéo de texto: condi¢gfes de
producéo; finalidade da producéo de texto; ortografia; revisdo textual. A apropriacdo do sistema de escrita no cotidiano escolar:
capacidades e estratégias metodologicas. Escolas Pedagdgicas (Tradicional, tecnicista, critico-social dos conteudos, liberal e
libertadora). Pensadores da educacgdo: Piaget, Vygotsky, Gardner, Paulo Freire, Emilia Ferreiro e Freud. A proposta
construtivista. Psicologia do desenvolvimento. Educacdo especial. Inclusdo. Avaliagdo da aprendizagem. O trabalho com a
literatura. - Fundamentos filoséficos, psicoldgicos, socioldgicos e histéricos da educacao: Concepcdes filosoficas da educacgéo;
Relagéo entre educacdo, sociedade e cultura; A escola como instituicdo social; Teorias do desenvolvimento e da aprendizagem;
Psicologia da Educacéo; - Fundamentos didatico-metodoldgicos da Educacéo: Tendéncias pedagdgicas na préatica escolar;
Planejamento, metodologia e avaliagdo do processo ensino/aprendizagem; Projeto Politico Pedagogico; Escola Cidada. - Ensino
e aprendizagem de questdes sociais; Linguagem na escola; Histéria da Educagéo; Pedagogia da inclusédo; Curriculo e
construcdo do conhecimento. Parametros Curriculares Nacionais; Os projetos de trabalho: teoria e pratica, interdisciplinaridade,
globalizacédo do conhecimento. O trabalho pedagdgico na escola: gestdo do processo educativo, planejamento e organizacao do
trabalho pedagogico, métodos e técnicas, avaliagdo. A relagdo professor/aluno; Conhecimento sobre ciclos de formacéo;
Estrutura e funcionamento do ensino de 1° grau; Reorganiza¢&o do Ensino; Democratizacdo do ensino; Avalia¢éo; Planejamento
Participativo. - Fundamentos legais da Educagédo: Constituicdo Federal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE SUPERVISOR ESCOLAR: Legislacdo e politicas educacionais
brasileiras contemporaneas: LDBEN n. 9.394/96 (e atualizag8es); Lei n. 10.172 - Plano Nacional de Educacéo; Plano de Metas
Compromisso Todos pela Educacéo. Teorias e concepgfes pedagdgicas. Curriculo e construgdo do conhecimento. Referenciais
curriculares para a educacao infantil. Parametros Curriculares Nacionais. Temas transversais. Diferentes abordagens do
processo de ensino-aprendizagem. Os projetos de trabalho: teoria e pratica, interdisciplinaridade, globalizagdo do conhecimento.
O papel do pedagogo e o trabalho pedagdgico na escola: organizacao dos tempos e espagos, gestdo do processo educativo,
planejamento e organizacao do trabalho pedagogico, métodos e técnicas, avaliagdo. O conselho de classe e o colegiado escolar.
O processo de planejamento: concepgédo, dimensdes e niveis. O projeto politico-pedagogico da escola: principios, concepgéo,
dimensdes, eixos organizadores. O planejamento participativo. As avaliagBes sistémicas: Prova Brasil, SAEB, Provinha Brasil,
IDEB. Educacéo inclusiva: principios, orientagées legais.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR (SAUDE E ASSIST SOCIAL)

Bidlogo

Cirurgido Dentista
Educador Fisico
Enfermeiro
Fisioterapeuta
Fonoaudit6logo
Médico Veterinéario
Nutricionista
Psicélogo
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LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO (AREA DA SAUDE): Compreensio
e interpretacdo de textos; denotacdo e conotagdo; figuras; coesdo e coeréncia; tipologia textual; significacdo das palavras;
emprego das classes de palavras; sintaxe da oracdo e do periodo; pontuagdo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e
nominal; estudo da crase. Fonologia: conceito, encontros vocalicos, digrafos, ortoépia, divisdo silabica, prosddia, acentuacgéo e
ortografia. Morfologia: estrutura e formacdo das palavras; Sintaxe: termos da oragdo, periodo composto, conceito e
classificacéo das oragBes. Semantica: a significacdo das palavras no texto. Conhecimento gramatical de acordo com o padréo
culto da lingua portuguesa. Ortografia oficial — novo acordo ortogréfico.

CONHECIMENTOS BASICOS DE SAUDE PUBLICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO(AREA
DA SAUDE): Organizacio dos servicos de salde no Brasil, Sistema Unico de Saude: principios e diretrizes, Controle social,
Indicadores de Salde, Sistema de vigilancia epidemioldgica, Endemias e epidemias: situacdo atual, medidas de controle e
tratamento, Modelo Assistencial, Planejamento e programacéo local de saude, Politica Nacional de Humanizacéo. Politicas de
Saude: Politica Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo em Saude, Hiperdia Mineiro, Programa de Atencéo ao Deficiente,
Farmacia de Minas, Pro-Hosp, Plano Diretor de Regionalizacdo — PDR, PREVPRI - Prevencdo Priméria do Cancer, Saude em
Casa, Politica Nacional de Humanizacdo, Saude na Escola, Viva Vida, SUSfacil, Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional —
SISVAN, Programa Estadual de DST/Aids, SIOPS - Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Saude, Politica de
Salde Mental, Nucleo Estadual de Mobiliza¢do Social em Saude.Lei 11350/2006.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO (AREA DA SAUDE): Histéria,
Geografia e Ciéncias de 1° e 2° grau. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica,
Cultural, Saude, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil e do Mundo. Conhecimentos basicos de
informatica e Internet. Historia do Municipio de Monte Alegre de Minas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE BIOLOGO: 1. Administracdo, seguranca e organizacéo de laboratorio
de diagnéstico, didatico e de pesquisa; 2.Fundamentos: identificacdo dos diversos equipamentos de um laboratério (balangas
analitica e digital, agitador, estufa, microscopios, espectrofotdmetro, termociclador, leitor de ELISA, capela, autoclave, fluxo
laminar, purificador de agua, ultra-freezer, centrifuga, pipetadores manuais e automaticos e vidrarias), sua utilizacdo e
conservacao; 3.Esterilizacdo e desinfeccdo de material contaminado (autoclavagdo, esterilizacdo em estufa, solucdes
desinfetantes) em laboratério clinico; 4. Preparo de meios de cultura, solugdes, reagentes e corantes; 5.Etica em laboratério de
andlises clinicas; 6. Variaveis (pré-analiticas, analiticas e pds-analiticas) que interferem na realizacdo de exames de patologia
clinica; 7.Microbiologia: coleta, transporte, armazenamento de materiais e cultura de células, aplicacdo e execuc¢do de técnicas
bacteriolégicas (coloracdes de Gram e Zielh-Neelsen; identificacdo morfoldgica das principais bactérias e fungos; urocultura;
hemocultura; culturas em geral) para o diagnostico das doengas infecciosas; 8. Biologia Molecular: Extragdo de DNA, Purificagcao
de DNA, Espectrofotometria, Clonagem Molecular. Reacdo em Cadeira da Polimerase (PCR), PCR quantitativo e qualitativo,
Eletroforese de acidos nucléicos; 9.Biosseguranca em laboratério de analises clinicas; 10. Coleta: Etapas envolvidas nas coletas
dos materiais, na execugdo e avaliacdo e interpretacdo dos resultados; 11. Imunologia: antigenos, anticorpos, e interagdo
antigeno-anticorpo “in vitro”. 12. Fundamentos e interpretacdo das reagbes sorolégicas (ELISA, Imunofluorescéncia,
hemaglutinacéo) que fornecam o diagnostico imunoldgico das doencas humanas; 13.Controle externo e interno da qualidade; 14.
Organizacao e comportamento laboratorial. Gestdo de Residuos; Minimizacdo da geracdo; Manuseio seguro; Segregagdo na
origem; Acondicionamento; Identificacdo; Tratamento interno; Coleta e transporte internos; Armazenamento temporario;
Registros para controle dos residuos especiais; Armazenamento externo; Coleta e transporte externos; Tratamento externo;
Transbordo ou estacdes de transferéncia; Disposi¢do final; Gestdo Ambiental; Sustentabilidade (Pilares: social, ambiental e
econdmico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE CIRURGIAO DENTISTA: Biosseguranca: controle de infeccdo no
trabalho odontolégico, ergonomia doencas ocupacionais. Epidemiologia: conceitos, aspectos bioldgicos e sociais, investigacao
epidemioldgico, indices epidemioldgicos. Modelos de atencdo odontoldgica; a promogao de saude bucal como estratégia de
organizacdo de servigos. Promocdo: de saude bucal: métodos e técnicas; flior; mecanismo de acdo, uso e toxicologia.
Cariologia. Doengas da polpa e dos tecidos periapicais. Disturbios do desenvolvimento das estruturas bucais e parabucais.
Tumores benignos e malignos da cavidade bucal. Tumores das glandulas salivares. Cistos e tumores de origem odontogénica.
AlteragOes regressivas dos dentes. Infec¢Ges bacterianas, virais e micéticas. Disseminagdo das infec¢Ges bucais. Lesdes
fisicas e quimicas da cavidade bucal. Manifestacdes bucais das doengas metabdlicas. Doencas do periodonto. Doencas dos
nervos e musculos. Anestesiologia local e controle da dor. Técnicas de anestesia regional e local. Anatomia das regides da
cabeca e pescogo. SolugBes anestésicas. Emergéncias no consultério. Fllior. Adesdo aos tecidos dentarios. Radiologia.
Oclusdo. Periodontia aplicada a dentistica. Restauracdes diretas e indiretas em dentes posteriores com resinas compostas.
Restauragfes diretas em dentes anteriores com resinas compostas. Les@es ndo-cariosas. Restauracfes adesivas diretas.
Facetas diretas com resinas compostas. Restaura¢des ceramicas do tipo Inlay/Onlay. Facetas de porcelana. Restauracdes
de dentes tratados endodonticamente. Restauragdes em dentes fraturados. Materiais odontolégicos. Biocompatibilidade dos
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materiais dentarios. Materiais de moldagem. Gesso. Resinas para restauracdo. Amalgama dental. Cimentos odontolégicos.
Ceramicas odontolégicas. Materiais de acabamento e polimento. Diagnodstico e plano de tratamento em clinica odontolégica
infantil. Dor em Odontopediatria. Tratamento nas lesGes cariosas em dentes deciduos. Terapia endoddntica em dentes
deciduos. Desenvolvimento da oclusdo. Cirurgia bucal pediatrica. Traumatismo em dentes anteriores. Selantes de féssulas e
fissuras. Doencas infecciosas de preocupacéo especial na Odontologia. Avaliacdo do paciente e protecdo pessoal. Principios
de esterilizacdo e desinfecgdo. AIDS e a pratica odontolégica. Controle da infeccdo cruzada na pratica odontolégica.
Odontologia preventiva e social, odontopediatria.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE EDUCADOR FISICO: Educacgéo Fisica no contexto da Educac&o;
Educacdo Fisica, esporte e sociedade; Histéria da Educacgdo Fisica no Brasil; Funcéo social da Educagéo Fisica; Papel do
professor de Educacéao Fisica (area de educacéo); Metodologia do ensino da Educacao Fisica: Atletismo; Basquetebol; Ginastica
Olimpica; Handebol; Voleibol e outros; Educacéo Fisica e lazer; Corporeidade; Aprendizagem motora; Fisiologia do exercicio;
Teoria do treinamento esportivo; Psicologia da aprendizagem; Psicologia do esporte; Avaliacdo em Educacdo Fisica;
Metabolismo no exercicio; Respostas Cardiorespiratérias ao exercicio; Crescimento, desenvolvimento e atividade fisica.
Planejamento do ensino de Educacao Fisica: Concepg¢des; Objetivos; Conteudos. Legislagdo Educacional. A LDB. Parametros
curriculares nacionais para o ensino fundamental.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE ENFERMEIRO: Técnicas basicas de enfermagem. Assisténcia de
enfermagem na atencéo integral a mulher no ciclo gravido-puerperal. Assisténcia de enfermagem na atencéo integral a crianga.
Crescimento e desenvolvimento. Controle das infeccdes respiratdrias agudas. Controle das doengas diarréicas e prevencgado a
acidentes e intoxicagdes. Assisténcia de Enfermagem ao adulto. Conceito, causas, sinais e sintomas de patologias: insuficiéncia
cardiaca congestiva, hipertensdo arterial, infarto agudo do miocérdio, asma, pneumonias, hemorragias digestivas, diabetes
mellitus, acidentes vascular cerebral. Traumatismos. Imunizagdo. Cadeia de Frio. Doencas Transmissiveis, doencas
sexualmente transmissiveis, doengas parasitarias, doencas transmissiveis imunizaveis e ndo imunizaveis: agente, forma de
transmissdo, prevencao, sinais e sintomas, assisténcia de enfermagem e vigilancia epidemioldgica. Primeiros Socorros. Lei do
Exercicio profissional. Programa Lei do Exercicio Profissional — Lei n°7.498/86; Bioética e ética profissional; Decreto Lei
n°94.406/87; Caodigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem; Biosseguranca; Estratégia Salude da Familia; Educacdo em
Saude; Processo Saude/Doenca; Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem; Programa Nacional de Imunizagéo;
Administracdo dos Servicos de Enfermagem; Programas do Ministério da Saude (site: www.saude.gov.br): Tuberculose,
Hanseniase, Saude do Trabalhador, Saude da Crianga (Aleitamento Materno; Atencdo ao recém-nascido de risco habitual,
doencas prevalentes na infancia), Salde da Mulher (Assisténcia ao Pré-Natal e puerpério, planejamento familiar, prevencédo do
cancer uterino e de mama, climatério), Portaria 2048/2002; Vigilancia Epidemiolégica: doengas de notificagcdo compulsoria;
Métodos de Desinfeccdo e Esterilizagdo; Enfermagem em Pronto-Socorro; Principios para o Atendimento de Urgéncia e
Emergéncia; Assisténcia de Enfermagem a pacientes portadores de doencgas do aparelho respiratério, digestivo, cardiovascular,
locomotor e esquelético, nervoso, ginecoldgico e obstétrico, urinario, dos distdrbios hidroeletroliticos e metabdlicos e
psiquiétricos; Cuidados de Enfermagem em Atendimento Pré-Hospitalar; Saude Publica: nogfes basicas de epidemiologia,
Promocéo de salde; Vigilancia em salde; Conhecimento do Sistema Unico de Satde (SUS): organizacao, principios e diretrizes;
Politicas de saude. Humanizacdo — Humaniza SUS. MEDICINA GERAL: - Cardiologia: hipertensédo arterial; - Dermatologia:
infecgBes e neoplasias cutaneas, doengas auto-imunes que acometem a pele e anexos; - Disturbios hedroeletroliticos e acidos-
béasicos; - Estado de inconsciéncia; - Hematologia: anemias carenciais, anemias hemoliticas, leucoses; - Infectologia: doengas
sexualmente transmissiveis, vacinagao, profilaxia anti-rdbica; - Intoxicacdo e envenenamento; - No¢8es gerais de Epidemiologia
das doencas infecto-contagiosas; - Nutrologia: obesidade, anorexia nervosa, bulimia, desnutricdo; - Pneumologia: infeccdes e
neoplasias; - Queimaduras;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA FISIOTERAPEUTA: Anatomia e fisiologia do sistema cardiorrespiratério: adulto,
pediatrico e neonatal; Fisiopatologia (principais doencas respiratdrias e cardiopatias) adulto, pediatrico e neonatal; Interpretacao
de exames complementares e especificos do paciente hospitalar (adulto, pediatrico e neonatal); Suporte ventilatério invasivo e
ndo-invasivo em neonatologia, pediatria e adulto; Oxigenoterapia em paciente adulto, pediatrico e neonatal; Técnicas e recursos
de expansdo pulmonar e remocdo de secre¢cdo em neonatologia, pediatria e adulto; Posicionamento terapéutico, mobilizacéo
precoce e reabilitacdo hospitalar do paciente (adulto, pediatrico e neonatal) critico ou potencialmente critico; Pré e pds operatoério
em cirurgia cardiaca em neonatologia, pediatria e adulto. FISIOTERAPIA NEUROLOGICA. Traumatismo Raqui Medular.
Traumatismo Cranio Encefélico. Acidente Vascular Cerebral. Sindromes Neuroldgicas. Encefalopatia Crbnica da Infancia.
Paralisias Centrais e Periféricas. Mielomeningocele. Hidrocefalia. Recursos Fisioterapicos. Técnicas Fisioterapicas de
Tratamentos. Orientacdo Postural. FISIOTERAPIA ORTOPEDICA. Sindrome de Coluna Vertebral. Patologias Inflamatérias.
Patologias Degenerativas. LesBes Traumaticas Fundamentais. Torcicolos Musculares. Alteragdes das Curvas da Coluna.

23 |[www.reisauditores.com.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE
MONTE ALEGRE DE MINAS/MG R

Edital de Concurso Publico n°® 01/2018 Reis « Reis
Organizacgao: Reis & Reis Auditores Associados ER—

LuxagOes Congénitas. Patologias e Reabilitagdo de membros. Amputac8es. Linfedemas. Recursos Fisioterapicos. Técnicas de
Tratamento Fisioterapicos. Orientagao Postural.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE FONOAUDIOLOGO: Conceitos basicos; comunicacio verbal e nio
verbal, voz, fala, linguagem, pensamentos. Fendmeno normal da linguagem oral. Processo normal do pensamento.
Desenvolvimento global da crianga, segundo as areas: motoras, cognitivas, sécio-emocionais. Processo de aquisicdo da
linguagem oral e escrita. Alteracdes da linguagem oral em relagdo aos sistemas: nervoso, auditivo, e do aparelho fonador.
Disturbios fonoauditlogos na linguagem oral e escrita: Atraso na linguagem - conceitos, etiologias, sintonias, diagnostico e
progndstico; afasia - conceitos etiologias, diagndsticos e progndsticos; deslexia - conceitos etiologicos, sintomatologia,
diagndstico e prognéstico; disgrafia e disortologia - conceituacdo, classificagdo, etiologia, diagndstico e progndstico. A
psicomotricidade e suas implicagdes nos disturbios da linguagem escrita. Elementos basicos na psicomotricidade, esquema
corporal, lateralidade, tdnus muscular, orientagdo espacial e orientagdo temporal. Aprendizagem e teoria da aprendizagem;
causas dos disturbios da aprendizagem. Pré-requisitos para a aprendizagem da leitura e da escrita. Disturbios da aprendizagem.
A escola especial e a Fonoaudiologia. Fala: Componentes do sistema de fala normal, receptor, transmissor e efetor.
Desenvolvimento normal da fala e a relacdo das etiologias no fendmeno fonoaudiol6gico da fala: respiratéria, articulatoria,
neuroldgica, psicoldgica. As patologias da fala: dislalia, disglossia, degluticdo atipica, disartria, dislogia, apraxia, anartria,
gagueira - fundamentagdo tedrica, caracteristicas, etiologia, consequéncia. Avaliagdo da fala ligada a estas patologias,
fundamentacéo tedrica, recursos e prognostico. Voz: Mecanismo de producdo da voz: fungdo respiratdria, mobilidade laringea
durante a formagdo, sistema de resonancia, emissdo dos sons na fala, articulagdo, estrutura da fonacdo. O fendmeno
fonoaudiolégico na voz, patologias, disfonias infantis, muda vocal, afonia alaringea, insuficiéncia velo faringea (rinofonia) -
conceituacao, etiologia, sintomatologia, conseqiiéncia, conduta para reeducacéo. Audi¢ao: Desenvolvimento da func¢éo auditiva.
Audicao periférica e central. Escala de desenvolvimento normal da audi¢do. Audigdo normal e patoldgica: graus e tipos de perda
auditiva. Caracterizacao audiométrica dos diversos graus de perda. Unidade audiométrica andlise de audiogramas: disacusias
mistas, condutivas e neurossensoriais. Caracteristicas do Desenvolvimento da linguagem e da fala no deficiente auditivo. O
deficiente auditivo e a escola.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PSICOLOGO: 1) PSICOLOGIA GERAL: Aprendizagem, cognigao,
consciéncia, emocdo memoria, motivacdo, pensamento e linguagem. 2) PSICODIAGNOSTICO: Conceituacdo e objetivos;
entrevistas inicial e de devolucéo; testes psicoldgicos. 3) PSICOPATOLOGIA: Neuroses e psicose; distlrbios psicossomaticos. 4)
ENTREVISTA: enquadramento, estagios e encerramento. A entrevista com a crianca. 5) SAUDE PUBLICA E SAUDE MENTAL:
Conceito de saude e doenca; medida das doencas - morbidade e mortalidade; conceito de anormal, normal e causa; salde
mental e medicina preventiva. 6) RECRUTAMENTO E SELECAO DE PESSOAL. 7) TREINAMENTO DE PESSOAL. 8) OUTROS
CONHECIMENTOS: Etica profissional e relagdes humanas no trabalho.
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ANEXO V

ATRIBUICOES DOS CARGOS

Cargo: AGENTE DE ADMINISTRACAO

Executar servicos de apoio nas areas de recursos humanos, administracdo, tributos, contabilidade, financas,
compras, licitacfes e logistica; atender os usuarios do sistema publico, fornecendo e recebendo informacdes
referentes a administracéo; tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente
aos mesmos; preparar relatorios e planilhas; executar servicos gerais de escritério. Executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Cargo: AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS

Prevencéo e controle de doengas transmissiveis por vetores; Promoc¢do da salude; Apoiar as atividades dos ACS
referente ao controle de endemias; Reunir com a comunidade para debater sobre as doencas transmitidas por
vetores; Promover eventos em escolas e outros seguimentos da comunidade para discutir sobre endemias; Controle
vetorial; Registrar nos formularios especificos, de forma correta e completa, as informag6es referentes as atividades
executadas em campo; Atuar junto aos domicilios, informando os seus moradores sobre a doenca, seus sintomas e
riscos, 0 agente transmissor e medidas de prevencgdo; Comunicar ao supervisor de turma os obsticulos para a
execucdo de sua rotina de trabalho, durante as visitas domiciliares; Identificar (inspecionar) criadouros para
identificar as formas imaturas (larvas) dos vetores; Eliminar criadouros do mosquito em todos os iméveis, incluindo
realizacdo de mutires de limpeza; Orientar moradores e responsaveis para a eliminacdo e/ou protecdo de
possiveis criadouros; Executar a aplicacdo focal e residual, quando indicado, como medida complementar ao
controle mecanico, aplicando os larvicidas indicados, conforme orientacdo técnica; Atualizar o cadastro de imdveis,
por intermédio do Reconhecimento Geografico (RG), e o levantamento de Pontos Estratégicos (PE) de sua area
para que estes sejam cadastrados. Realizar pesquisa larvaria (Li e LIRa) em iméveis para levantamento de indices
e descobrimento de focos; Executar o plano de combate aos vetores: Dengue, leishmaniose; chagas
esquitossomose, e outros; Recenseamento de animais; Realizar pesquisa de triatomineos em domicilios em areas
endémicas; Realizar levantamento, investigacdo e/ou monitoramento de flebotomineos no municipio; Quando
necessario realizar dedetizagdo, limpeza e exames dos locais considerados como possiveis focos de presenca de
vetores; Realizar pesquisa de triatomineos em domicilios em areas endémicas; Realizar identificacbes e
eliminagfes de focos e/ou criadouros de Aedes Aegypti e Aedes Albopictus em imdveis; Implantar a vigilancia
entomoldgica no municipio ndo infestados pelo Aedes Aegypiti; Realizar levantamento, investigacao e/ou
monitoramento de flebotomineos no municipio, conforme classificacdo epidemioldgica para leshmaniose visceral;
Prover sorologia de material coletado em carnivoros e roedores para deteccdo de circulagdo de peste em areas
focais; Realizar borrifacdo em domicilios para controle de triatomineos em area endémica; Realizar tratamento de
iméveis com focos de mosquito, visando o controle da dengue; Realizar exames coproscopicos para controle de
esquistossomose e outras helmintoses em areas endémicas; Dedetizar para combater a dengue e outros insetos;
Sob supervisdo de chefia imediata, sempre que necessario adentrar em locais insalubres e ou alagados, de dificil
acesso com presenca de sujidades, animais sinantrépicos; utilizar-se de bombas costais manuais ou motorizadas
para controle quimico do vetor, fazer uso de escadas trabalhando em locais elevados para tratamento ou vedacao
de caixas d’aguas e outros, em todas situagbes observando para cada atividade o uso adequado de equipamentos
de protecgdo individual (EPI). Ter conhecimentos basicos em informatica para utilizacdo do Sistema de Informacao
da Atencao Basica e Outras atividades afins a sua ocupacao.

Cargo: AJUDANDE DE FARMACIA

Atender e orientar o cidad&o, nas farmacias mantidas pelo poder publico municipal, fornecendo informagdes quanto
ao uso dos produtos dispensados, sempre sob a supervisao do Farmacéutico, respeitando a legislacao especifica e
0s principios éticos; Atender as prescricdes médicas, respeitando a legislacdo especifica; Aplicar a legislagédo
farmacéutica e sanitéria especificas para a area; Organizar a distribuicdo e os estoques de medicamentos; Executar
tarefas de carater administrativo, tais como conferéncia de estoque e registro de material e manutencéo da higiene
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do ambiente; realizar outras tarefas correlatas ao cargo; Ter conhecimentos basicos de informatica para
dispensacdo de medicamentos e insumos através do Sistema Integrado de Gerenciamento da Assisténcia
Farmacéutica da Secretaria Estadual de Salde de Minas Gerais.

Cargo: ALMOXARIFE

Organizar elou executar, na Prefeitura e suas autarquias, os trabalhos de almoxarifado, como recebimento,
estocagem, distribuicdo, registro e inventario de matérias-primas e mercadorias compradas ou fabricadas,
observando normas e instru¢cdes ou dando orientacBes a respeito do desenvolvimento desses trabalhos, para
manter o estoque em condicbes de atender as Secretarias do Municipio. Verificar a posicdo do estoque,
examinando periodicamente o volume de mercadorias e calculando as necessidades futuras, para preparar pedidos
de reposicao; controlar o recebimento do material comprado ou produzido, confrontando as notas de pedidos e as
especificacbes com o material entregue, para assegurar sua perfeita correspondéncia aos dados anotados;
organizar o armazenamento de material e produtos, identificando-os e determinando sua acomodacgdo de forma
adequada, para garantir uma estocagem racional e ordenada; zelar pela conservacdo do material estocado,
providenciando as condi¢gdes necessarias, para evitar deterioramento e perda; efetuar o registro dos materiais em
guarda no depdsito e das atividades realizadas, langando os dados em livros, fichas e mapas apropriados, para
facilitar consultas e elaborac@o dos inventarios; fazer o arrolamento dos materiais estocados ou em movimento,
verificando periodicamente os registros e outros dados pertinentes para obter informacdes exatas sobre a situagéo
real do almoxarifado. Executar outras tarefas correlatas.

Cargo: AUXILIAR PEDAGOGICO DE EDUCACAO INFANTIL

Atuar como um facilitador do desenvolvimento integral da crianca, adotando uma atitude pedagdgica de formacéo e
de orientacdo estabelecendo uma relagdo segura, estavel e afetiva que contribua para a formacdo de uma auto-
imagem positiva e saudavel. Participar da elaboragdo, execucdo e avaliagdo do plano de gestdo da escola, bem
como conhecer as diretrizes da Secretaria de Educacdo e Cultura. Auxiliar os professores na execucdo das
atividades pedagdgicas e recreativas didrias. Cuidar da higiene, repouso e bem estar das criancas, ministrando sua
alimentacdo de acordo com a orientacdo do profissional responsavel. Acompanhar e auxiliar no registro do
desenvolvimento da crianga, a fim de subsidiar a reflexdo e o aperfeicoamento do trabalho. Auxiliar no recebimento
e acompanhamento da crian¢a diariamente na sua entrada e saida da unidade. Auxiliar e orientar as criancas no
controle de suas necessidades fisiolégicas. Acompanhar o sono/ repouso da crianga, permanecendo vigilante
durante todo o periodo do sono/repouso. Acompanhar e informar professores, equipe gestora e pais sobre possiveis
doencas, bem como todo trabalho em desenvolvimento no grupo de criangas sob sua responsabilidade. Organizar,
orientar e zelar pelo uso adequado do espaco, dos materiais e brinquedos; manter uma convivéncia saudavel,
respeitosa e colaborativa com a equipe de trabalho.

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Realizar trabalhos de protocolo, sele¢éo, classificagéo, registro e arquivamento de documentos administrativos em
geral; redigir informacdes de rotina; efetuar controle de estocagem; digitar textos e relatdrios, confeccionar planilhas,
alimentar sistemas, efetuar servigo de entrega de documentos; Execucéo de tarefas existentes ou a serem criadas a
gualquer tempo comuns ao cargo.

Cargo: AUXILIAR DE MANUTENCAO DE VEICULOS E MAQUINAS PESADAS

Efetuar troca de dleo, lubrificacdo; lavagem de veiculos e maquinas; lavagem de pecas e demais atividades de
manutenc¢do e conservacdo das maquinas e veiculos da frota municipal; executar outras tarefas correlatas.

Cargo: AUXILIAR DE MECANICO

Executar tarefas auxiliares na manutencdo de mecénica preventiva ou corretiva, separando, disponibilizando,
lavando e guardando pecas e ferramentas necessdarias do uso em servico, bem como realizando outras tarefas
solicitadas pelo mecénico ou superior imediato. Cuidar do posto de trabalho, limpando e organizando o espaco
fisico e recursos materiais sob sua responsabilidade durante o turno, com a finalidade de assegurar a ordem e a
vida util satisfatoria dos equipamentos. Zelar pela saldde, seguranca e meio ambiente pessoal e dos alheios,
atentando-se constantemente para operacdes perigosas com riscos de acidentes, bem como utilizando
equipamento de protecdo individual , quando necessério, a fim de manter a integridade fisica prépria e a de

26 |[www.reisauditores.com.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE
MONTE ALEGRE DE MINAS/MG R

Edital de Concurso Publico n° 01/2018 Reis « Reis

Organizacao: Reis & Reis Auditores Associados A

terceiros. Auxiliar o mecanico em socorro de veiculos ou maquinas que apresentam defeitos quando se encontram
em trabalhos nas zonas urbanas e rurais. Atender a solicitagcdo de socorro aos veiculos ou maquinas quebrados ou
com defeito quando da auséncia do mecénico. Solicitar a orientacdo do superior imediato, quando do surgimento de
davidas atinentes ao desenvolvimento das tarefas, contribuindo desta forma para a eficacia do trabalho. Participar
de treinamentos e seminarios que propiciem o aprimoramento e o0 aperfeicoamento do conhecimento no préprio
setor de atuacdo ou cargo exercido, objetivando a melhoria continua, bem como o desenvolvimento profissional e
pessoal. Prestar atendimento e realizar outras atividades profissionais correlatas e inerentes ao cargo exercido,
conforme orientacdo e/ou solicitagdo do superior imediato.

Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Executar atividadesde limpeza, conservagdo e arrumacgdo de locais, méveis, utensilios e equipamentos; atender as
normas de seguranca e higiene do trabalho; executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas.

Cargo: BIOLOGO

Desenvolver atividades gerais do laboratério fisico-quimico para exames e pesquisas da qualidade da agua e dos
efluentes, assim como coletar amostras, inclusive no manancial, cuidar do asseio do laboratério, realizar exames
bacteriol6gicos; Coletar a agua em pontos de rede e/ou em mananciais e pontos de abastecimento de agua para
realizar andlises fisico-quimicas e bacteriolégicas; Zelar pela conservacao e guarda do material e dos aparelhos de
laboratério. Proceder a esterilizacdo do material em uso; Verificar os aparelhos de laboratério mantendo-os em
funcionamento, preparando-os para prova e exame. Documentar as analises e exames realizados, registrando os
resultados, mantendo cépias arquivadas. Fornecer dados estatisticos de suas atividades. Observar e cumprir as
normas de higiene e seguranga no trabalho de acordo com a atividade executada de forma a preservar a sua saude
e integridade fisica no ambiente de trabalho. Realizar suas tarefas de acordo com os procedimentos operacionais
padrdo. Dirigir veiculos em servi¢o. Executar outras tarefas correlatas.

Cargo: BORRACHEIRO

Executar servigcos de borracharia, como trocar pneus, recauchutar pneumaticos, vulcanizar camaras de ar; Verificar
as condi¢bes de conservagdo dos pneus dos veiculos que comp8em a frota municipal; Realizar manutencao de
equipamentos, montagem e desmontagem de pneus, calibragem e balanceamento; Controlar a vida Gtil e utilizagdo
do pneu; Efetuar conserto de pneus a frio e a quente; Reparar camara de ar e balancear conjunto de roda e pneu;
Prestar socorro aos veiculos da frota municipal, na zona urbana e rural; Cuidar do posto de trabalho, limpando e
organizando o espago fisico e recursos materiais sob sua responsabilidade durante o turno, com a finalidade de
assegurar a ordem e a vida util satisfatéria dos equipamentos; Zelar pela salde, seguranga e meio ambiente
pessoal e dos alheios, atentando-se constantemente para operacdes perigosas com riscos de acidentes, bem como
utilizando equipamento de protec¢éo individual, quando necessario, a fim de manter a integridade fisica propria e a
de terceiros; Solicitar a orientagdo do superior imediato, quando do surgimento de dulvidas atinentes ao
desenvolvimento das tarefas, contribuindo desta forma para a eficacia do trabalho; Participar de treinamentos e
seminarios que propiciem o aprimoramento e o0 aperfeicoamento do conhecimento no proprio setor de atuacéo ou
cargo exercido, objetivando a melhoria continua, bem como o desenvolvimento profissional e pessoal; Prestar
atendimento e realizar outras atividades profissionais correlatas e inerentes ao cargo exercido, conforme orientacédo
e/ou solicitagdo do superior imediato.

Cargo: CIRURGIAO DENTISTA

Diagnosticar, avaliar e planejar procedimentos odontoldgicos; Atender, orientar e executar tratamento odontoldgico;
Analisar e interpretar resultados de exames radioldgicos e laboratoriais; Orientar sobre saude, higiene e profilaxia
oral, prevencdo de carie dental e doencas periodontais; Orientar e executar atividades de urgéncias odontoldgicas;
Participar, conforme a politica interna da Instituicao, de projetos, cursos, eventos, convénios e programas de ensino,
pesquisa e extensao; Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de programa de
treinamento, quando convocado; Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade,
higiene e preservacao ambiental; Executar tarefas pertinentes a area de atuacgédo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcgéo.

Cargo:. CONTADOR
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Reunir informacdes para decisbes em matéria de contabilidade publica;Elaborar planos de contas e preparar
normas de trabalho de contabilidade publica; Escriturar ou orientar a escrituracdo de livros contabeis de
escrituracdo cronolégica ou sistematica; Fazer levantamentos e organizar balancos e balancetes orcamentarios,
patrimoniais e financeiros; Fazer revisao de balancos; Efetuar pericias contabeis; Participar de trabalhos de tomada
de contas dos responsaveis por bens ou valores do municipio; Orientar ou coordenar os trabalhos de contabilidade
publica em autarquias, empresas publicas ou qualquer outra que, pela sua natureza tenham necessidade de
contabilidade propria; Assinar balangos e balancetes; Preparar relatérios informativos sobre a situacao financeira e
patrimonial das reparticdes; Orientar, do ponto de vista contabil o levantamento dos bens patrimoniais do municipio.
Realizar estudos e pesquisas para o estabelecimento de normas diretoras de contabilidade publica do municipio;
Planejar modelos e férmulas para uso dos servicos de contabilidade publica; Estudar, sob o aspecto contabil, a
situacdo da divida publica municipal; Elaborar e por em execuc¢do normas para o sistema de arrecadacéo; Fiscalizar
e dar parecer sobre a contabilidade, balangos e outros documentos das autarquias e empresas do munici-pio;
Elaborar modelos que visem a modernizar os sistemas arrecadador e contabil do municipio; Conhecimento da
legislagéo aplicavel; E demais atribui¢bes pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem ou conselho profissional
especifico; Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao
exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecénicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; Executar
outras tarefas correlatas ao cargo de Contador.

Cargo: COVEIRO
Capinar todas as areas pertencentes ao cemitério; Preparar as sepulturas, mediante autorizag&o oficial; Zelar pela
manutenc¢do da limpeza das demais dependéncias; Desempenhar tarefas afins.

Cargo: COZINHEIRA

Cozer os ingredientes conforme o cardapio; Executar a limpeza dos talheres, vasilhames e outros utensilios da
copa; Controlar diariamente as mercadorias existentes, visando manter o nivel do estoque, executar limpeza do
espaco fisico do ambiente de trabalho e executar outras tarefas correlatas.

Cargo: DESENHISTA

Copiar, reduzir e ampliar mapas e desenhos técnicos, guiando-se por croquis, esbo¢os ou instrucdes e seguindo a
escala requerida; - Desenhar organogramas, fluxogramas, graficos e painéis desenvolvendo esquemas, marcando
valores e transpondo dados, para posterior leitura; - Desenhar formularios, fichas e demais documentos
administrativos padronizados; Executar desenhos finais de plantas de quadra a partir dos croquis constantes dos
formularios de levantamentos cadastrais; Elaborar desenhos artisticos, desenvolvendo idéias, criando imagens ou
figuras, segundo orientacdo recebida; Efetuar desenhos em perspectiva e sob varios angulos, observando medidas
caracteristicas e outras anotagbes técnicas; Executar, eventualmente servicos de montagem de textos
datilografados para impressdo; Arquivar desenhos, mapas, graficos, projetos e similares, dispondo-os
ordenadamente, afim de facilitar posterior consulta; Executar outras tarefas afins.

CARGO: EDUCADOR FISICO

Fortalecer e promover o direito constitucional ao lazer; Desenvolver acfes que promovam a incluséo social e que
tenham a integralidade do sujeito, o cuidado integral e a abrangéncia dos ciclos da vida como principios de
organizacdo e fomento das praticas corporais/atividade fisica; Desenvolver junto a equipe de SF ac¢bes intersetoriais
pautadas nas demandas da comunidade; Favorecer o trabalho interdisciplinar amplo e coletivo como expressao da
apropriacdo conjunta dos instrumentos, espacos e aspectos estruturantes da producao da saude e como estratégia
de solucao de problemas, reforcando os pressupostos do apoio matricial; Favorecer no processo de trabalho em
equipe a organizacdo das praticas de saude na APS, na perspectiva da prevencdo, promocédo, tratamento e
reabilitagdo; Divulgar informacdes que possam contribuir para ado¢do de modos de vida saudaveis por parte da
comunidade; Desenvolver a¢des de educacdo em saude reconhecendo o protagonismo dos sujeitos na producao e
apreensdo do conhecimento e da importancia desse Ultimo como ferramenta para producao da vida; Valorizar a
producdo cultural local como expressdo da identidade comunitaria e reafirmacédo do direito e possibilidade de
criacdo de novas formas de expressao e resisténcia sociais; Primar por intervencfes que favorecam a coletividade
mais que os individuos sem excluir a abordagem individual; Conhecer o territério na perspectiva de suas nuances
sociopoliticas e dos equipamentos que possam ser potencialmente trabalhados para o fomento das praticas
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corporais/atividade fisica; Construir e participar do acompanhamento e avaliacdo dos resultados das intervencdes;
Fortalecer o controle social na salde e a organizacdo comunitaria como principios de participacdo politicas nas
decisdes afetas a comunidade ou populacédo local. Desenvolver atividades no Nucleo de Apoio a Saude da Familia
(NASF), de acordo com os processos de trabalho do Caderno de Atencéo Basica n°® 39 do Ministério da Saude. Ter
conhecimento em informéatica para utilizacdo do prontuario eletrdnico.

CARGO: ELETRICISTA

Executar a manutencao preventiva e corretiva da rede elétrica predial, maquinas, motores e equipamentos elétricos,
apurando diagnésticos dos defeitos, efetuando consertos e trocas de componentes, sempre que necessario. Instalar
e efetuar manutencao de instalacéo elétrica preventiva, corretiva, preditiva de acordo com esquemas especificos e
com as necessidades de cada caso. Realizar em instalagées e montagens elétricas efetuando cortes em paredes e
pisos, abrindo valetas para eletrodutos e caixas de passagens, lancando fios e preparando caixas e quadro de luz.
Realizar servicos de manutencé@o elétrica em geral, em baixa e alta tensdo da rede elétrica, em quadros de
distribuicdo de energia, trocando luminarias, lampadas e reatores e efetuando a limpeza e desobstrucdo de
eletrodutos. Efetuar manutencdo da rede telefénica, instalando e consertando aparelhos para garantir o perfeito
funcionamento dos mesmos. Testar as instalacdes executadas, fazendo-as funcionar em situagdes reais, para
comprovar a exatiddo dos trabalhos. Auxiliar na instalacdo de transformadores e disjuntores, obedecendo as
normas e esquemas especificos para o perfeito funcionamento dos mesmos. Anotar 0s materiais a serem utilizados
nos diversos servigos, encaminhando os itens faltantes para providéncias de compra, de forma a evitar atrasos e
interrupcbes nos servicos. Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecao
apropriados, quando da execugdo dos servigos. Transportar pecas, materiais, ferramentas e o que mais for
necessario a realizagao dos servigos. Executar tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes de seu
local de trabalho. Zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
materiais utilizados, bem como do local de trabalho. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a
critério de seu superior.

CARGO: ELETRICISTA — VEICULOS LEVES E PESADOS

Prestar manutencéo a veiculos automotores leves e pesados, inclusive maquinas pesadas, no que tange a parte
elétrica; executar servicos de na rede de fiagdo dos veiculos; substituir ou reparar componentes que ndo demandem
de equipamentos especializados; aprender a utilizar equipamentos especializados existentes na oficina da
Prefeitura ou que venham a ser adquiridos para este mesmo fim; substituir lAmpadas e outros componentes
periféricos; verificar costumeiramente as baterias elétricas, velas, bicos injetores, alternadores e geradores de
energia, bobinas, motor de partida, painéis de instrumentos e outros componentes removiveis, substituindo ou
reparando panes; responsabilizar-se pessoalmente pela guarda, uso, conservacdo e manutencdo das ferramentas e
equipamentos utilizados nos seus servigos; prestar assisténcia e socorro aos veiculos que sofram panes na parte
elétrica, independente de sua localizacdo; velar pela guarda, conservacao, higiene e economia dos materiais a si
confiados, recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; primar pela qualidade
dos servigos executados; guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicées do cargo, levando ao conhecimento
do superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no
regular andamento do servico publico; executar outras fungBes afins e correlatas ao cargo que lhes forem
solicitadas pelo superior hierarquico.

CARGO: ENCANADOR

Montar, instalar, conservar e reparar sistemas de tubulacdo de materiais metélicos e ndo metalicos, de alta ou baixa
pressao, unindo e vedando tubos, com auxilio de furadeira, esmeril, prensa, macarico e outros dispositivos
mecanicos, para possibilitar a  conducéo de agua, esgoto, gas e outros  fluidos;
Instalar lougas sanitarias, condutores, caixas de agua, chuveiros e outras partes componentes de instalacdes
hidraulicas, utilizando niveis, prumos, soldas e ferramentas manuais; Instalar registros e outros acessorios de
canalizacdo, fazendo as conexdes necessarias, para completar a instalacédo do sistema; Manter em bom estado as
instalacdes hidraulicas, substituindo ou reparando as partes componentes, tais como tubulagées, valvulas, juncdes,
aparelhos, revestimentos isolantes e outros; Orientar e treinar os servidores que auxiliam a execuc¢éo dos trabalhos
de encanamento, orientando quanto as medidas de seguranca e ao uso de equipamento protetor, para o
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desempenho das tarefas; Instalar tubulacdes elétricas conforme orientacéo do profissional da area elétrica; Orientar
e treinar os servidores que auxiliam na execucdo dos trabalhos, inclusive quanto as precaucdes e medidas de
seguranca necessarias ao desempenho das tarefas; Estudar o trabalho a ser executado, consultando plantas,
esquemas, desenhos, modelos, manuais, especificacdes, além de outras informac8es necessarias para definir a
sequéncia das tarefas e o tipo do material que devera ser empregado; Manter-se em dia quanto as medidas de
seguranca par a execucao dos trabalhos, utilizar, adequadamente, o equipamento protetor e usar as roupas que lhe
forem determinadas pelos supervisores e chefes imediatos, a fim de garantira propria protecdo e daqueles com
quem trabalha; Zelar pela conservacdo e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos, comunicando, ao
chefe imediato, qualquer irregularidade ou avaria que ndo possa ser reparada nas oficinas do Municipio, a fim de
gque seja providenciado o conserto, em tempo habil, para ndo prejudicar os trabalhos;
Estudar o trabalho a ser executado, consultando plantas, esquemas, desenhos, modelos, manuais, especificacdes,
além de outras informagbes necessarias para definir a sequéncia das tarefas e o tipo do material que devera
ser empregado; Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas
ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim. Manter
limpo e arrumado o local de trabalho; Requisitar o material necessario a execugédo das atribui¢fes tipicas da classe;
Executar outras tarefas afins.

CARGO: ENFERMEIRO

Realizar atencdo a salde aos individuos e familias cadastradas nas equipes e, quando indicado ou necessério, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associa¢g@es etc), em todas as fases do desenvolvimento
humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; Realizar consulta de enfermagem, procedimentos,
atividades em grupo e conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal,
estadual, municipal ou do Distrito Federal, observadas as disposi¢cdes legais da profissdo, solicitar exames
complementares, prescrever medica¢cdes e encaminhar, quando necessario, Usuérios a outros servigos; Realizar
atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea; Planejar, gerenciar e avaliar as a¢des desenvolvidas
pelos ACS em conjunto com os outros membros da equipe; Contribuir, participar, e realizar atividades de educagéo
permanente da equipe de enfermagem e outros membros da equipe; Participar do gerenciamento dos insumos
necessérios para o adequado funcionamento da UBS. Desenvolver atividades no Centro de Atencdo Psicossocial
(CAPS) e no Nucleo de Apoio & Saude da Familia (NASF); Ter conhecimento em informatica para utilizacdo do
Sistema de Informagé&o da Atencéo Basica.

CARGO: FISIOTERAPEUTA

Executar métodos e técnicas fisioterapicos com a finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a capacidade
fisica do paciente. Atender pacientes para prevencdo, habilitacdo e reabilitacdo, utilizando protocolos e
procedimentos especificos de fisioterapia; habilitar pacientes; realizar diagndsticos especificos; analisar condi¢cdes
dos pacientes; desenvolver programas de prevencgdo, promoc¢do de salde e qualidade de vida. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

CARGO: FONOAUDIOLOGO

Desenvolver trabalho de prevencdo no que se refere a area de comunicagao escrita e oral, voz e audi¢éo; participar
de equipes de diagndstico, realizando a avaliacdo da comunicacdo oral e escrita, voz e audi¢cdo; realizar o
aperfeicoamento dos padrées de voz e fala; colaborar em assuntos fonoaudiol6gicos ligados a outras ciéncias;
projetar, dirigir ou efetuar pesquisas fonoaudiolégicas promovidas por entidades publicas, privadas, autarquicas e
mistas; lecionar teoria e pratica fonoaudioldgicas; dirigir servicos de fonoaudiologia em estabelecimentos publicos,
privados, autarquicos e mistos; supervisionar profissionais e alguns em ftrabalhos teo6ricos e praticos de
fonoaudiologia; assessorar 6rgdos e estabelecimentos publicos, autarquicos, privados ou mistos no campo de
fonoaudiologia; participar da equipe de orientacéo e planejamento escolar, inserindo aspectos preventivos ligados a
assuntos fonoaudiolégicos; dar parecer fonoaudiol6gico, na area da comunicacdo oral e escrita, voz e audicao;
realizar outras atividades inerentes & formacao universitaria pelo curriculo; observar e cumprir as normas de higiene
e seguranca do trabalho; executar outras tarefas correlatas.

CARGO: GARI
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Recolher lixos, sucatas e entulhos em geral, colocando-os em vasilhames apropriados, para serem transportados
ao depodsito de lixo; limpar areas da Prefeitura, raspando, varrendo, lavando, capinando, utilizando equipamentos do
tipo: vassouras, pas, enxadas, raspadeiras, baldes, carrinhos de mé&o e outros; percorrer os logradouros, ruas e
pracas, conforme roteiro estabelecido, para recolher e/ou varrer o lixo; despejar o lixo amontoado ou acondicionado
em latBes, em caminhdes especiais, carrinhos ou outro depdsito, valendo-se de ferramentas manuais; varrer o local
determinado, utilizando vassouras; reunir ou amontoar a poeira e o lixo, fragmentos e detritos; colher os montes de
lixo, despejando-o em latdes, cestos ou outros de depdsitos apropriados, que facilitem a coleta e o transporte para o
depdsito; transportar carrinhos, fazendo a varredura e coleta do lixo; outros servigos correlatos.

CARGO: INSTRUTOR DE ESPORTES

Programar, coordenar e ministrar cursos de iniciacdo de esportes em geral; planejar, coordenar e executar
atividades recreativas, culturais e esportivas envolvendo criancas, adolescentes, adultos e idosos; ministrar
atividades relacionadas aos exercicios fisicos, desportos, lazer, recreacdo, exercicios compensatérios a atividade
laboral e do cotidiano e outras préticas corporais, tendo como propdsito prestar servicos que favorecam o
desenvolvimento da educacado e da saude; executar outras tarefas correlatas.

CARGO: LEITOR DE HIDROMETRO

Efetuar leituras de hidrémetros, por meio da operagcdo de equipamento “coletor de dados”; entrega de faturas e
malas diretas; levantamentos em campo e langamento de dados cadastrais; suspensao, tamponamento e religacdo
do fornecimento de agua de clientes; efetuar vistorias de padréo; executar outras tarefas inerentes a especialidade.

CARGO: MECANICO DE VEICULOS LEVES E PESADOS

Executar servicos de conserto de maquinas em geral, como retroescavadeira, p4 carregadeira, motoniveladora,
trator, escavadeira, empilhadeira, etc; Executar servicos de conserto de veiculos leves e pesados; fazer solda
elétrica ou a oxigénio; efetuar instalacdo eletromecénica; inspecionar e reparar automéveis, caminhdes,
compressores, bombas etc. Responsabilizar-se por consertos relacionados a mecéanica automotiva; diagnosticar
falhas de funcionamento do veiculo, fazer desmonte, limpeza e a montagem do motor, sistema de transmissao,
diferencial e outras partes; realizar manutencdo de motores, sistemas e partes do veiculo; instalar sistemas de
transmissao no veiculo; substituir pegas dos diversos sistemas; reparar componentes e sistemas de veiculos; testar
desempenho de componentes e sistemas de veiculos; providenciar o recondicionamento do equipamento elétrico,
o alinhamento da direcao e regulagem de faréis do veiculo; regular o motor: igni¢éo, carburacdo e o mecanismo das
vélvulas; zelar pela conservagéo, limpeza e manutencdo de aparelhos, ferramentas e ambiente de trabalho; fazer o
controle e a manutencdo preventiva dos veiculos; planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos
técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administracdo municipal, guardar
sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informacdes ou noticias de interesse do servi¢o publico ou particular que possa interferir no regular andamento do
servigo publico; apresentacdo de relatérios semestrais das atividades para analise e laudos, se requerido; executar
outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

CARGO: MOTORISTA

Dirigir automovel e demais veiculos automotores; - Verificar, diariamente, as condi¢des do veiculo, antes de sua
atualizacao: pneus, 4gua do radiador, bateria, nivel e pressdo do 6leo, amperimetro, sinaleiras, freios, embreagem,
direcdo, fardis, combustivel, entre outros; Fazer pequenos reparos de emergéncia que hao requeiram
conhecimentos especiais, bem como trocar pneus, quando necessério; - Anotar e comunicar ao chefe imediato
quaisquer defeitos que necessitem de servicos de mecéanica para reparo ou conserto; - Preencher mapas e
formularios sobre a utilizagdo diaria do veiculo, anotando a quilometragem no comeco e final dos servicos, os
horéarios de saida e chegada e os dados relativos ao abastecimento para controle; - Comunicar a chefia imediata,
tdo rapidamente quanto possivel, qualquer ocorréncia extraordinaria; - Transportar e recolher servidores em local e
hora determinada, conduzindo-os conforme itinerarios estabelecidos ou instru¢des especificas; - Zelar pelo bom
andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na prevencgao ou solucdo de qualquer incidente, para garantir
a seguranca dos passageiros, transeuntes e outros veiculos; - Recolher periodicamente, o veiculo a oficina para
revisdo e lubrificacdo; - Manter a boa aparéncia do veiculo; - Recolher o veiculo, apds o servi¢o, deixando-o em
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local apropriado, com portas e janelas trancadas, e entregar as chaves ao responsavel pela guarda do mesmo; -
Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecénicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; - Utilizar os equipamentos
de protecéo individual, pertinentes ao exercicio de suas atribui¢cdes; - Executar outras tarefas afins.

CARGO: OPERADOR DE ESTACAO DE TRATAMENTO DE AGUA E ESTACAO DE TRATAMENTO DE

ESGOTO

Executar servicos destinados a promover a operagdo e manutencdo das Estacdes de Tratamento de Agua e
Esgoto. NocBes a respeito do tratamento de agua e esgoto doméstico. Nocdes de medidas de volume, peso e
vazao. Conhecer técnicas de amostragem de agua e de esgoto doméstico a fim de conhecer suas caracteristicas
fisicas, quimicas e bioldgicas Fazer coleta de amostras para diversos exames de laboratorio, inclusive na rede de
distribuicdo. Preparar solucdes diversas, tendo como objetivo manter estoque das solu¢des usadas no Tratamento.
Promover a operacdo e manutengdo de todos os equipamentos, tubulacdes, registros e demais instrumentos.
Realizar a substituicdo dos cilindros de cloro, através da retirada dos cilindros velhos e a instalagdo de novos.
Operar e controlar vélvulas, registros, equipamentos, motores, aparelhos e acessoérios préprios das estacBes de
tratamento de 4gua e esgoto. Efetuar a dosagem de produtos quimicos apropriados ou manipulando dispositivos
autométicos de admissdo desses produtos. Bombear solugdo de todos os produtos quimicos para os tanques
dosadores, objetivando o acompanhamento e controle do estoque dos mesmos. Efetuar a lavagem dos filtros e
limpeza dos floculadores, do decantador e dos reservatérios. Realizar suas tarefas de acordo com os
procedimentos operacionais padrdo e de acordo com o Manual de Operacdo, obedecendo a legislacdo nos
processos de Tratamento. Realizar limpeza nas unidades de Tratamento de Agua e Esgoto e nas instalacdes do
laboratério, bem como nos aparelhos, equipamentos e vidrarias. Zelar pela conservagéo e guarda do material e dos
aparelhos de laboratério, mantendo-os em funcionamento, preparando-os para prova e exame. Informar o chefe
imediato sobre as anormalidades ocorridas durante o turno de trabalho. Utilizar equipamentos de seguranca.
Preencher os relatérios didrios assim como digitar os dados relativos a controles da operacdo em computador.
Obedecer a Escala de Trabalho e trabalhar aos finais de semana e feriados. Executar outras tarefas correlatas..

CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS

Operar maquinas e equipamentos pesados para pavimentacdo, terraplanagem, desobstrucdo de vias, obras de
construgéo, aracao, nivelamento e acerto de vias urbanas e rurais; verificar os niveis de 6leo, lubrificantes e pressao
de pneus; efetuar manutencao corretiva, quando possivel; zelar pela seguranca da maquina e transeuntes; solicitar
ao mecanico, que efetue reparos na maquina; efetuar nivelamento de terrenos, preparando-os para o calcamento;
retirar terra e entulhos, favorecendo o acesso; regular a altura e a inclinagédo da pa em relagdo ao solo, acionando
as alavancas de comando, para possibilitar sua movimentacao; fazer avancar a maquina acionando o comando de
marcha para empurrar obstaculos ou carrega-los em caminhdes; retirar entulhos de obras e construgdes; efetuar a
manutenc¢do da maquina. Lubrificando-a e executando pequenos reparos; abastecer as maquinas possibilitando a
sua movimentagdo; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras tarefas
correlatas. Operar retro escavadeiras, reboques, motoniveladoras, pé- carregadeiras, escavadeiras, rolo-
compressor, empilhadeira, pd mecanica e outros.

CARGO: PEDREIRO

Preparar, limpar, fincar estacas; alinhar terreno com fio de nylon ou outros, assentando tijolos; nivelando e fixando
as medidas, conforme o terreno; fazer a massa; construir alicerces, com pedras ou cimento, para formar a base de
paredes; muros, canaletas, meio fios e constru¢des similares; reconstruir ou reformas meio fios, canaletas, lajes,
pisos, paredes, utilizando as ferramentas préprias; demolir construgdes, retirar entulho e separar material
reaproveitavel; zelar pela seguranca prépria e de seus ajudantes; executar pinturas de paredes, ferragens, madeira
nas edificacdes; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras tarefas
correlatas.

CARGO: PROFESSOR DE CIENCIAS

Ministrar aulas correspondentes ao curriculo de sua disciplina: estudar o programa do curso, analisando o conteddo
do mesmo, em funcdo do planejamento das aulas em sua respectiva disciplina; elaborar o plano de aula,
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selecionando ou preparando os temas do programa e determinando a metodologia com base nos objetivos
previstos, para obter melhor rendimento do ensino; selecionar ou preparar o material didatico, valendo-se das
préprias aptiddes, criatividade e iniciativas, ou consultando manuais de instrucdo ou o Servico de Orientacdo
Pedagdgica, para facilitar o ensino-aprendizagem; ministrar contetidos teéricos praticos pertinentes, propiciando aos
alunos momentos de leitura e interpretacdo de textos, explicacdes através de exposicdo tedricas, dinamica de
grupos, pesquisas, exercicios praticos complementares - induzindo-os a expressar suas ideias através de debates,
guestionarios e outras técnicas didaticas - em fungdo de uma desinibigédo verbal e escrita, de desenvolvimento da
criatividade e de extensao e fixagdo dos conhecimentos adquiridos; elaborar e aplicar provas e outros exercicios
usuais de avaliacdo, baseando-se nos assuntos focalizados e na capacidade média da classe, para verificar o
aproveitamento dos alunos e atestar a validade dos métodos de ensino utilizados; organizar e promover junto a
classe trabalhos complementares, incentivando o funcionamento do clube de classe, biblioteca ou organizacdes
similares e orientando as atividades em funcdo de estimular o gosto pela leitura e concorrer na socializacdo dos
alunos e formacdo integral dos mesmos; registrar a matéria dada e os trabalhos efetivados, fazendo anotac¢des no
livro de frequéncia, em funcé@o de possibilitar a avaliacdo do desenvolvimento do curso; executar outras tarefas
correlatas. Manter uma convivéncia saudavel, respeitosa e colaborativa com a equipe de trabalho.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAOQ FISICA

Ministrar as aulas correspondentes ao curriculo de sua disciplina; organizar campeonatos, gincanas, a fim de
estimular o senso de equipe e a socializacdo dos educandos; registrar nos diarios as atividades e a frequéncia dos
educandos; manter contato constante com o0s outros profissionais da escola, a fim de desenvolver melhor suas
atividades; executar outras tarefas correlatas. Manter uma convivéncia saudavel, respeitosa e colaborativa com a
equipe de trabalho.

CARGO: PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Ministrar aulas correspondentes ao curriculo de sua disciplina: estudar o programa do curso, analisando o contetdo
do mesmo, em funcdo do planejamento das aulas em sua respectiva disciplina; elaborar o plano de aula,
selecionando ou preparando os temas do programa e determinando a metodologia com base nos objetivos
previstos, para obter melhor rendimento do ensino; selecionar ou preparar o material didatico, valendo-se das
proprias aptiddes, criatividade e iniciativas, ou consultando manuais de instru¢do ou o Servico de Orientacéo
Pedagégica, para facilitar o ensino-aprendizagem; ministrar contetdos teéricos praticos pertinentes, propiciando aos
alunos momentos de leitura e interpretacdo de textos, explicagfes através de exposi¢do teorica, dinamica de
grupos, pesquisas, exercicios praticos complementares - induzindo-os a expressar suas ideias através de debates,
guestionarios e outras técnicas didaticas - em fun¢do de uma desinibi¢cdo verbal e escrita, de desenvolvimento da
criatividade e de extensao e fixagdo dos conhecimentos adquiridos; elaborar e aplicar provas e outros exercicios
usuais de avaliacdo, baseando-se nos assuntos focalizados e na capacidade média da classe, para verificar o
aproveitamento dos alunos e atestar a validade dos métodos de ensino utilizados; organizar e promover junto a
classe trabalhos complementares, incentivando o funcionamento do clube de classe, biblioteca ou organizacdes
similares e orientando as atividades em funcdo de estimular o gosto pela leitura e concorrer na socializacdo dos
alunos e formacéo integral dos mesmos; registrar a matéria dada e os trabalhos efetivados, fazendo anota¢des no
livro de frequéncia, em funcé@o de possibilitar a avaliacdo do desenvolvimento do curso; executar outras tarefas
correlatas. Manter uma convivéncia saudavel, respeitosa e colaborativa com a equipe de trabalho.

CARGO: PROFESSOR DE HISTORIA

Ministrar aulas correspondentes ao curriculo de sua disciplina: estudar o programa do curso, analisando o contetido
do mesmo, em funcdo do planejamento das aulas em sua respectiva disciplina; elaborar o plano de aula,
selecionando ou preparando os temas do programa e determinando a metodologia com base nos objetivos
previstos, para obter melhor rendimento do ensino; selecionar ou preparar o material didatico, valendo-se das
proprias aptiddes, criatividade e iniciativas, ou consultando manuais de instru¢do ou o Servico de Orientac@o
Pedagbgica, para facilitar o ensino-aprendizagem; ministrar conteddos teéricos praticos pertinentes, propiciando aos
alunos momentos de leitura e interpretacdo de textos, explicacdes através de exposicdo tedrica, dindmica de
grupos, pesquisas, exercicios praticos complementares - induzindo-os a expressar suas ideias através de debates,
guestionarios e outras técnicas didaticas - em fungdo de uma desinibigdo verbal e escrita, de desenvolvimento da
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criatividade e de extenséo e fixacdo dos conhecimentos adquiridos; elaborar e aplicar provas e outros exercicios
usuais de avaliacdo, baseando-se nos assuntos focalizados e na capacidade média da classe, para verificar o
aproveitamento dos alunos e atestar a validade dos métodos de ensino utilizados; organizar e promover junto a
classe trabalhos complementares, incentivando o funcionamento do clube de classe, biblioteca ou organizacées
similares e orientando as atividades em funcao de estimular o gosto pela leitura e concorrer na socializacao dos
alunos e formacéo integral dos mesmos; registrar a matéria dada e os trabalhos efetivados, fazendo anotacdes no
livro de frequéncia, em funcéo de possibilitar a avaliagdo do desenvolvimento do curso; executar outras tarefas
correlatas. Manter uma convivéncia saudavel, respeitosa e colaborativa com a equipe de trabalho.

CARGO: PROFESSOR DE INGLES

Ministrar aulas correspondentes ao curriculo de sua disciplina: estudar o programa do curso, analisando o contetdo
do mesmo, em funcdo do planejamento das aulas em sua respectiva disciplina; elaborar o plano de aula,
selecionando ou preparando os temas do programa e determinando a metodologia com base nos objetivos
previstos, para obter melhor rendimento do ensino; selecionar ou preparar o material didatico, valendo-se das
proprias aptiddes, criatividade e iniciativas, ou consultando manuais de instrucdo ou o Servigco de Orientacao
Pedagdgica, para facilitar o ensino-aprendizagem; ministrar contetdos teéricos praticos pertinentes, propiciando aos
alunos momentos de leitura e interpretacdo de textos, explicacdes através de exposicdo tedrica, dindmica de
grupos, pesquisas, exercicios praticos complementares - induzindo-os a expressar suas ideias através de debates,
questionarios e outras técnicas didaticas - em fungcdo de uma desinibicdo verbal e escrita, de desenvolvimento da
criatividade e de extenséo e fixacdo dos conhecimentos adquiridos; elaborar e aplicar provas e outros exercicios
usuais de avaliacdo, baseando-se nos assuntos focalizados e na capacidade média da classe, para verificar o
aproveitamento dos alunos e atestar a validade dos métodos de ensino utilizados; organizar e promover junto a
classe trabalhos complementares, incentivando o funcionamento do clube de classe, biblioteca ou organizacdes
similares e orientando as atividades em funcdo de estimular o gosto pela leitura e concorrer na socializagdo dos
alunos e formacdéo integral dos mesmos; registrar a matéria dada e os trabalhos efetivados, fazendo anota¢des no
livro de frequéncia, em fungcé@o de possibilitar a avaliagdo do desenvolvimento do curso; executar outras tarefas
correlatas. Manter uma convivéncia saudavel, respeitosa e colaborativa com a equipe de trabalho.

CARGO: PROFESSOR DE MATEMATICA

Ministrar aulas correspondentes ao curriculo de sua disciplina: estudar o programa do curso, analisando o contetdo
do mesmo, em funcdo do planejamento das aulas em sua respectiva disciplina; elaborar o plano de aula,
selecionando ou preparando os temas do programa e determinando a metodologia com base nos objetivos
previstos, para obter melhor rendimento do ensino; selecionar ou preparar o material didatico, valendo-se das
proprias aptidfes, criatividade e iniciativas, ou consultando manuais de instru¢do ou o Servico de Orienta¢é@o
Pedagbgica, para facilitar o ensino-aprendizagem; ministrar contetdos tedéricos praticos pertinentes, propiciando aos
alunos momentos de leitura e interpretacdo de textos, explicacdes através de exposicdo tedrica, dindmica de
grupos, pesquisas, exercicios praticos complementares - induzindo-os a expressar suas ideias através de debates,
guestionarios e outras técnicas didaticas - em fun¢do de uma desinibi¢do verbal e escrita, de desenvolvimento da
criatividade e de extensao e fixagdo dos conhecimentos adquiridos; elaborar e aplicar provas e outros exercicios
usuais de avaliacdo, baseando-se nos assuntos focalizados e na capacidade média da classe, para verificar o
aproveitamento dos alunos e atestar a validade dos métodos de ensino utilizados; organizar e promover junto a
classe trabalhos complementares, incentivando o funcionamento do clube de classe, biblioteca ou organizacfes
similares e orientando as atividades em funcdo de estimular o gosto pela leitura e concorrer na socializacdo dos
alunos e formacéo integral dos mesmos; registrar a matéria dada e os trabalhos efetivados, fazendo anota¢des no
livro de frequéncia, em funcdo de possibilitar a avaliacdo do desenvolvimento do curso; executar outras tarefas
correlatas. Manter uma convivéncia saudavel, respeitosa e colaborativa com a equipe de trabalho.

CARGO: PROFESSOR DE PORTUGUES

Ministrar aulas correspondentes ao curriculo de sua disciplina: estudar o programa do curso, analisando o contetido
do mesmo, em funcdo do planejamento das aulas em sua respectiva disciplina; elaborar o plano de aula,
selecionando ou preparando os temas do programa e determinando a metodologia com base nos objetivos
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previstos, para obter melhor rendimento do ensino; selecionar ou preparar o material didatico, valendo-se das
préprias aptiddes, criatividade e iniciativas, ou consultando manuais de instrucdo ou o Servico de Orientacdo
Pedagégica, para facilitar o ensino-aprendizagem; ministrar contetidos teéricos praticos pertinentes, propiciando aos
alunos momentos de leitura e interpretacdo de textos, explicacdes através de exposicdo tedrica, dindmica de
grupos, pesquisas, exercicios praticos complementares - induzindo-os a expressar suas ideias através de debates,
questionarios e outras técnicas didaticas - em funcdo de uma desinibicdo verbal e escrita, de desenvolvimento da
criatividade e de extensao e fixagdo dos conhecimentos adquiridos; elaborar e aplicar provas e outros exercicios
usuais de avaliacdo, baseando-se nos assuntos focalizados e na capacidade média da classe, para verificar o
aproveitamento dos alunos e atestar a validade dos métodos de ensino utilizados; organizar e promover junto a
classe trabalhos complementares, incentivando o funcionamento do clube de classe, biblioteca ou organizacdes
similares e orientando as atividades em funcdo de estimular o gosto pela leitura e concorrer na socializacdo dos
alunos e formacdéo integral dos mesmos; registrar a matéria dada e os trabalhos efetivados, fazendo anotacdes no
livro de frequéncia, em funcé@o de possibilitar a avaliacdo do desenvolvimento do curso; executar outras tarefas

correlatas. Manter uma convivéncia saudavel, respeitosa e colaborativa com a equipe de trabalho.

CARGO: PROFESSOR NIVEL P1 (PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL)

Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola; levantar e interpretar dados
relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer mecanismos de avaliagao;
implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observacao
dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e
horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
participar de cursos de formacéo e treinamentos; participar da elaboracéo e execu¢do do plano politico-pedagogico;
integrar 6rgdos complementares da escola; executar tarefas afins. Manter uma convivéncia saudavel, respeitosa e
colaborativa com a equipe de trabalho.

CARGO: PROFESSOR NIVEL P3 (1° ao 5°)

Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola; levantar e interpretar dados
relativos & realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer mecanismos de avaliacao;
implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observacao
dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagégico; participar dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e
horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
participar de cursos de formacéo e treinamentos; participar da elaboracdo e execucao do plano politico-pedag6gico;
integrar 6rgdos complementares da escola; executar tarefas afins.

CARGO: PSICOLOGO

Executar procedimentos profissionais para escuta qualificada individual ou em grupo, identificando as
vulnerabilidades de individuos ou familias e as necessidades de ofertar orientacdes qualificadas, fundamentados
em pressupostos tedrico-metodolégicos, éticos e legais; articular servicos e recursos para atendimento,
encaminhamento e acompanhamento das familias e individuos; desenvolver atividades socioeducativas de apoio,
acolhida, reflexdo e participacdo, que visem o fortalecimento familiar e a convivéncia comunitéria; atendimento a
familia (acolhimento, entrevistas, orientacdo, visitas domiciliares) sempre com a perspectiva multidisciplinar e
levando-se em consideracao a missé@o e os objetivos do servicgo;

CARGO: QUIMICO

Programar, organizar, orientar e supervisionar, dentro de padrdes pré-estabelecidos, as atividades referentes a
operacdo do sistema de captacdo e tratamento de agua e esgoto; Preparar reagentes quimicos, fazer analises
fisico-quimicas e bacterioldgicas; Confeccionar relatérios e enviar aos 0rgaos exigentes; Controlar os estoques de
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produtos quimicos utilizados no tratamento da agua e de reagentes e materiais utilizados no laboratério para
licitacBes; Operar e verificar os aparelhos de laboratério, mantendo-os em funcionamento; Atuar no tratamento de
agua e de efluentes, realizar especificacbes técnicas aplicando as portarias e normas vigentes no que tange ao
controle da qualidade da agua e do esgotamento sanitario; Responsabilizar-se tecnicamente pelo tratamento da
agua e esgoto perante o Conselho Regional de Quimica; Fazer andlises da agua e esgoto; Implantar as normas e
procedimentos para determinar a qualidade da agua distribuida; Orientar os operadores da Estacao de Tratamento
de Agua e da Estacdo de Tratamento de Esgoto, visando a qualidade do tratamento da agua e do esgoto; Aplicar e
fazer cumprir as normas vigentes sobre controle de qualidade da agua distribuida e tratamento do esgoto; Operar
micro computador e sistemas utilizados pelo servico de Tratamento de Agua e Esgoto na area afim; Instruir e
supervisionar a higiene da Estacdo de Tratamento de Agua e da Estacdo de Tratamento de Esgoto e captaGao;
Cumprir escalas de revezamento; Executar outras tarefas correlatas.

CARGO: SECRETARIO ESCOLAR E DO CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAQAO INFANTIL

Coordenar os trabalhos desenvolvidos na Secretaria do Centro Municipal de Educacéo Infantil ou Escola Municipal;
redigir e fazer expedir toda a correspondéncia, submetendo-a a assinatura do Diretor do Centro Municipal de
Educacao Infantil ou de Escola Municipal; manter sob sua responsabilidade ou guarda o arquivo e o material de
secretaria; cumprir e fazer cumprir as determinacdes legais e as ordens do Diretor ou de quem o substitua; manter e
fazer manter atualizada a escrituracdo de livros, fichas e documentos relativos a vida da instituicdo, dos professores
e a vida escolar dos alunos; assinar juntamente com o Diretor os documentos de vida escolar; lavrar e subscrever
todas as atas da Secretaria do Centro de Educacao Infantil ou Escola Municipal; executar outras tarefas correlatas.
Manter uma convivéncia saudavel, respeitosa e colaborativa com a equipe de trabalho.

CARGO: SERVENTE ESCOLAR

Executar atividades de limpeza, manutengéo e conservagdo de unidades escolares e bens mdveis nela existentes;
Executar, sob supervisdo, atividades de preparo e serventia de merenda escolar aos alunos na rede de ensino
municipal; Executar atividades de auxilio em nivel basico nas unidades do sistema municipal de ensino; Executar
tarefas existentes ou a serem criadas a qualquer tempo comuns ao cargo. Manter uma convivéncia saudavel,
respeitosa e colaborativa com a equipe de trabalho.

CARGO: SUPERVISOR ESCOLAR

Coordenar o processo de construcéo coletiva e execucdo da Proposta Pedagdgica, dos Planos de Estudo e dos
Regimentos Escolares; investigar, diagnosticar, planejar, implementar e avaliar o curriculo em integragdo com
outros profissionais da Educacédo e integrantes da Comunidade; supervisionar o cumprimento dos dias letivos e
horas/aula estabelecidos legalmente; velar pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes nos
estabelecimentos de ensino; assegurar processo de avaliagdo da aprendizagem escolar e a recuperacdo dos
alunos com menor rendimento, em colaboracdo com todos os segmentos da Comunidade Escolar, objetivando a
definicdo de prioridades e a melhoria da qualidade de ensino; promover atividades de estudo e pesquisa na &rea
educacional, estimulando o espirito de investigacdo e a criatividade dos profissionais da educacao; emitir parecer
concernente a Supervisdo Educacional; acompanhar estagios no campo de Supervisdo Educacional; planejar e
coordenar atividades de atualizagdo no campo educacional; propiciar condi¢cdes para a formacdo permanente dos
educadores em servico; promover agdes que objetivem a articulagdo dos educadores com as familias e a
comunidade, criando processos de integracdo com a escola; assessorar 0s sistemas educacionais e instituicfes
publicas e privadas nos aspectos concernentes a agao pedagogica.

CARGO: TRATORISTA

Operar tratores e reboques montados sobre rodas em vias publicas urbanas e zona rural, para carregamento e
descarregamento de materiais, recolhimento de entulhos, rocadas de terreno, preparo da terra e desobstrucéo de
vias publicas; Operar trator provido de rolo compressor para estender as camadas de asfalto na construcdo de
estrada e operacao tapa buraco, acionando dispositivo para posiciona-los segundo as necessidades do trabalho;
Efetuar operacdes de maquinas agricolas, acionando comandos no processo de arar, gradear e rogas a terra, por
meios mecanicos, favorecendo o processo de plantio e fornecendo apoio aos pequenos e médios produtores;
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Controlar painel de comandos e instrumentos; conferir ruidos de maquinas e implementos; controlar barras de
pulverizacdo; misturar agrotoxicos e fertilizantes; carregar e descarregar adubos e colheitas; fixar balizas em solo;
Ajustar maquinas e implementos; Regular altura de maquinas e implementos; ajustar profundidade e largura de
implementos; regular velocidade de maquinas; regular quantidade de sementes e adubos; inverter polias; ajustar
baliza de plantadeira; Preparar maquinas e implementos, e ainda observar as condi¢des do trator no que se refere a
manutencao, limpeza, conservacéo, verificando pneus, combustivel, etc.

CARGO: VIGIA

Controlar entrada e saida de servidores, identificando-os quando necessario, ndo permitindo a infracdo de normas;
controlar entrada e saida de veiculos, identificando os motoristas; controlar entrada e saida de materiais, checando
as notas fiscais ou documentos de autorizacao; efetuar ronda; fiscalizar o transito interno de veiculos; fazer cumprir
as normas e a disciplina nas dependéncias da Prefeitura, bem como em pragas e jardins, com relacéo a seguranca;
fazer o registro de qualquer ocorréncia que indique infracdo das normas dentro da Prefeitura; observar e cumprir as
normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras tarefas correlatas.
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ANEXO VI

MODELO DE PROCURAGAO

Eu, , residente e domiciliado na cidade de

, estado de , ho endereco ,
portador da cédula de identidade n° , CPF n° ,
nomeio e constituo como meu (minha) procurador(a) o(a) Sr.(a)

, residente e domiciliado na cidade de

, estado de ,  ho endereco

, portador da cédula de identidade n°

, CPF n° , para fins de promover a minha inscricéo

no inscricdo no Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Monte Alegre de Minas, Edital n°

01/2018, no cargo de , junto & banca organizadora do Certame,

a empresa Reis & Reis Auditores Associados, podendo em meu nome, firmar o requerimento de
inscricéo e declaracdo de que estou ciente das normas contidas no referido Edital.

Local e data: , 1

Assinatura:
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ANEXO VI

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO (UM RECURSO POR FOLHA)

A

Reis & Reis Auditores Associados

Ref.: Recurso Administrativo — Concurso Publico Prefeitura Municipal de Monte Alegre de Minas/MG, edital n°®
01/2018.

Marque abaixo o item cujo é objeto de recurso:

] Edital.

] Indeferimento do Pedido de Isencdo da Taxa de Inscri¢éo.

] Inscri¢cdes (Erro na grafia do nome e/ou n° do documento, erro na nhomenclatura do cargo e indeferimento da
inscricdo).

] Erro naidentificacdo do local, sala, data e horéario de realizagdo das provas.

] Questbes da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha e Gabarito Oficial.

] Realizacdo das Provas Objetivas de Multipla Escolha e Provas Préticas, quando houver.

] Resultados das Provas, desde que se refira a erros de célculo das notas.

] Outras fases do Edital. Especificar:

—_— o, — e

DADOS DE IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO (Preenchimento obrigatério):

N° de Inscricéo:

Nome:

Cargo:

PREENCHER NO CASO DE RECURSO SOBRE QUESTOES DA PROVA OBJETIVA

NUMERO E DESCRICAO DA PROVA: - QUESTAO:

RESPOSTA DO GABARITO DIVULGADO: RESPOSTA DO CANDIDATO:

DIGITAR OU DATILOGRAFAR OU ESCREVER EM LETRA DE FORMA A JUSTIFICATIVA DO RECURSO, DE FORMA OBJETIVA

Prezados Senhores, venho através deste, solicitar:

Local e data: , [/

Assinatura:
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ANEXO VIIi
FORMULARIO DE PEDIDO DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO

CARGO PRETENDIDO:

NOME COMPLETO

NIS - CADUNICO

HEEEEEEEEEEE RN EEEE

SEXO DOCUMENTO DE IDENTIDADE CPF DATA

NN .

DADOS RESIDENCIAIS

)
ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA (RUA, AV, PRACA, ETC)

HEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEN

NUMERO COMPLEMENTO BAIRRO CEP
CIDADE/ESTADO DDD TELEFONES
E-MAIL

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Declaro, para efeito de solicitagdo de concessédo da isen¢do de pagamento de taxa de inscrigdo do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Monte Alegre de Minas/MG, que apresento condicao de Hipossuficiéncia Financeira e que atendo ao estabelecido no Edital n°. 01/2018, em
especial o item 4.4.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informag6es e documentacdes apresentadas € de minha inteira responsabilidade,
podendo a Comissdo de Concurso Publico, em caso de fraude, omisséo, falsificagcao, declaracéo inidénea, ou qualquer outro tipo de
irregularidade, proceder ao cancelamento da inscrigdo e automaticamente a eliminagéo do Concurso Publico, podendo adotar medidas legais
contra minha pessoa, inclusive as de natureza criminal, assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa, conforme disposto no art. 5°,
inciso LV da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988

Declaro que atendo aos requisitos exigidos para a inscricdo, assumo a responsabilidade pela veracidade das informacgfes prestadas e submeto-
me as normas do edital.

*Serdo acatados somente pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo para candidatos que comprovem renda familiar mensal, per
capta, igual ou inferior a meio salario minimo, através da documentacgdao solicitada no item 4.4 do edital.

*Somente o preenchimento da solicitacéo de Isengéo ndo implica na efetivagéo da inscricdo, o candidato requerente tem que executar todos os
procedimentos exigidos no item 4.4.

Nestes termos, peco deferimento.

*Anexar copia Carteira de Identidade, CPF e Comprovante de inscrigdo.

ANEXO IX

ASSINATURA DO REQUERENTE
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MODELO DE FORMULARIO PARA SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA
PROVA

, de de 2018.

A

Reis & Reis Auditores Associados

Ref.: Solicitacdo de condi¢des especiais para a realizagdo da prova — Concurso Publico Edital n°. 01/2018 Concurso
Publico Prefeitura Municipal de Monte Alegre de Minas/MG.

Nome:

N°. de Inscrigdo:

Emprego:

Descrigdo da deficiéncia:

Necessidade especial para realizagdo da prova:

Atenciosamente,

(Assinatura do candidato)

ANEXO X
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MODELO DE FORMULARIO PARA LAUDO MEDICO

Atesto para os devidos fins que o Sr. (a) € portador da

deficiéncia cadigo internacional da doenca (CID — 10) , sendo compativel a

deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribuicbes do emprego de

disponibilizado no Concurso Publico, conforme Edital n°® 01/2018 Concurso Publico Prefeitura Municipal de Monte
Alegre de Minas/MG.

Local e Data: de de 2018.

Assinatura do médico:

Nome do médico:
NUmero do CRM:

Carimbo do médico:

IMPORTANTE: é imprescindivel o nome, assinatura e nimero do CRM do médico especialista na area de
deficiéncia/doenca do candidato, sob carimbo, caso contrario, o atestado ndo tera validade.
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ANEXO XI

Modelo de Formulario Envio de Titulos
(SOMENTE PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR)
Edital de Concurso PGblico n° 01/2018 — PROVA DE TiTULOS

A BANCA EXAMINADORA DA REIS & REIS AUDITORES ASSOCIADOS
Ref.: Solicitag8o de contagem de pontos conforme item 7.3 e subitens.

N° INSCRICAO*

CARGO*

NOME DO CANDIDATO*

Relacao dos Titulos Entregues:

~ PONTUACAO CONCEDIDA PELA
NP DESCRICAO DO TITULO Z%TT5¢§§2 ORGANIZADORA
(NAO PREENCHER)
01
02

(*) Preenchimento obrigatorio.

7.3.5 O Curso de Aperfeicoamento; Especializacdo; Pés-Graduagdo (Lato Sensu), Mestrado ou Doutorado, serd considerado desde que
compativel com o cargo optado pelo candidato, concluido e que mencione no respectivo certificado a carga horéaria correspondente
descriminando as horas. Os titulos sem contetido e/ou sem carga horaria nao serédo validados

7.3.6 Os titulos deverdo ser apresentados em fotocOpia autenticada em cartério, expedidos por instituicdo de ensino ou aperfeicoamento de
Recursos Humanos reconhecidos pelo MEC — Ministério da Educagéo e Cultura - e deverdo se referir a area correspondente ao cargo a que o
candidato tenha se inscrito.

7.3.7 Néo serdo considerados titulos de curso ainda em andamento, o0 mesmo devera estar concluido até a data Do protocolo do mesmo definida
no edital.

7.3.8 N&o serdo aceitos titulos de matérias isoladas dentro de cursos de graduagéo, pos-graduagdo, mestrado, doutorado.

7.3.7 Os documentos de cursos realizados em Lingua Estrangeira, somente seréo considerados quando traduzidos para a Lingua Portuguesa.
7.3.8 Nao serdo pontuados titulos em decorréncia de conclusdo de graduagéo e relativos cursos preparatérios a quaisquer servigos prestados,
remunerados ou ndo, inclusive tempo de servico publico ou privado, estagios ou monitorias, bem como participacdo em cursos, simpdsios,
congressos, etc, como docente, palestrante ou organizador.

7.3.9 Sera vedada, apds entrega dos certificados, qualquer substituicdo, inclusdo ou complementacao;

7.3.10 Somente serdo aceitos e avaliados os titulos entregues no prazo estabelecido.

7.3.11 Os documentos entregues como Titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos.

7.3.11 Os titulos entregues em desacordo com o estabelecido nao serdo pontuados.

7.3.12 A avaliagado dos titulos apresentados sera feita pela comissédo da banca examinadora da Reis e Reis Auditores Associados.

, de de

Assinatura candidato
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