Estado de Pernambuco
Governo do Municipio

Prefeitura de Santa Terezinha

Comissao Especial do Processo Seletivo

EDITAL n.°. 001/2019 - RETIFICADO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

(Processo Administrativo CEPS n.°. 001/2019 — Edital republicado para atender as recomendagdes do Tribunal de
Contas do Estado de Pernambuco, emitidas no Processo PETCE n.°. 4992/2019)

A Prefeitura Municipal de Santa Terezinha, Estado de Pernambuco. no uso de suas
atribui¢des legais e com vistas ao atendimento de necessidade de servigo temporario e excepcional,
por meio de sua Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado. torna publica a realizagdo
do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de pessoal, por tempo determinado. em regime
especial de Direito Administrativo, observado o disposto no inciso IX, do artigo 37 da Constituigdo
FFederal: na forma prevista nos artigos 1° e 2° da Lei Municipal n.°. 267/2005. e pela regulamentagdo
disposta no Decreto Municipal n.°. 004/2019, e consoante as normas contidas neste Edital,

considerando tratar-se de fungdes relacionadas a Servicos essenciais:
I - DISPOSICOES PRELIMINARES:

I'- O Processo Seletivo Simplificado serd coordenado. supervisionado e realizado pela
Comissdo constituida pela Portaria PMST/GCPE n.°. 016/2019 de 31 de Janeiro de 2019.

2. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado serd de 01 (um) ano. contado da
data da Homologagdo do seu Resultado Final, prorrogavel por igual periodo.

3. O Processo Seletivo Simplificado serd constituido pela Etapa Unica da Andlise
Curricular, eliminatoria e classificatoria, aplicada a todas as Fungdes Tempordrias.

4. O Processo Seletivo Simplificado visa a contratagdo pelo prazo determinado de 10 (dez)

meses. com possibilidade de renovagdo por igual periodo, uma tinica vez.

Il - FUNCOES TEMPORARIAS, AREAS DE ATUACAO, VAGAS, PRE-REQUISITOS /
ESCOLARIDADE REMUNERACAO, CARGA HORARIA, ATRIBUICOES DO CARGO:

I As Fungdes Temporarias, area de atuagdo, niimero de vagas, pré-requisitos/escolaridade,
remuneragdo (vencimento basico), e carga horaria semanal sio os estabelecidos no

Quadro 01 a seguir:
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2. A jornada de trabalho semanal serd de acordo com o estabelecido no Quadro acima,
estando os ocupantes das respectivas Fungdes Temporarias submetidos ao regime juridico
especifico, bem como ao expediente estabelecido pela Secretaria Municipal de Educagio.

3. A descri¢fio das Fungdes Tempordrias consta nas respectivas Leis Municipais que
dispdem sobre sua criagio.

4. Ao inscrever-se para qualquer das Fungdes Temporarias oferecidas, o candidato devera
observar os itens Codigo de Inscrigdo, Escolaridade/Pré-Requisitos.

5. As vagas serdo preenchidas segundo a ordem de classificacio final dos candidatos
habilitados, por Fungdo Temporéria, de acordo com a necessidade administrativa da Prefeitura

Municipal de Santa Terezinha (PE).

II.  DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO NA FUNCAO TEMPORARIA:

1. O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital, sera
investido na Fung¢do Temporaria se atender as seguintes exigéncias:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda, no caso de nacionalidade estrangeira,
apresentar comprovante de permanéncia definitiva no Brasil;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratagio;

¢) Ndo ter registro de antecedentes criminais;

d) Possuir os pré-requisitos/escolaridade requeridos para a Fun¢do Tempordria escolhida, de
acordo com o discriminado no Quadro 01.

¢) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

f) Estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino;

¢) Estar devidamente registrado no respectivo Conselho de Classe, para a Fungio
Tempordria de Técnico ou de Nivel Superior;

h) Ter aptidao fisica ¢ mental para o exercicio das atividades;







